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SCHROEDE®

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SCHROEDER

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL

PREGAO PRESENCIAL N°. 77/2023-PMS
PROCESSO N°. 177/2023-PMS
TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

| | - DO PREAMBULO:

1. O Municipio de Schroeder, Estado de Santa Catarina, situada na Rua Marechal Castelo Branco, 3.201,
por intermédio de seu PREGOEIRO, designado pela Portaria n°. 10.637, de 07 de novembro de 2023, torna
publico, para conhecimento dos interessados que, conforme dispbe a Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, com
aplicagdo subsidiaria da Lei Federal n°. 8.666/93 e suas alteracdes posteriores vigentes e pertinentes a matéria
faré realizar licitacio na modalidade PREGAO PRESENCIAL| com adjudicacdo por menor preco POR
ITEM.

1.1. Os envelopes n° 01 - Proposta Comercial, n°. 02 — Habilitagdo, bem como os documentos necessarios
para o Credenciamento, deverdo ser entregues até a data e horario abaixo determinados, a saber:

a) Data: 12 de dezembro de 2023.

b)  Local: Prefeitura Municipal de Schroeder/SC.

Setor de Licitacdes, localizado no piso térreo da Sede da Prefeitura Municipal, sito
a Rua Marechal Castelo Branco n°. 3201, Centro, Schroeder/SC.

c) Credenciamento e entrega dos envelopes até: as 08h45min.

d) Abertura do processo: as 09h.

Il - DO OBJETO:

2. Esta licitacdo tem por objeto a contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servigos terceirizados
de forma continua de cozinheiro(a), a serem executados nas dependéncias dos diversos 6rgdos, unidades ou
entidades da administracdo publica municipal de Schroeder/SC, conforme ANEXO VII - Termo de Referéncia
deste instrumento.

111 - DA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS E HABILITACAO:

3.1 No dia, hora e local designado neste Edital, item 1.1 letras a, b, ¢ e d, na presenca das licitantes e demais
pessoas presentes a Sessdo Publica, inicialmente, sera recebido os documentos para credenciamento, bem como
os envelopes contendo as propostas comerciais e 0s documentos exigidos para a habilitacdo, em envelopes
distintos, fechados, contendo na parte externa, a seguinte identificag&o:
A) NOME DA EMPRESA, CNPJ E ENDERECO, E-EMAIL E TELEFONE.
PREGAO PRESENCIAL Ne. 177/2023-PMS
PROCESSO Ne. 77/2023-PMS
MUNICIPIO DE SCHROEDER/SC
ENVELOPENC. 01-PROPOSTACOMERCIAL
B) NOME DA EMPRESA, CNPJ E ENDERECO, E-EMAIL E TELEFONE.
PREGAO PRESENCIAL N°. 177/2023-PMS
PROCESSO Ne, 77/2023-PMS
MUNICIPIO DE SCHROEDER/SC
ENVELOPE N°. 02 - HABILITACAO
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3.1.1 A ndo comprovacao de que o interessado ou seu representante legal possui poderes especificos para
atuar no certame, impedira a licitante apenas de ofertar lances verbais, o que ndo desclassifica a sua Proposta
Comercial, lavrando-se, em ata, 0 ocorrido.

3.1.2 Em nenhuma hipotese serdo recebidas propostas e documentacao fora do prazo estabelecido neste Edital.
3.1.3 O recebimento dos envelopes da documentacdo, proposta comercial e credenciamentos
acontecerdao até dia 12 de dezembro de 2023 as 08h45min, devendo os mesmos serem protocolados,
diretamente no Setor no LicitagGes, conforme item 1.1 - b.

IV - DO CREDENCIAMENTO:

4.1 Para participacdo do representante da empresa proponente, no ato da abertura, 0 mesmo devera apresentar
(lado externo dos envelopes):

4.1.1 Procuragdo (publica ou particular) ou credenciamento modelo em anexo, ambos com firma
reconhecida;

4.1.2 Documento de identificacdo de preferéncia com foto, o qual deve constar 0 nimero da Carteira de
Identidade e CPF;

4.1.3 Contrato Social, Ato constitutivo, Estatuto ou Registro Comercial (no caso de empresa individual), com
todas as alteracdes neles efetuadas, devidamente registrado, que poderd ser substituido por documento
consolidado das alteracBes devidamente comprovado o Gltimo registro no 6rgao proprio;

4.1.4 CERTIDAO Simplificada emitida pela Junta Comercial ou por Cartério de Registro de Titulos de Pessoa
Juridica, expedida no méaximo a 30 (trinta) dias da abertura dos envelopes que comprove o devido registro de
todos os atos supramencionados (alteragdes contratuais), bem como para comprovacao do porte empresarial da
participante, conforme disposto no artigo 8°, da Instrucdo Normativa DNRC n° 103/07;

4.1.4.1 Os documentos descritos nos itens 4.1.1, 4.1.2, 4.1.3 e 4.1.4, supra deverdo ser apresentados em
fotocOpia, desde que a mesma esteja devidamente autenticada em Cartério, ou por servidor da
Administracdo Publica no Setor de Recursos Materiais do Municipio de Schroeder ou através de
autenticacao digital, desde que os mesmos respeitem o prazo de validade e/ou o periodo de disponibilidade
para verificacdo de sua validade.

4.1.4.1.1. No caso da necessidade de autenticacdo por servidor da Administracdo Publica Municipal, a
empresa licitante devera obrigatoriamente solicitar ao Setor de Recursos Materiais em até 30 minutos
antes do horario estabelecido para o credenciamento e entrega dos envelopes, determinado no item 1.2- C
deste edital.

4.1.4. Declaragéo de habilitagdo modelo em anexo;

4.15. A ndo comprovacdo de que o interessado ou seu representante legal possui poderes especificos para
atuar no certame, impedird a licitante de ofertar lances verbais, lavrando-se, em ata, 0 preco or¢ado na
proposta.

4.2 Cada licitante credenciara apenas um representante, que sera o Unico admitido a intervir nas fases do
procedimento licitatério e a responder, para todos os atos e efeitos previstos neste Edital, por sua representada.
4.3 Em nenhuma hipdtese serdo recebidas propostas e documentacédo fora do prazo estabelecido neste Edital.
4.4  Nao sera permitido o uso do telefone celular ou qualquer outro meio de comunica¢cdo no momento
da sessdo de lances, haja visto que no subitem 4.1.1 do edital exige-se do representante da empresa
poderes para formulacéo de propostas e para a pratica de todos os atos relativos ao certame. Para maior
agilidade da sessdo de Lances.

4.6 Mesmo que a empresa ndo efetue o credenciamento de representante, a declaracdo de habilitacdo devera
obrigatoriamente ser apresentada fora dos envelopes descritos no item 4.1, juntamente com documentos que
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comprovem os poderes conferidos a quem assinar a declaragéo, tais documentos de comprovacao devem
obedecer ao disposto no item 4.1.4.1.

4.7 Caso ndo sejam comprovados 0s poderes legais de representar a empresa para quem assina a declaracdo de
habilitacdo, a empresa estara inabilitada de participar do certame, tanto se credenciar ou ndo credenciar
representante.

V — DAS CONDIGOES DE PARTICIPACAO

5.1 Poderdo participar da presente licitacdo todas as pessoas juridicas legalmente autorizadas a atuarem no
ramo pertinente ao objeto desta licitacdo, que atenderem a todas as exigéncias contidas neste Edital.

5.2  NA&o poderdo participar, direta e indiretamente, da presente licitacdo as empresas que:

5.2.1 Se encontrem sob faléncia, concordata, recuperacdo judicial ou extrajudicial, concurso de credores,
dissolucéo, liquidagdo ou empresas estrangeiras que ndo funcionam no pais;

5.2.2 Forem declaradas suspensas de contratar junto a qualquer 6rgdo da Administracdo Publica;

5.2.3 Forem declaradas inidéneas para licitar junto a qualquer 6rgéo da administracdo direta ou indireta Federal,
estadual ou Municipal;

5.2.4 O autor do projeto, basico ou executivo, pessoa fisica ou juridica;

5.2.5 Servidor ou dirigente de 6rgdo ou entidade contratante ou responsavel pela licitacao.

5.3 O Licitante arcard integralmente com todos os custos de preparagdo e apresentagdo de sua proposta,
independente do resultado do procedimento licitatorio.

5.4 A participacdo neste certame implica em aceitagdo de todas as condigOes estabelecidas neste instrumento
convocatorio.

VI - DA PROPOSTA COMERCIAL:

6. A Proposta Comercial contida no Envelope n°. 01 devera ser apresentada na forma e requisitos indicados nos
subitens a seguir:

6.1 Emitida, redigida com clareza, sem emendas, rasuras, acréscimos ou entrelinhas, devidamente datada e
assinada pelo responséavel pela empresa.

6.1.1 Conter razdo social completa e CNPJ da licitante, sendo este ultimo, obrigatoriamente, 0 mesmo da Nota
de Empenho e da Nota Fiscal, caso seja vencedora do certame.

6.1.2 Conter Nome do banco, nimero de conta corrente da licitante, agencia e cidade. Preferencialmente conta
bancaria em uma das agéncias conveniadas com o municipio, ou seja, Caixa Econdmica Federal, Banco do
Brasil ou Bradesco, a omissdo destes dados ndo acarretara na desclassificacdo da proposta.

6.1.3 Descricdo geral quanto ao objeto a ser fornecido, de acordo com as especifica¢des constantes no item 2 -
DO OBJETO e ANEXO VII - TERMO DE REFERENCIA, constando os valores unitarios e totais, em
moeda corrente nacional, em algarismos arabicos, com no maximo duas casas decimais.

6.1.3.1 Em caso de divergéncia entre os pregos, serdo levados em consideracdo os ultimos, e entre 0 prego
unitario e total prevalecerd o primeiro.

6.1.3.2 No preco cotado ja estdo incluidas eventuais vantagens e/ou abatimentos, impostos, taxas e encargos
sociais, obrigacOes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais, assim como despesas com transportes e
deslocamentos e outras quaisquer que incidam sobre a contratagéo.

6.1.3.2.1 As despesas com transportes, cargas e descargas, seguros, impostos e outras correrdo sempre por conta
e risco do fornecedor, devendo, portanto, estar incluidas no preco das mercadorias cotadas.

6.1.3.2.2 Nao serdo admitidos precos diferenciados para o mesmo item do objeto.

6.1.4 Conter prazo de validade da proposta de, no minimo, 60 (sessenta) dias, contados da data-limite para a
entrega dos envelopes.
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6.1.5 Se o prazo de validade for omitido na proposta, esta sera considerada valida por 60 (sessenta) dias e ndo
serd motivo para desclassificagdo da proposta.

6.1.6 Conter a identificacdo do responsavel da empresa e a respectiva assinatura.

6.1.7 Mesmo que a empresa nao tenha representante credenciado devera obedecer ao item 4.6.

Paragrafo Unico — Preferencialmente para facilitar o julgamento por parte do Pregoeiro, solicita-se as
empresas que apresentem suas propostas conforme o modelo constante do ANEXO 11, do presente edital.

6.1.8  Devera compor a proposta:

a) da Unica cotagdo mensal, em real, inclusos todos os custos relacionados com a remuneragao e encargos sociais
incidentes sobre a prestacdo dos servigos, bem como taxas, impostos, fornecimento de materiais e equipamentos,
uniformes, treinamento e demais despesas diretas e indiretas pertinentes;

b) de planilha de custos e formagdo de precos, por posto de servico, com duas casas decimais e com
detalhamento de todos os elementos que influam nos precos propostos para a contratacdo, devidamente
discriminados, correspondendo aos trés montantes:

A composi¢édo do prego dos servigos contratados correspondera a trés montantes:

I — Montante “A” — composto do custo da remuneragdo do profissional utilizado na execugdo dos servicos,
acrescido dos respectivos encargos sociais legais, obrigatérios e incidentes sobre os servi¢os contratados;

Il — Montante “B” - composto dos demais componentes do custo direto inicial e demais insumos de aplicagédo
direta no objeto do contrato, de acordo com a natureza dos servigos contratados, acrescido de taxa de
administracéo e lucro incidentes sobre aqueles;

Il — Montante “C” - composto das parcelas remuneratérias com incidéncia diferenciada em relacdo aos encargos
sociais.

VII - DA HABILITACAO

7.1 Os interessados para poderem concorrer ao objeto do presente Edital deverdo apresentar no envelope n°.
02 - Habilitacdo, os seguintes documentos:

7.1.1 Prova de regularidade de débitos relativos a Tributos Federais e a divida ativa da Unido (Negativa ou
Positiva com efeitos de Negativa), podendo ser apresentada em conjunta ou individual;

7.1.2 Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, da sede da proponente;

7.1.3 Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, da sede da proponente;

7.1.4 Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS;

7.1.5 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa, nos termos do artigo 642-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n25.452, de 1° de maio de 1943.

7.1.6 Declaracdo da proponente, de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicéo
Federal (conforme modelo constante do Anexo, do presente edital);

7.1.7 Declaragéo de Idoneidade conforme modelo no ANEXO;

7.1.8 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), emitida via internet, com data de
emissdo ndo superior a 90 (noventa) dias no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).

7.1.9 Contrato Social, Ato constitutivo, Estatuto ou Registro Comercial (no caso de empresa individual), com
todas as alteracBes neles efetuadas, devidamente registrado, que podera ser substituido por documento
consolidado das alteragfes devidamente comprovado o Ultimo registro no érgao proprio, (Dispensado no caso
de apresentacdo durante a fase de Credenciamento).
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7.1.10CERTIDAO Simplificada emitida pela Junta Comercial ou por Cartério de Registro de Titulos de Pessoa
Juridica, expedida no méximo a 30 (trinta) dias da abertura dos envelopes que comprove o devido registro de
todos os atos supramencionados (Dispensada no caso de apresentacao durante a fase de Credenciamento);
7.1.13. Certiddo negativa de faléncia e concordata, expedida pelo cartério distribuidor da comarca - sede da
licitante, com data de expedida no maximo a 60 (sessenta) dias da abertura dos envelopes da respectiva licitacao.
7.1.14 Declaracdo emitida na forma do ANEXO VIII — comprovando ter realizado Visita Técnica para
conhecimento das condicdes do local onde serdo prestados o0s servi¢os ou declinio da realizacdo da vista técnica
assumindo as responsabilidades do Edital, com declaracéo da proponente;
7.1.14.1 As empresas que tiverem interesse em conhecer os locais onde serdo prestados oS servigos e
necessitarem de acompanhamento para realizacdo da visita poderdo agendar através dos telefones (047)
33746574 com a Sr. Tiago Rafael Muchalski Petry e sera realizada em horario de expediente da contratante no
horério: Segunda a sexta-feira (das 8h as 11h e das 13h30min as 16h; sendo a data limite até o dia 08 de
dezembro de 2023 as 16h, devendo ser realizada com representante devidamente identificado pela proponente
interessada.
Observacgdo: A visita técnica ndo é obrigatoria, mas é obrigatéria a apresentacdo da Declaracdo conforme
ANEXO VIII do Edital, ficando sob responsabilidade da proponente as exigéncias do Edital, sendo vedada a
empresa vencedora do certame, qualquer questionamento posterior referente aos locais e suas condi¢des para a
prestacdo dos servicos.
7.1.15 Atestado de Capacidade técnica que comprove que a licitante tenha executado ou esteja prestando, a
contento, para 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica Direta ou Indireta, Federal, Estadual, Municipal ou
do Distrito Federal, ou ainda, para empresa privada, atividades pertinentes com o objeto da presente licitagéo.

a) entende-se por pertinente, o atestado que contemple servigos de gestdo de mao de obra;
7.1.15.1 A titulo de diligéncia - caso a area técnica entenda necessario, a licitante devera disponibilizar todas as
informacdes essenciais & comprovagdo da legitimidade do atestado solicitado, apresentando, dentre outros
documentos, copia do contrato que deu suporte a contratacdo, Notas Fiscais/Faturas, Notas de Empenho,
endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servicos, sendo estas e outras informagoes
complementares, caso necessario.
7.2. Todos os dados devem estar sem rasuras ou emendas.
7.3.0 envelope deverd estar lacrado com cola evitando assim sua violag&o.
7.4.0s documentos de habilitagdo deverdo ser apresentados em original ou por fotocOpia previamente
autenticada em Cartorio, ou por servidor da Administracdo Publica no Setor de Recursos Materiais do
Municipio de Schroeder ou através de autenticacdo digital, desde que os mesmos respeitem o prazo de
validade e/ou o periodo de disponibilidade para verificagdo de sua validade, na data prevista para a entrega e
abertura dos envelopes.
7.4.1. No caso da necessidade de autenticacdo por servidor da Administracdo Publica Municipal, a
empresa licitante devera obrigatoriamente solicitar ao Setor de Recursos Materiais em até 30 minutos
antes do horario estabelecido para o credenciamento e entrega dos envelopes, determinado no item 1.2- C
deste edital.
7.5. Quando se tratar de cdpia de documento obtido através da Internet, este ndo precisa ser autenticado, uma vez
que terd sua validade confirmada pela mesma via pelo pregoeiro, caso necessario.
7.6. Caso a validade ndo conste dos respectivos documentos, estes serdo considerados validos por um periodo de
60 (sessenta) dias, contados a partir da data de sua emiss&o.
7.7.Para participacdo de representante da empresa proponente, no ato da abertura desta licitacdo, o
mesmo devera realizar o CREDENCIAMENTO, conforme item 4.1.
7.8. Se a licitante for matriz, todos os documentos deverdo estar em seu nome, e da mesma forma se for filial;
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7.9.No caso de licitante filial, serdo dispensados aqueles documentos que pela propria natureza juridica ou em
razdo de centralizacdo de recolhimento, ndo puderem ser emitidos em seu nome; deverdo os mesmos, entretanto,
nesse caso, serem emitidos em nome da matriz, sob pena da inabilitacdo da licitante;

VIII - DA PARTICIPACAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE:

8.1 Se a participante do certame for empresa de pequeno porte ou microempresa, sera beneficiado pelo que
estabelece a Lei Complementar n°. 123/2006, no seu art. 43, desde que a mesma comprove seu porte conforme o
subitem 4.1.3

8.2 Havendo alguma restricdo na comprovacdo exigida pelo artigo 27 de Lei Federal n° 8.666/96, serd
assegurado, as mesmas, o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que 0
proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracéo
Publica, para a regularizacdo da documentacéo, pagamento ou parcelamento do débito, e emisséo de eventuais
certidGes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

8.3 A ndo-regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto no subitem 8.2, implicard decadéncia do direito a
contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei no 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo
facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do
contrato, ou revogar a licitagéo.

8.4 Nas licitagbes sera assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para as
microempresas e empresas de pequeno porte.

8.5 Entende-se por empate aquelas situacdes em que as propostas apresentadas pelas microempresas e empresas
de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a proposta mais bem classificada.

8.6 Para efeito do disposto no art. 44 da Lei Complementar acima mencionada, em caso de empate, havera
adjudicacdo do item a empresa qualificada como ME ou EPP:

8.6.1 Nao ocorrendo a contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na forma do inciso | do
caput do artigo 44, da Lei Complementar n°. 123/06, serdo convocadas as remanescentes que porventura se
enquadrem na hipotese dos 8§ 1° e 2° do art. 44 da referida Lei Complementar, na ordem classificatoria, para o
exercicio do mesmao direito.

8.6.2 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que
se encontrem nos intervalos estabelecidos nos 88 1° e 2° do art. 44 da Lei Complementar n° 123/06, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

8.6.3 Na hipdtese da ndo-contratagdo nos termos previstos no caput do artigo 44, da Lei Complementar n°.
123/06, o objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

8.6.4 O disposto no artigo 44 da Lei Complementar n°. 123/06 somente se aplicard quando a melhor oferta
inicial ndo tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

IX - DOS PROCEDIMENTOS DE JULGAMENTO:

9.1. Serdo abertos primeiramente 0s envelopes contendo as Propostas Comerciais, que deverdo estar em
conformidade com as exigéncias do presente edital, ocasido em que se classificara a proposta de MENOR
PRECO POR ITEM e aquelas que apresentem valores sucessivos e superiores até o limite de 10% (dez por
cento), relativamente a de menor preco.

9.2. Nao havendo pelos menos trés ofertas nas condi¢Bes definidas no item anterior, poderdo os autores das
melhores propostas, até 0 maximo de trés, poderdo oferecer novos lances verbais e sucessivos, quaisquer que
sejam os pregos oferecidos.
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9.3 No curso da Sessdo, os autores das propostas que atenderem aos requisitos dos itens anteriores,

devidamente credenciados, serdo convidados individualmente, a apresentarem novos lances verbais e sucessivos,

a partir do autor da proposta classificada de maior preco, até a proclamacéo do vencedor.

9.4 Caso duas ou mais propostas iniciais apresentem precos iguais, sera realizado sorteio para determinacdo da

ordem de oferta dos lances.

9.5 A oferta dos lances devera ser efetuada, no momento em que for conferida a palavra a licitante, na ordem

decrescente dos pregos.

9.6 E vedada a oferta de lance com vista ao empate.

9.7 Dos lances ofertados ndo cabera retratagao.

9.8 A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo pregoeiro, implicard a exclusdo do

licitante da etapa de lances verbais e na manutencdo do Gltimo preco apresentado pelo licitante, para efeito de

ordenag&o das propostas.

9.9 O encerramento da etapa competitiva dar-se-a quando, convocados pelo Pregoeiro, as licitantes

manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances.

9.10. Caso a proposta mais bem classificada ndo seja apresentada por uma ME ou EPP e se houver proposta

apresentada por ME OU EPP, igual ou até 5% superior a melhor proposta proceder-se-a da seguinte forma:

9.10.1. Sera oportunizado o exercicio do direito de preferéncia a ME ou EPP, que consiste na possibilidade de

ela apresentar proposta de preco inferior a empresa melhor classificada que ndo se enquadra como ME ou EPP.

9.10.2. O novo valor proposto pela ME ou EPP, deve ser apresentado ap6s o encerramento da fase de lances, no

prazo méaximo de 5 (cinco) minutos da convocagdo do pregoeiro, sob pena de preclusdo do direito de

preferéncia.

9.10.3. A convocacdo dar-se-a na propria plataforma de execugdo do pregdo, por meio do mecanismo de

prorrogacao dos lances, sendo permitido apenas @ ME ou EPP, apta a exercer o direito de preferéncia, ofertar

nova proposta, de valor inferior ao prego ofertado pela empresa melhor classificada que ndo se enquadra como

ME ou EPP.

9.10.4. Havendo o exercicio de preferéncia pela ME ou EPP, o pregoeiro passa & etapa de negociacao,

observando-se 0s demais procedimentos subsequentes estabelecidos para cada etapa deste certame.

9.10.5. Na hipotese de nenhuma ME ou EPP, exercer o direito de preferéncia ou ndo atender as exigéncias do

edital, a empresa ndo enquadrada como ME ou EPP, que apresentou 0 menor pre¢o permanece na posicado de

melhor classificada, iniciando-se com ela a fase de negociag&o.

9.11. Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, de acordo com o menor preco apresentado, 0

Pregoeiro verificara a aceitabilidade da proposta de valor mais baixo comparando-o com os valores consignados

em Planilha de Custos, decidindo, motivadamente, a respeito.

9.12. Sendo considerada aceitavel a proposta comercial da licitante que apresentou o menor prego, 0 Pregoeiro

procederé & abertura de seu envelope n°. 02 - HABILITACAO, para verificacio do atendimento das condicdes

de habilitagéo fixadas no item “7” deste Edital.

9.13. Constatada a conformidade da documentagdo com as exigéncias impostas pelo edital, a licitante sera

declarada vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto.

9.14. Em caso de a licitante desatender as exigéncias habilitatérias, o Pregoeiro a inabilitard e examinara as

ofertas subsequentes e a qualificacdo das licitantes, na ordem de classificagdo e assim sucessivamente, até a

apuracdo de uma que atenda ao edital, sendo a respectiva licitante declarada vencedora.

9.15. Se a oferta ndo for aceitavel por apresentar preco excessivo, 0 Pregoeiro podera negociar com a licitante

vencedora, com vistas a obter preco melhor.

9.16. Encerrado o julgamento das propostas e da habilitacdo, o pregoeiro declarard o vencedor, proporcionando,

a seguir, a oportunidade as licitantes para que manifestem a intencdo de interpor recurso, esclarecendo que a

falta desta manifestacdo, imediata e motivada, importara na decadéncia do direito de recurso por parte da
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licitante, registrando na ata da Sessdo a sintese das razGes de recurso apresentadas, bem como o registro de que
todos os demais licitantes ficaram intimados para, querendo, se manifestar sobre as razGes do recurso no prazo
de 03 (trés) dias, apds o término do prazo do recorrente, proporcionando-se, a todos, vista imediata do processo.
9.17. A auséncia do licitante ou sua saida antes do término da Sessdo Publica caracterizar-se-4 como renuncia ao
direito de recorrer.

9.18. Da Sessdo Publica do Pregéo sera lavrada ata circunstanciada, contendo, sem prejuizo de outros, o registro
dos licitantes credenciados, das propostas escritas e verbais apresentadas, na ordem de classificacdo, da andlise
da documentacdo exigida para a habilitacdo e dos recursos interpostos, estes, em conformidade com as
disposi¢fes do item acima.

9.19. A Ata Circunstanciada devera ser assinada pelo Pregoeiro e por todos os licitantes presentes.

9.20. Caso haja necessidade de adiamento da Sessdo Publica, sera marcada nova data para a continuagdo dos
trabalhos, devendo ficar intimadas, no mesmo ato, os licitantes presentes.

9.21. Se todas as empresas na fase de habilitacdo forem inabilitadas ou todas as propostas forem
desclassificadas, a Administracdo podera fixar aos licitantes novo prazo para reapresentacdo das mesmas
de acordo com artigo 48 § 3° da Lei Federal n°. 8.666 de junho de 1993.

9.22 E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase da licitacio, a promogéo de
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do processo.

X - DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO E ADJUDICACAO:

10.1 No julgamento das propostas, serdo consideradas vencedoras as de MENOR PRECO POR ITEM, desde
gue atendidas as especificacdes constantes deste Edital.

10.2 A adjudicagéo do objeto deste PREGAO sera MENOR PRECO POR ITEM, &s licitantes cujas propostas
sejam consideradas vencedoras.

Xl - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS:

11.1 Tendo a licitante manifestado a intengdo de recorrer na Sessdo Publica do Pregéo, teré ela o prazo de 03

(trés) dias para apresentacdo das razdes de recurso.

11.2 As demais licitantes, ja intimadas na Sessdo Publica acima referida, terdo o prazo de 03 (trés) dias para

apresentarem as contrarrazdes, que comecara a correr do término do prazo da recorrente.

11.3 A manifesta¢do na Sessdo Publica e a motivacéo, no caso de recurso, sdo pressupostos de admissibilidade

dos recursos.

11.40 (s) recurso (s) sera (ao) dirigido (s) ao Municipio de Schroeder/SC, e, por intermédio do Pregoeiro, sera

(ao) encaminhado (s) ao Prefeito Municipal, devidamente informado, para apreciacéo e decisdo, no prazo de 05

(cinco) dias.

11.4.1 Serdo aceitos recursos enviados por meio de correio eletrbnico, para 0 e-mail
licitacao@schroeder.sc.gov.br

XII - DA CONTRATACAO:

12.1 Apos a homologacéo do resultado, a licitante vencedora seré intimada para assinatura do contrato, no prazo
de 05 (cinco) dias Uteis, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas na
cléusula “XVI", deste Edital.

12.2 Caso a licitante vencedora recuse-se, injustificadamente, a assinar o contrato, no prazo e condigdes
estabelecidas, a licitante subsequente na ordem de classificacdo, sera notificada para fazé-lo nas condicdes por
ela propostas, ocasido em que sera realizada nova Sessdo Publica, retomando-se a fase de habilitacdo, sem
prejuizo de que o pregoeiro negocie, diretamente, com o proponente para que seja obtido preco melhor.
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12.30 Contratado é responsavel por todos os 6nus e obrigacBes concernentes & legislacdo fiscal, social e
tributaria, bem como pelos danos e prejuizos que a qualquer titulo causar ao Municipio de Schroeder e/ou a
terceiros, em decorréncia do objeto desta licitagdo, respondendo por si e seus sucessores.

| X111 - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: |
13.1 Os recursos orgamentarios destinados ao objeto em questdo, provirdo da dotacdo orgamentéria fontes 221 -
2015 (3.3.90.39) - Rec. 1.500; 1.550, 289 - 2026 (3.3.90.39) - Rec. 1.500; 1.550, 240 - 2016 (3.3.90.39) - Rec.
1.500; 1.550

| XIV - DO PAGAMENTO: |
14. O pagamento sera efetuado através da Secretaria Municipal de Planejamento, Gestdo e Finangas do
Municipio de Schroeder, a crédito do beneficiario no prazo de até 15 (quinze) dias corridos da data de aceitacdo
do bem/servico, pela CONTRATANTE, acompanhado dos documentos fiscais.
14.1 Em caso de devolucdo de documentacdo fiscal para correcdo, o prazo para pagamento fluira a partir de sua
reapresentacao.
14.2 O pagamento poderd efetuado na conta bancéria especificada pela licitante na proposta comercial, que
devera ser expressa no corpo da nota fiscal ou outro documento anexo a esta ou através de fatura/boleto.

| XV - DO REAJUSTE: |
15.1. Os precos dos servigos contratados terdo seus precos reajustados da seguinte forma:
I — Os Montantes “A” e “C” serdo reajustados a partir da data estabelecida na convencéo ou dissidio coletivo
da categoria e de acordo com os indices neles estabelecidos;
I1 — O Montante “B” podera ser reajustado apos doze meses de vigéncia do contrato, tendo como marco inicial,
a data limite para apresentacdo da proposta no processo licitatorio, pelo indice Nacional de Precos ao
Consumidor — INPC, calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE ou o indice que vier
substitui-lo.
111 — A parcela referente ao Vale-Alimentacdo serd atualizada a partir da data estabelecida na convencgdo ou
dissidio coletivo da categoria, e de acordo com os indices neles estabelecidos.
IV — Os tributos serdo atualizados toda vez que houver alteracdo nos valores estabelecidos no contrato,
aplicando-se sobre estes os mesmos indices constantes da proposta apresentada na licitacdo, exceto se alterados
por lei.

| XVI - DAS PENALIDADES: |

16.1 Ressalvados os motivos de forca maior devidamente comprovados e a critério do MUNICIPIO, se a
licitante vencedora ndo cumprir com as obrigacGes assumidas ou preceitos legais, serdo aplicadas as
penalidades nos termos do artigo 7° da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002, se a licitante, convocada dentro do
prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacdo falsa
exigida para o certame, ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou
fraudar na execucdo do Contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de
licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, e ser& descredenciado nos sistemas de
cadastramento de fornecedores, sem prejuizo das multas previstas neste Edital e das demais cominagdes legais.

| XVII - DA RESCISAO: |
17.1 A rescisao do presente podera ser:
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17.1.1 Determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, nos casos enumerados nos incisos | a XlI e
XVII do artigo 78 da Lei n°. 8.666/93 e suas alteracdes posteriores;

17.1.2 A inexecucdo total ou parcial do presente enseja sua rescisao pela Administracdo, com as consequéncias
previstas no item 16.1 deste Edital;

17.1.3 Amigavel, por acordo entre as partes, mediante autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade
competente, reduzida a termo no processo licitatério, desde que haja conveniéncia da Administracao;

17.1.4 Em caso de rescisdo prevista nos incisos XIl a XVII do artigo 78 da Lei n°. 8.666/93 e suas alteracbes
posteriores, sem que haja culpa da proponente vencedora, sera esta ressarcida dos prejuizos regulamentares
comprovados, quando os houver sofrido.

XVIII - DAS OBRIGAGCOES DA EMPRESA VENCEDORA:

18.1 A empresa vencedora obriga-se a:

18.1.1 Aceitar acréscimos ou supressdes que 0 MUNICIPIO solicitar, até o limite permitido pelo paragrafo 1°
do artigo 65 da Lei n°. 8.666/93 e suas alteracfes posteriores;

18.1.2 Responder por todos os 6nus e obrigagdes concernentes & legislacdo principalmente fiscal, social e
tributaria, bem como pelos danos e prejuizos que a qualquer titulo causar a Prefeitura Municipal de Schroeder
e/ou a terceiros, em decorréncia do objeto desta licitacdo, respondendo por si e seus sucessores.

18.1.3. entregar/executar os objetos licitados, conforme necessidade da CONTRATANTE, rigorosamente em
05 dias ap6s a emissdo da Autorizacdo de Fornecimento com Tiago Rafael Muchalski Petry ou Malani Zefeld
da Secretaria de Educacdo do Municipio de Schroeder/SC, devendo ser expedida a nota fiscal/boleto.

18.1.4 - Acatar as quantidades solicitadas pelo setor de compras da Prefeitura Municipal de Schroeder,
independendo do valor para faturamento.

18.1.5 — A empresa vencedora devera entregar o objeto licitado rigorosamente de acordo com o ANEXO VII —
Termo Referéncia.

18.1.6 - Manter durante a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condigdes de habilitagdo exigidas na licitacao;

18.1.7 Prever toda a mdo de obra necessaria para garantir a operacdo dos postos, no regime contratado,
obedecida as disposicOes da legislacdo trabalhista vigente.

18.1.8 Efetuar a reposi¢do da méo de obra nos postos, em carater imediato, em eventual auséncia, ndo sendo
permitida a prorrogacdo da jornada de trabalho (dobra). Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes
desejados, para atender a eventuais acréscimos solicitados pela contratante, bem como impedir que a méo de
obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalages.
18.1.9 Atender de imediato, as solicitagBes de substituicdo da méo de obra, qualificada ou entendida como
inadequada para a prestacao dos servicos.

18.1.10 Instruir ao seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacdes da contratante, inclusive no que se
refere a0 cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho.

18.1.11 Relatar a contratante toda e qualquer irregularidade observada nos postos das instalacdes onde houver
prestacdo dos servicos.

18.1.12 O supervisor da contratada deverd, obrigatoriamente, inspecionar 0s postos no minimo 01 (uma) vez por
més, em dias e periodos alternados. Estas inspe¢des devem ser registradas em livro proprio ou sistema, sempre
com assinatura do supervisor e empregado da empresa, e sempre que solicitado pela contratante, a mesma deve
enviar via/relatério/copia em até 24 (vinte e quatro) horas ap06s o recebimento da solicitag&o.

18.1.13 Executar os servicos conforme especificagdes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com a
alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer
equipamentos de protecdo individual, na qualidade e quantidade necessarias para a execucao dos servigos;
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18.1.14 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados, a critério da contratante;
18.1.15 Manter o empregado nos horérios predeterminados pela contratante;
18.1.16 Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados pela agdo ou
omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou culposamente, a Contratada
ou a terceiros;
18.1.17 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados, de
conformidade com as normas e determinacdes em vigor;
18.1.18 Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto & obtencdo das informagdes de seus
interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando,
entre outras, as seguintes medidas:
18.1.19 Disponibilizar a contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Prote¢do Individual - EPI, quando for o caso;
18.1.20 Apresentar a contratante, quando do inicio das atividades, e sempre que houver alocagdo de novo
empregado na execugdo do contrato, relagdo nominal constando nome, endereco residencial e telefone dos
empregados colocados a disposigdo desta, bem como as respectivas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS, devidamente preenchidas e assinadas, para fins de conferéncia
18.1.21 Substituir imediatamente, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias e licengas, 0 empregado
posto a servigo da contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao fiscal do contrato;
18.1.22 Responder por eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento da obrigacdo constante do item
anterior;
18.1.23 Responsabilizar-se por todas as obrigacOes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais
previstas na legislacao especifica, cuja inadimpléncia nédo transfere responsabilidade & administragao;
18.1.24 Apresentar, quando solicitado, atestado de antecedentes criminais e distribuicdo civel de toda a méo de
obra oferecida para atuar nas instalagdes do 6rgdo, a critério da administracdo;
18.1.25 Néo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno
imediatamente subsequente;
18.1.26 N4&o permitir que seus empregados realizem horas extraordinarias fora da jornada normal de trabalho, em
finais de semana ou em dias feriados, exceto quando devidamente determinado pela contratante e desde que
observado o limite da legislacdo trabalhista;
18.1.27 Atender de imediato as solicitacGes da contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, nos
casos em que ficar constatado descumprimento das obrigaces relativas a execucdo do servico;
18.1.28 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientacGes da contratante, inclusive quanto
ao cumprimento das Normas Internas;
18.1.29 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a néo executar
atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a contratada relatar a contratante toda e qualquer ocorréncia
neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo;
18.1.30 Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo dos servicos;
18.1.31 Fornecer mensalmente, ou sempre que solicitados pela contratante, os comprovantes do cumprimento
das obrigacOes previdenciarias (INSS), do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS, e do pagamento dos
salarios e beneficios dos empregados colocados a disposicdo da contratante;
18.1.32 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de
Referéncia;
18.1.33 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as
condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;
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18.1.34 Néo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes assumidas, nem

subcontratar qualquer das prestacbes a que esta obrigada, exceto nas condi¢des autorizadas no Termo de

Referéncia ou na minuta de contrato;

18.1.35 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua

proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores

providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua

proposta ndo seja satisfatdrio para o atendimento ao objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos

eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei Federal n°® 8.666/1993.

18.1.36 Selecionar e preparar rigorosamente 0s empregados que irdo prestar 0s servigos, encaminhando

elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes profissionais legalmente

registradas em suas carteiras de trabalho;

18.1.37 Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas ap6s

notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela administragéo;

18.1.38 Manter junto & Administragdo durante os turnos de trabalho preposto capaz de tomar decisdes

compativeis com 0s compromissos assumidos;

18.1.39 Implantar, de forma adequada, a planificagdo e execucéo permanente dos servicos, de forma a obter uma

operagdo correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita

ordem, todas as dependéncias objeto dos servigos;

18.1.40 Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares

determinadas pela administracéo;

18.1.41 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus

empregados, acidentados ou com mal subito, se por ventura ocorram em horario de trabalho;

18.1.42 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de

seguranca da administracgao;

18.1.43 Instruir os seus empregados quanto a prevencao de incéndios nas areas da administracdo;

18.1.44 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as

ocorréncias havidas; (livro ponto);

18.1.45 Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se, também,

pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execucdo do contrato, conforme

exigéncia legal;

18.1.46 Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, com a observancia as recomendacdes

aceitas pela boa técnica, normas e legislacéo;

18.1.47 Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios,

objetivando a correta execugdo dos servigos;

18.1.48 Executar 0s servicos em horarios que ndo interfiram com o bom andamento da rotina de funcionamento

da administragéo.

18.1.49 Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigac¢Ges assumidas, todas as

condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, em consonancia com o artigo 55, inciso XIlIlI, da

Lei Federal n° 8.666, de 1993.

18.1.50 Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

18.1.51 Fornecer a contratante relacdo nominal, preferencialmente em meio eletrénico, dos empregados em

atividade com as respectivas funcGes, enderegos residenciais, telefones (celulares/fixos/outros) e horario de

trabalho, indicando o local em que exercem suas atividades e comunicar toda e qualquer alteracdo que venha a

ocorrer;

18.1.52 A alocacdo de novas(os) cozinheiros(as) ou quando da necessidade de substituicdo, sera realizada

mediante solicitacdo da Contratante, por meio da fiscalizacdo. Uma vez recebida a solicitacdo, a contratada tera,
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no méximo 72 (setenta e duas) horas para alocar o profissional, devendo na oportunidade informar todos os
dados do mesmo;

18.1.53 Os postos ndo poderdo ficar descobertos, devendo a contratada prever e providenciar, imediatamente,
reposicdo de pessoal em casos de faltas, férias e intervalos para refei¢bes, conforme preconiza a legislacdo
trabalhista sobre o assunto;

18.1.54 A contratante poderd, a qualquer tempo, alterar o posicionamento dos postos de servicos contratados,
respeitando as tarefas e fungbes previstas na execucao dos servigos, ou outras, mediante acordo operacional, sem
onerar ambas as partes, observadas as disposi¢cdes contidas no art. 65 da Lei Federal n°® 8.666/93 e suas
alteragdes.

18.1.55 A empresa contratada sera responsavel pela emissdo do Atestado de Salde Ocupacional (ASO),
atestando aptiddo para trabalho, de cozinheiro, conforme exigéncia da Vigilancia Sanitéria.

18.1.56 Serdo de inteira responsabilidade da contratada as despesas diretas ou indiretas, tais como: transporte,
salérios, alimentacdo, diarias, indenizagdes civeis e outras que porventura forem devidas na execucéo do objeto
desta licitagdo, ficando ainda isento o 6rgéo licitante de qualquer vinculo empregaticio com os funcionarios da
contratada.

X1X - DOS DIREITOS E OBRIGACOES DO MUNICIPIO:

19 Reservar-se ao direito de rejeitar as propostas que julgar contrarias aos seus interesses, anular ou revogar em

todo ou em parte a presente licitacdo.

19.1  Efetuar os pagamentos de acordo com o especificado no item “14” deste edital.

19.2  Exigir que a CONTRATADA cumpra com o exposto neste edital.

19.3 Proporcionar todas as condi¢des para que a contratada possa desempenhar seus servigos de acordo com as

determinacdes do contrato, do edital e seus anexos, especialmente do Termo de Referéncia;

19.4 Exigir o cumprimento de todas as obrigacGes assumidas pela contratada, de acordo com as clausulas

contratuais e 0s termos de sua proposta;

19.5 Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por empregado especialmente designado,

anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o0 nome dos empregados

eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias

cabiveis;

19.6 Notificar a contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicbes no curso da execucdo dos

servigos, fixando prazo para a sua correcao;

19.7 Nao permitir que os empregados da contratada realizem horas extras, exceto em caso de comprovada

necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do 6rgao para o qual o trabalho seja prestado e

desde que observado o limite da legislacdo trabalhista;

19.8 Pagar a contratada o valor resultante da prestacdo do servico, na forma do contrato;

19.9 Exercer o poder de mando sobre os empregados da contratada juntamente com o Preposto/Supervisor,

guando o objeto da contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recepcdo, atendimento,

copeiragem, conservacao, limpeza, dentre outros;

19.10 Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da contratada, tais como:

19.10.1 Direcionar a contratacao de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;

19.10.2 Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da contratada, mediante a utilizacdo destes

em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacéo e em relacdo a funcéo especifica para a qual o

trabalhador foi contratado;

19.10.3 Considerar os trabalhadores da contratada como colaboradores eventuais do préprio 6rgao ou entidade

responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessdo de diarias e passagens;

19.10.4 Permitir livre acesso dos empregados da contratada as suas dependéncias para execugdo dos servicos;
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19.11 Prestar as informac0es e 0s esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo representante da
contratada;

19.12 Colocar a disposicdo dos empregados da contratada local para a guarda de uniforme e outros pertences
necessarios ao hom desempenho dos servicos;

19.13 Fornecer condicBes adequadas para a prestacao dos servigos;

19.14 Comunicar oficialmente a contratada quaisquer falhas ocorridas, consideradas de natureza grave;

19.15 Supervisionar a execucao dos servigos e atestar as notas fiscais/faturas correspondentes;

19.16 Fornecer materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios & execucdo dos servicos

19.17 Assegurar o livre acesso do empregado da contratada, quando devidamente uniformizado e identificado,
aos locais em que devam executar suas tarefas nos horarios permitidos.

19.1.18 O inicio da prestacdo dos servigos (para cada cozinheiro a ser contratado) sera realizado de forma
gradativa, de acordo com o prazo de término dos contratos de trabalhos existentes (realizados por meio de
processo seletivo e/ou por contratagdo emergencial).

19.1.19 a prestacédo de servigo poderd ser suspensa (por periodo determinado) de acordo com as necessidades dos
solicitantes, citando como um exemplo de necessidade o periodo de recesso escolar e férias coletivas.

XX - DA VIGENCIA:

20.1 O objeto da licitagdo tem vigéncia até 31 de dezembro de 2024, a contar da assinatura do termo contratual,
podendo ser prorrogado nos termos do art. 57, 11, da Lei 8.666/93.

XXI - DAS DISPOSICOES FINAIS:

21.1 Recomendam-se as licitantes que estejam no local marcado, com antecedéncia de 15 (quinze) minutos do
horério previsto;

21.2 Para agilizacdo dos trabalhos, ndo interferindo no julgamento das propostas, as licitantes fardo constar em sua
documentacdo endereco, nimero de fax e telefone, bem como o0 nome da pessoa indicada para contatos.

21.3 Os casos omissos serdo resolvidos conforme disposicfes da Lei 8.078/90 (Cadigo de Defesa do Consumidor).
21.4 O Pregoeiro e sua Equipe de Apoio, no interesse publico, poderdo relevar omissGes puramente formais, desde
que ndo reste infringido o principio da vinculagdo ao instrumento convocatorio.

21.5 No interesse da Prefeitura Municipal, e sem que caiba as participantes qualquer reclamacéo ou indenizag&o,
podera ser:

21.5.1 Adiada a abertura da licitaco;

21.5.2 Alteradas as condic¢des do Edital, obedecido ao disposto no § 4° do art. 21 da Lei 8.666/93.

21.5.3 Integram este Edital os seguintes anexos:

ANEXO | - Minuta de Contrato;

ANEXO Il - Modelo de Proposta Comercial; (Anexado no lado interno do envelope n° 01-PROPOSTA).

ANEXO I11 - Modelo de Declaragdo (Anexado no lado interno do envelope n°. 02-HABILITACAO).

ANEXO IV - Modelo de Credenciamento; (Anexado no lado externo dos envelopes).

ANEXO V - Modelo de Declaracéo para Habilitagdo; (Anexado no lado externo dos envelopes).

ANEXO VI - Modelo de Declaracdo de Idoneidade; (Anexado no lado interno do envelope n°. 02-
HABILITACAO).

ANEXO VII - Termo de referéncia.

ANEXO VIII - Declaragéo de Visita
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21.6 - Quaisquer pedidos de esclarecimento em relagcdo a eventuais ddvidas de interpretacdo do presente Edital
deverdo ser dirigidos ao Municipio de Schroeder por correspondéncia eletrdnica em
até 02 dias Uteis antes da data de abertura da LICITACAO. N&o serfo prestados esclarecimentos por telefone
21.7 - Fica a licitante ciente de que a simples apresentacdo da documentacdo e proposta implicard aceitacdo das
condic@es estabelecidas neste edital.

21.8 - Para impugnacdo do edital os interessados deverdo em até dois dias Uteis da data fixada para recebimento das
propostas

21.9. Eventuais impugnacdes ao edital deverdo ser dirigidas ao Pregoeiro e encaminhadas, por escrito, ao
Municipio de Schroeder/SC, com a identificacdo completa da empresa autora da impugnacao, assinatura de
seu representante legal e cdpia simples do documento que comprove esta condicéo.

E para fornecer conhecimento do presente edital, 0 mesmo é publicado em resumo no mural Publico Municipal, no
Diario Oficial dos Municipios do Estado de Santa Catarina - DOM/SC e disponibilizado na integra no sitio
www.schroeder.sc.gov.br do Municipio de Schroeder/SC.

Schroeder, 28 de novembro de 2023.

Lauro Tomczak
Prefeito Municipal
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ANEXO |

PREGAO PRESENCIAL Ne. 77/2023-PMS
MINUTA DE CONTRATO

Processo Licitatorio n°. 177/2023-PMS
Pregdo Presencial n°. 77/2023-PMS
Contrato n°. **/2023 - PMS
Termo de contrato que entre si celebram o Municipio de Schroeder/SC, e a empresa
, tendo por objeto a contratacdo de empresa especializada em prestacdo de
servigos terceirizados de forma continua de cozinheiro(a), a serem executados nas
dependéncias dos diversos 6rgdos, unidades ou entidades da administracdo publica
municipal de Schroeder/SC.
Pelo presente instrumento contratual de fornecimento, que firmam o MUNICIPIO DE SCHROEDER, inscrito no CNPJ sob o n°
83.102.491/0001-09, com pago municipal na Rua Marechal Castelo Branco, n°. 3201, Municipio de Schroeder, Estado de Santa Catarina,
doravante denominada simplesmente CONTRATANTE, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, o Senhor Lauro Tomczak, no
uso da atribuicdo que lhe confere poderes, e do outro lado, a empresa , inscrita no CNPJ sob o n® ____ e inscri¢do Estadual n°.
, estabelecida na , municipio de , Estado de , doravante denominada simplesmente de CONTRATADA,
neste ato representada pelo (a) Senhor (a) , inscrito no CPF sob o n° , portador da Carteira de Identidade n° ,
resolvem celebrar o presente contrato, decorrente do processo de licitagdo, modalidade Pregdo Presencial n® 77/2023-PMS, regido pela
Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002, com aplicacdo subsidiaria da Lei Federal n°. 8.666/93 e suas alteragBes posteriores, e
mediante clausulas e condi¢des a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO DO CONTRATO, E DESCRICAO:

1.1 Constitui 0 objeto do presente a contratacdo de empresa especializada em prestagdo de servicos terceirizados de forma continua de
cozinheiro(a), a serem executados nas dependéncias dos diversos 6rgaos, unidades ou entidades da administragdo publica municipal de
Schroeder/SC, conforme ANEXO VII - Termo de Referéncia deste instrumento, conforme consta na proposta vencedora que faz parte
integrante deste Contrato, como se transcrito fosse.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO DE ENTREGA E DO LOCAL:

2.1 A CONTRATADA compromete-se, com relagdo ao disposto na clausula primeira, entregar/executar os objetos licitados, conforme
necessidade da CONTRATANTE, rigorosamente em 05 dias apds a emissdo da Autorizacdo de Fornecimento com Tiago Rafael
Muchalski Petry ou Malani Zefeld da Secretaria de Educacdo do Municipio de Schroeder/SC, devendo ser expedida a nota fiscal/boleto.

CLAUSULA TERCEIRA — DA DOCUMENTACAO CONTRATUAL:

3.1. Fazem parte deste contrato, os seguintes documentos, cujo teor é de conhecimento das partes contratantes: Proposta da Contratada,
Edital de Pregdo Presencial n° 77/2023-PMS, Homologacéo, além das normas e instrugfes legais vigentes no pais, que lhe forem
atinentes.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR DO CONTRATO:

4.1. O preco do contrato tem como certo e ajustado o valor Total da proposta de R$ , correspondente ao objeto
total descrito e caracterizado na clausula primeira do presente instrumento.

4.2 Os precos dos servigos contratados terdo seus precos reajustados da seguinte forma:

I — Os Montantes “A” e “C” serdo reajustados a partir da data estabelecida na convencdo ou dissidio coletivo da categoria e de acordo
com os indices neles estabelecidos;

Il — O Montante “B” podera ser reajustado ap6s doze meses de vigéncia do contrato, tendo como marco inicial, a data limite para
apresentacio da proposta no processo licitatorio, pelo indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC, calculado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE ou o indice que vier substitui-lo.

111 — A parcela referente ao Vale-Alimentagdo sera atualizada a partir da data estabelecida na convencéo ou dissidio coletivo da categoria,
e de acordo com os indices neles estabelecidos.

IV — Os tributos serdo atualizados toda vez que houver alteracdo nos valores estabelecidos no contrato, aplicando-se sobre estes 0s
mesmos indices constantes da proposta apresentada na licitagdo, exceto se alterados por lei.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO:
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5. O pagamento serd efetuado através da Secretaria Municipal de Planejamento, Gestdo e Finangas do Municipio de Schroeder, a crédito
do beneficiario no prazo de até 15 (quinze) dias corridos da data de aceitagdo do bem/servico, pela CONTRATANTE, acompanhado dos
documentos fiscais.

5.1 Em caso de devolugdo de documentacéo fiscal para corregdo, o prazo para pagamento fluira a partir de sua reapresentacéo.

5.2 O pagamento podera efetuado na conta bancaria especificada pela licitante na proposta comercial, que devera ser expressa no
corpo da nota fiscal ou outro documento anexo a esta ou através de fatura/boleto.

CLAUSULA SEXTA — DAS DESPESAS E RECURSOS:
6.1. Os recursos orgamentarios destinados ao objeto em questéo, provirdo da dotagdo orcamentaria fontes 221 - 2015 (3.3.90.39) - Rec.
1.500; 1.550, 289 - 2026 (3.3.90.39) - Rec. 1.500; 1.550, 240 - 2016 (3.3.90.39) - Rec. 1.500; 1.550.

CLAUSULA SETIMA — DAS MULTAS E PENAL IDADES:

7.1. Pelo ndo cumprimento das condi¢Bes estabelecidas no presente contrato, a Contratada fica sujeita, a critério da Administracéo e,
garantida a defesa prévia, as penalidades previstas no art. 87, incisos e paragrafos, da Lei Federal n°. 8.666/93.

Paragrafo primeiro - Pela falta injustificada do fornecimento do objeto, ficard a Contratada sujeita a multa de 1% (um por cento) ao dia
sobre o valor total da obrigacao.

Paragrafo segundo - Se a falta do objeto for superior a 10 (dez) dias, a multa sera em dobro.

Paragrafo terceiro — Apés o 10° (décimo) dia de inadimpléncia, a administracdo tera direito a recusar a execucdo da contratacéo, de
acordo com sua conveniéncia e oportunidade, comunicando a adjucatéria a perda de interesse no recebimento da nota fiscal/fatura para
pagamento do objeto deste edital, sem prejuizo da aplicacéo das penalidades previstas neste instrumento.

Paragrafo quarto - Pela inexecucéo total ou parcial do contrato, Administracdo poderd, garantida defesa prévia, aplicar a Contratada as
sang¢des previstas nos incisos I, Il e IV do artigo 87 da Lei Federal que rege este instrumento e multa de 20% (vinte por cento) sobre o
valor total contratado.

Paragrafo quinto - Ocorrendo multas, estas sdo autbnomas e a aplicacdo de uma néo exclui a outra.

Paragrafo sexto - A aplicacdo da multa fica condicionada a prévia defesa da Contratada, que devera ser apresentada no prazo de 10 (dez)
dias Uteis, contados da respectiva notificacao.

CLAUSULA OITAVA — DA FORCA MAIOR:

8.1. No caso de impossibilidade de cumprimento por parte da CONTRATADA do previsto neste contrato, devido a forca maior,
conforme definido legalmente, for temporariamente impedida de cumprir total ou parcialmente suas obrigagdes, devera comunicar o fato
ao CONTRATANTE e ratificar por escrito em até 05 (cinco) dias essa comunicacéo, descrevendo as ocorréncias.

Paragrafo primeiro - As obrigaces contratuais da CONTRATADA serdo suspensas enquanto perdurar a situacéo.

Paragrafo segundo - O CONTRATANTE e a CONTRATADA, reciprocamente ndo serdo responsaveis, por atrasos de qualquer
natureza, causados por motivos de forga maior.

CLAUSULA NONA — DA RESCISAO:

9.1. A rescisdo contratual poderé ser:

9.1.1 - Determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, nos casos enumerados nos incisos | a X1l e XVII do artigo 78 da Lei n°.
8.666/93 e suas alteracBes posteriores;

9.1.2 - A inexecucdo total ou parcial do presente enseja sua rescisdo pela Administracdo, com as consequéncias previstas nos itens de
penalidades deste Edital;

9.1.3 - Amigavel, por acordo entre as partes, mediante autorizagao escrita e fundamentada da autoridade competente, reduzida a termo no
processo licitatério, desde que haja conveniéncia da Administracéo;

9.1.4 - Em caso de rescisdo prevista nos incisos X1l a XVII do artigo 78 da Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, sem que haja
culpa da proponente vencedora, seré esta ressarcida dos prejuizos regulamentares comprovados, quando os houver sofrido.

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES DA EMPRESA VENCEDORA:

10.1. A empresa vencedora obriga-se a:

10.1.1 - aceitar acréscimos ou supressdes que o MUNICIPIO solicitar, até o limite permitido pelo paragrafo 1° do artigo 65 da Lei n°.
8.666/93 e suas alteracBes posteriores;

10.1.2- Responder por todos os 6nus e obrigacdes concernentes a legislagdo principalmente fiscal, social e tributaria, bem como pelos
danos e prejuizos que a qualquer titulo causar & Prefeitura Municipal de Schroeder e/ou a terceiros, em decorréncia do objeto desta
licitacdo, respondendo por si e seus sucessores.

10.1.3. entregar/executar os objetos licitados, conforme necessidade da CONTRATANTE, rigorosamente em 05 dias apds a emisséo da
Autorizagdo de Fornecimento com Tiago Rafael Muchalski Petry ou Malani Zefeld da Secretaria de Educagdo do Municipio de
Schroeder/SC, devendo ser expedida a nota fiscal/boleto.
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10.1.4 - Acatar as quantidades solicitadas pelo setor de compras da Prefeitura Municipal de Schroeder, independendo do valor para
faturamento.

10.1.5 — A empresa vencedora devera entregar o objeto licitado rigorosamente de acordo com o Anexo VII — Termo Referéncia.

10.1.6 - Manter durante a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢es assumidas, todas as condi¢des de habilitagéo
exigidas na licitagdo;

10.1.7 Prever toda a mdo de obra necessaria para garantir a operagdo dos postos, no regime contratado, obedecida as disposi¢des da
legislagdo trabalhista vigente.

10.1.8 Efetuar a reposicao da mdo de obra nos postos, em carater imediato, em eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacéo da
jornada de trabalho (dobra). Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padres desejados, para atender a eventuais acréscimos
solicitados pela contratante, bem como impedir que a méo de obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja
mantida ou retorne as instalagdes.

10.1.9 Atender de imediato, as solicitagdes de substituicdo da méo de obra, qualificada ou entendida como inadequada para a prestagéo
dos servicos.

10.1.10 Instruir ao seu preposto quanto a necessidade de acatar as orienta¢des da contratante, inclusive no que se refere ao cumprimento
das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho.

10.1.11 Relatar a contratante toda e qualquer irregularidade observada nos postos das instalages onde houver prestagdo dos servicos.
10.1.12 O supervisor da contratada devera, obrigatoriamente, inspecionar os postos no minimo 01 (uma) vez por més, em dias e periodos
alternados. Estas inspecOes devem ser registradas em livro proprio ou sistema, sempre com assinatura do supervisor e empregado da
empresa, e sempre que solicitado pela contratante, a mesma deve enviar via/relatorio/copia em até 24 (vinte e quatro) horas ap6s o
recebimento da solicitacéo.

10.1.13 Executar os servicos conforme especificagdes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagdo dos empregados
necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer equipamentos de protecdo individual, na qualidade e
quantidade necesséarias para a execug¢do dos servigos;

10.1.14 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo maximo de 48 (quarenta e
oito) horas, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais
empregados, a critério da contratante;

10.1.15 Manter o empregado nos horérios predeterminados pela contratante;

10.1.16 Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados pela acdo ou omissdo de seus
empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou culposamente, a Contratada ou a terceiros;

10.1.17 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados, de conformidade com as normas
e determinagdes em vigor;

10.1.18 Instruir seus empregados, no inicio da execugao contratual, quanto a obtenc¢éo das informacdes de seus interesses junto aos 6rgaos
publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

10.1.19 Disponibilizar a contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha, além de prové-los
com os Equipamentos de Protecéo Individual - EPI, quando for o caso;

10.1.20 Apresentar a contratante, quando do inicio das atividades, e sempre que houver alocagdo de novo empregado na execugdo do
contrato, relagdo nominal constando nome, enderego residencial e telefone dos empregados colocados a disposi¢do desta, bem como as
respectivas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, devidamente preenchidas e assinadas, para fins de conferéncia

10.1.21 Substituir imediatamente, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias e licengas, o empregado posto a servico da
contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao fiscal do contrato;

10.1.22 Responder por eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento da obrigagdo constante do item anterior;

10.1.23 Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas na legislacao
especifica, cuja inadimpléncia néo transfere responsabilidade a administragéo;

10.1.24 Apresentar, quando solicitado, atestado de antecedentes criminais e distribuicéo civel de toda a méo de obra oferecida para atuar
nas instalagbes do 6rgdo, a critério da administraco;

10.1.25 Néo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servicos no turno imediatamente subsequente;
10.1.26 Néo permitir que seus empregados realizem horas extraordinérias fora da jornada normal de trabalho, em finais de semana ou em
dias feriados, exceto quando devidamente determinado pela contratante e desde que observado o limite da legislacéo trabalhista;

10.1.27 Atender de imediato as solicitagdes da contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, nos casos em que ficar
constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execucdo do servico;

10.1.28 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagdes da contratante, inclusive quanto ao cumprimento das
Normas Internas;

10.1.29 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas
pelo contrato, devendo a contratada relatar a contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo;
10.1.30 Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos servicos;
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10.1.31 Fornecer mensalmente, ou sempre que solicitados pela contratante, os comprovantes do cumprimento das obrigacdes
previdenciarias (INSS), do Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS, e do pagamento dos salarios e beneficios dos empregados
colocados a disposicédo da contratante;

10.1.32 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de Referéncia;

10.1.33 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacfes assumidas, todas as condi¢fes de habilitacdo e
qualificagdo exigidas na licitacdo;

10.1.34 Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacdes assumidas, nem subcontratar qualquer das
prestacdes a que esta obrigada, exceto nas condig¢Oes autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de contrato;

10.1.35 Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos
custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao objeto da licitacdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei Federal n° 8.666/1993.

10.1.36 Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar 0s servigos, encaminhando elementos portadores de atestados
de boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

10.1.37 Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas ap6s notificagdo, qualquer
empregado considerado com conduta inconveniente pela administracéo;

10.1.38 Manter junto a Administracdo durante os turnos de trabalho preposto capaz de tomar decisbes compativeis com 0s compromissos
assumidos;

10.1.39 Implantar, de forma adequada, a planificagdo e execucdo permanente dos servicos, de forma a obter uma operagdo correta e
eficaz, realizando os servicos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos
Servicos;

10.1.40 Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares determinadas pela administrag&o;
10.1.41 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados, acidentados ou com
mal sUbito, se por ventura ocorram em horario de trabalho;

10.1.42 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca da administracéo;
10.1.43 Instruir os seus empregados quanto a prevencgdo de incéndios nas areas da administragéo;

10.1.44 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas; (livro ponto);
10.1.45 Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se, também, pelos encargos
trabalhistas, previdencirios, fiscais e comerciais, resultantes da execugéo do contrato, conforme exigéncia legal;

10.1.46 Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica,
normas e legislagdo;

10.1.47 Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios, objetivando a correta execugéo
dos servicos;

10.1.48 Executar os servigos em horéarios que ndo interfiram com o bom andamento da rotina de funcionamento da administracéo.

10.1.49 Manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢Ges de habilitagao
e qualificacdo exigidas na licitagdo, em consonancia com o artigo 55, inciso XIl1I, da Lei Federal n° 8.666, de 1993.

10.1.50 Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

10.1.51 Fornecer a contratante relagdo nominal, preferencialmente em meio eletrénico, dos empregados em atividade com as respectivas
fungdes, enderecos residenciais, telefones (celulares/fixos/outros) e horério de trabalho, indicando o local em que exercem suas atividades
e comunicar toda e qualquer alteragdo que venha a ocorrer;

10.1.52 A alocacdo de novas(os) cozinheiros(as) ou quando da necessidade de substitui¢do, sera realizada mediante solicitacdo da
Contratante, por meio da fiscalizagdo. Uma vez recebida a solicitagdo, a contratada tera, no maximo 72 (setenta e duas) horas para alocar
o profissional, devendo na oportunidade informar todos os dados do mesmo;

10.1.53 Os postos ndo poderdo ficar descobertos, devendo a contratada prever e providenciar, imediatamente, reposicdo de pessoal em
casos de faltas, férias e intervalos para refei¢6es, conforme preconiza a legislagao trabalhista sobre o assunto;

10.1.54 A contratante podera, a qualquer tempo, alterar o posicionamento dos postos de servicos contratados, respeitando as tarefas e
fungbes previstas na execucdo dos servigos, ou outras, mediante acordo operacional, sem onerar ambas as partes, observadas as

disposicdes contidas no art. 65 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes.

18.1.55 A empresa contratada sera responsavel pela emissdo do Atestado de Saide Ocupacional (ASO), atestando aptidao para trabalho,
de cozinheiro, conforme exigéncia da Vigilancia Sanitaria.

18.1.56 Serédo de inteira responsabilidade da contratada as despesas diretas ou indiretas, tais como: transporte, salarios, alimentagéo,
diarias, indenizagBes civeis e outras que porventura forem devidas na execucdo do objeto desta licitagdo, ficando ainda isento o érgédo
licitante de qualquer vinculo empregaticio com os funcionarios da contratada.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS DIREITOS E OBRIGACOES DO MUNICIPIO:

11.1. Reservar-se do direito de rejeitar as propostas que julgar contrarias aos seus interesses, anular ou revogar em todo ou em parte a
presente licitago.
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11.2. Efetuar os pagamentos de acordo com o especificado na clausula “5” desta Minuta de Contrato.

11.3. Exigir que a CONTRATADA cumpra com 0 exposto nesta minuta de Contrato.

11.3 Proporcionar todas as condi¢des para que a contratada possa desempenhar seus servigos de acordo com as determinagdes do contrato, do edital e seus
anexos, especialmente do Termo de Referéncia;

11.4 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela contratada, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

11.5 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por empregado especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

11.6 Notificar a contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua correcao;

11.7 Nao permitir que os empregados da contratada realizem horas extras, exceto em caso de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada
pela autoridade do 6rgédo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacéo trabalhista;

11.8 Pagar a contratada o valor resultante da prestagéo do servigo, na forma do contrato;

11.9 Exercer o poder de mando sobre os empregados da contratada juntamente com o Preposto/Supervisor, quando o objeto da contratacdo previr o
atendimento direto, tais como nos servigos de recepcao, atendimento, copeiragem, conservacéo, limpeza, dentre outros;

11.10 N&o praticar atos de ingeréncia na administragdo da contratada, tais como:

11.10.1 Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;

11.10.2 Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da contratada, mediante a utilizagéo destes em atividades distintas daquelas previstas no
objeto da contratacéo e em relacéo a funcéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

11.10.3 Considerar os trabalhadores da contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgéo ou entidade responsavel pela contratagdo, especialmente
para efeito de concessdo de didrias e passagens;

11.10.4 Permitir livre acesso dos empregados da contratada as suas dependéncias para execugéo dos servicos;

11.11 Prestar as informagoes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo representante da contratada;

11.12 Colocar a disposi¢do dos empregados da contratada local para a guarda de uniforme e outros pertences necessarios ao bom desempenho dos servicos;
11.13 Fornecer condi¢des adequadas para a prestagdo dos servicos;

11.14 Comunicar oficialmente a contratada quaisquer falhas ocorridas, consideradas de natureza grave;

11.15 Supervisionar a execugao dos servicos e atestar as notas fiscais/faturas correspondentes;

11.16 Fornecer materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios a execugao dos servigos

11.17 Assegurar o livre acesso do empregado da contratada, quando devidamente uniformizado e identificado, aos locais em que devam executar suas
tarefas nos horarios permitidos.

11.1.18 O inicio da prestacao dos servigos (para cada cozinheiro(a) a ser contratado) sera realizado de forma gradativa, de acordo com o
prazo de término dos contratos de trabalhos existentes (realizados por meio de processo seletivo e/ou por contratacdo emergencial).
11.1.19 a prestacdo de servi¢o podera ser suspensa (por periodo determinado) de acordo com as necessidades dos solicitantes, citando
como um exemplo de necessidade o periodo de recesso escolar e férias coletivas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES FINAIS:
12.1. Este contrato e o Edital de Pregdo Presencial n°. 77/2023-PMS e seus anexos sdo complementares entre si; qualquer detalhe
mencionado num e omitido no outro sera considerado especificado e valido.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO:
13.1. As partes contratantes elegem o Foro da Comarca de Guaramirim, com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja,
para dirimir questfes resultantes da ou relativas a aplicagdo deste Contrato ou execugdo do ajuste, ndo resolvidos na esfera administrativa.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA VIGENCIA:

14.1. O objeto da licitagdo tem vigéncia até 31 de dezembro de 2024, a contar da assinatura do termo contratual, podendo ser prorrogado
nos termos do art. 57, 11, da Lei 8.666/93.

E, por estarem acordes, declaram as partes aceitarem todas as disposicOes estabelecidas nas clausulas do presente CONTRATO, bem
como observar fielmente outras disposicOes legais e regulamentares pertinentes, firmando-o em 02 (duas) vias de igual teor e forma.
Schroeder/SC, ----- de ------------ de 2023.

CONTRATADA:
Assinatura do responsavel legal pela empresa
CPF n°.
CONTRATANTE:
LAURO TOMCZAK

MUNICIPIO DE SCHROEDER
TESTEMUNHAS:

12 28
Nome: Nome:
CPF n°. CPF no.
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ANEXO Il

PREGAO PRESENCIAL Ne. 77/2023-PMS — PROCESSO N° 177/2023-PMS

PROPOSTA COMERCIAL

NOME DA EMPRESA:

CNPJ: INSCRICAO ESTADUAL
ENDERECO COMPLETO: RUA: N°.__ BAIRRO:
CEP: CIDADE: UF: FONE: ( )

Apresentamos nossa proposta para a contratacdo de empresa especializada em prestagdo de servicos terceirizados de
forma continua de cozinheiro(a), a serem executados nas dependéncias dos diversos 6rgdos, unidades ou

entidades da administragdo publica municipal de Schroeder/SC, conforme ANEXO VII - Termo de Referéncia deste
instrumento, em conformidade com o estabelecido no Edital de Pregdo Presencial n®. 77/2023-PMS, acatando todas as estipulacBes
consignadas no Edital.

VALOR

QTD. DE

VALOR R$

ITEM DESCRICOES UNID. COZINHEIBO(A) MENSAL POR R$ VA_\FL(;)TI?AE$
POR MES COZINHEIRO(A) MENSAL
1 Prestacdo de servigos de cozinheiro (a), visando o | Cozinheiro(a) 18

atendimento das necessidades da Secretaria de
Educacdo, em conformidade com o Termo de
Referéncia e com os Locais para prestacdo dos
servigos. Carga horaria: 40h (quarenta horas)
semanais.

TOTAL R$ REFERENCIA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS PARA OS SERVICOS
MONTANTE “A”
Nota: E o valor, em moeda corrente nacional, correspondente ao custo da remuneracio do profissional utilizado na execucéo dos servigos, acrescido dos
respectivos encargos sociais legais, obrigatorios e incidentes sobre o0s servicos contratados.

1- Remuneracdo: | Categoria Profissional 0e: ............cccoowrcoiisreeismsessessissscosssssssssessenee

Item Composicao da remuneracao Complemento Valor em R$
1.1 Salario

1.2 Adicional de Periculosidade | %

1.3 Adicional de Insalubridade | ... %

14 Adicional noturno

1.5 Horasextas | . n° horas

1.6 Qutros (especificar)

VALOR DA REMUNERACAO

Valor PO BXEENSO: (Levriuieesirireritireiirirseetisersrsser s s snsess s ss st sn st en s e )

2 - Encargos Sociais incidentes sobre a Remuneracéo (1): | Categoria Profissional de: ............ccooooveceen
Grupo ‘A’

Item Discriminacéo dos encargos sociais Complemento Valor em R$
2.1 INSS — contribuicdo empresa

2.2 SESI ou SESC 7

2.3 SENAI ou SENAC

24 INCRA

2.5 Salario Educacdo

2.6 FGTS

2.7 Seguro acidente do trabalho/ SAT/ INSS

2.8 SEBRAE

Grupo ‘B’
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2.9 Férias .. %
2.10 Aucxilio doenca %
211 Licenca paternidade/ maternidade %
212 Faltas legais %
213 Acidente do trabalho %
2.14 Aviso Prévio %
2.15 13° salério %
Grupo ‘C’

2.16 Aviso prévio indenizado %
2.17 Indenizacéo adicional %
2.18 FGTS nas rescisdes s/ justa causa %
Grupo ‘D’

2.19 Incidéncia dos encargos do Grupo ‘A’ sobre os itens do Grupo ‘B> | ... %
VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS - MONTANTE ‘A> | %
VALOR TOTAL MONTANTE “A” (1 +2)

Valor PO BXTENSO (-..vviririieieiiicriiiierer e en s )

MONTANTE ‘B’
Nota: Composto dos demais componentes do custo direto inicial e demais insumos de aplicagdo direta no objeto do contrato, de acordo com a natureza dos
servicos contratados, acrescido de taxa de administracédo e lucro incidentes sobre aqueles.

3 — Insumos Categoria Profissional de: ........ccccccceiveeeiiiiieieiiiiseeisieeresensneaenas

Item Discriminacéo dos insumos Valor em R$ Percentual em
relacdo a
remuneracao:

3.1 uniforme %

3.2 Material e equipamentos de seguranga | . %

33 Materiais de consumo %

3.4 Vale transporte . %

3.5 Manutencdo e depreciacdo dos equipamentos utilizados | | ... %

3.6 Treinamento e /ou reciclagemde pessoal | | %

3.7 Segurodevidaemgrupo | e, %

3.8 Outros (especificary | | %

VALOR DOS INSUMOS

Valor POr eXEENSO (L.t ) %

4 — Demais Componentes Categoria Profissional de: ..........ccccovivniiiicinieeeeieee s

Item Discriminacéo do componente Valor em R$ Percentual atribuido

41 Despesas Administrativas — Relacionar: [ | %

4.2 Luwecro %

TAXA GLOBAL ADMINISTRACAO = (4.1 +4.2)

Valor PO XEENSO (vt ) L e %

VALOR TOTAL M

Valor por exXteNS0 (ooiiiiiiiieisiieisssssesnee) ] e %

MONTANTE ‘C’
Nota: Composto das parcelas remuneratérias com incidéncia diferenciada em relacéo aos encargos sociais.

5 — Demais incidéncias | Categoria Profissional 0e: ......coo...cccoorreessesseesiessesssessssssssseesnes

Item Discriminacéo dos insumos Valor em R$ Percentual em
relacdo aos Enc. Soc.

5.1 Especificar | e %

5.2 Especificar | e %

VALOR TOTAL MONTENTE “C” (5)

Valor Por eXTENSO (...t ) %

VALE ALIMENTACAO
Nota: Composto por parcela referente ao Vale-Alimentacdo estabelecido na Convencéo Coletiva de Trabalho.
[ 6 — Vale-Alimentacio: [ Categoria Profissional de: ............ccooomrccimmirecssmssessssissesssesseens |
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Item Discriminagédo dos insumos Valor em R$ Percentual em
relacdo ao
preco total

6.1 Especificar | ] e %

VALOR TOTAL VALE ALIMENTACAO (6)

Valor PO BXEENSO («ve.ivieireiiiisiirisssisietsesisiesssesisnesesesienas ) e e %

TRIBUTOS
Nota: Composto por todos 0s impostos e taxas incidentes na execucao do servico.
7 — Impostos/ Taxas: Categoria Profissional de: ...........cccoeovveiiinnienenieiciceeeeeienns
Item Discriminagéo Valor em R$ Percentual
atribuido
7.1 Tributos Indiretos %
7.11 ISS sobre faturamento T %)* ..%
7.1.2 IRRF sobre faturamento [ %)* %
7.1.3 COFINS sobre faturamento T %)* %
7.1.4 PIS sobre faturamento (.. . ..%
7.15 Contribuicdo Social s/ o Lucro T %)* | e %
7.1.6 Qutros (especificar) [ w* L %
717 Taxas (especificar) %
VALOR GLOBAL DOS TRIBUTOS = (7.1)
Valor POT XTENS0 (c.veviverereieieereresierereisareessseresesnesesenans ) e e %

PRECO TOTAL POR CATEGORIA PROFISSIONAL
E POSTO DE TRABALHO — MES

Categoria Profissional de: .......cccccoiveeiiiieiiiiiieeieiiieeseeisierenas
Item Valor em R$ Percentual (%)
MONTANTE “A”

MONTANTE “B”

MONTANTE “C”

VALE ALIMENTACAO

TRIBUTOS

PRECO TOTAL

Valor por eXteNS0 (...ieieiesiiieiiiisisisiennennas )

Obs.: No prego cotado ja estdo incluidas eventuais vantagens e/ou abatimentos, impostos, taxas e encargos sociais, obrigacdes
trabalhistas, previdencidrias, fiscais e comerciais, assim como despesas com transportes e deslocamentos e outras quaisquer que incidam
sobre a contratagao.

Conter Nome do banco, nimero de conta corrente da licitante, agencia e cidade. Preferencialmente conta bancaria em uma das agéncias
conveniadas com o municipio, ou seja, Caixa Econémica Federal, Banco do Brasil ou Bradesco, a omissdo destes dados ndo acarretara na
desclassificacdo da proposta.

VALIDADE DA PROPOSTA COMERCIAL: (conforme subitem 6.1.4 do edital).

, === de -----------—-- de 2023.

Carimbo da Empresa identificando a Razéo Social, CNPJ.
e Assinatura do Responsavel Legal (nome, cargo, RG, CPF).

Obs.: O documento devera ser preferencialmente em papel timbrado da licitante
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ANEXO Il1

PREGAO PRESENCIAL Ne°. 77/2023-PMS

DECLARACAO
(Razdo Social da Empresa) ---------------- ----, inscrita N0 CNPJ n°, -------mmmmmemme , por intermédio de seu
representante legal Senhor (a): , portador (a) da Carteira de Identidade n°, ----------- CPF
MO, —-mmmmmmmmmmeee e DECLARA, para fins do disposto no inciso V, do art. 27, da Lei Federal n° 8.666/93,

acrescido pela Lei 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva:

Emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicao de aprendiz ( )
(Observacdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima).

P —— de 2023.

Carimbo da Empresa identificando a Razéo Social, CNPJ.
e Assinatura do Responsavel Legal (nome, cargo, RG, CPF).

Obs.: O documento devera ser preferencialmente em papel timbrado da licitante.
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ANEXO IV
PREGAO PRESENCIAL Ne°. 77/2023-PMS

CREDENCIAMENTO

Através da presente, credenciamos o (a) Senhor (a) , portador (a) da Cédula de
Identidade n®. ---- , € CPF sob n° ------- , @ participar da licitacdo instaurada
pelo Municipio de Schroeder (SC), na modalidade PREGAO PRESENCIAL n°. 77/2023-PMS, na qualidade de
RESPONSAVEL LEGAL, outorgando-lhe poderes para pronunciar-se em nome da empresa --------------------

------ , bem como formular propostas verbais, recorrer e praticar todos os demais atos
inerentes ao certame.

, === de -------------- de 2023.

Carimbo da Empresa identificando a Razéo Social, CNPJ.
e Assinatura do Responsavel Legal (nome, cargo, RG, CPF)
COM FIRMA RECONHECIDA.

Obs.: O documento devera ser preferencialmente em papel timbrado da licitante.
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ANEXO V
PREGAO PRESENCIAL Ne. 77/2023-PMS

DECLARACAO PARA HABILITACAO

DECLARAMOS para fins de participacdo no procedimento licitatorio — PREGAO PRESENCIAL N°. 77/2023-
PMS e esta empresa atende plenamente os requisitos necessarios a habilitacdo, possuindo toda a documentagdo
comprobatoria exigida neste instrumento convocatorio.

S T — de 2023.

Carimbo da Empresa identificando a Razéo Social, CNPJ.
e Assinatura do Responsavel Legal (nome, cargo, RG, CPF).

Obs.: O documento devera ser preferencialmente em papel timbrado da licitante.
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ANEXO VI
PREGAO PRENSECIAL N°. 77/2023-PMS

DECLARACAO DE IDONEIDADE

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de proponente do procedimento licitatério, sob a
modalidade Pregdo Presencial n° 77/2023-PMS, instaurado pelo Municipio de Schroeder, que ndo fomos
declarados inid6neos para licitar ou contratar com o Poder Publico, em qualquer de suas esferas.

Por expressdo da verdade, firmamos a presente.

R P — de 2023.

Carimbo da Empresa identificando a Raz&o Social, CNPJ.
e Assinatura do Responsavel Legal (nome, cargo, RG, CPF).

Obs.: O documento devera ser preferencialmente em papel timbrado da licitante.
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ANEXO VII
PREGAO PRESENCIAL N°. 77/2023-PMS
TERMO DE REFERENCIA

Esta licitagdo tem por objeto a contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servicos terceirizados de
forma continua de cozinheiro(a), a serem executados nas dependéncias dos diversos érgdos, unidades ou entidades
da administracdo publica municipal de Schroeder/SC, conforme segue:

. QTD. DE VALOR R$ VALOR VALOR R$
ITEM DESCRICOES UNID. COZINHEIBO(A) MENSAL POR R$ TOTAL
POR MES COZINHEIRO(A) | MENSAL
1 Prestagdo de servicos de cozinheiro (a), | Cozinheiro(a) 18 4.649,92 83.698,56 | 1.004.382,72

visando o0 atendimento das necessidades da
Secretaria de Educacdo, em conformidade com
0 Termo de Referéncia e com os Locais para
prestacdo dos servigos. Carga hordria: 40h
(quarenta horas) semanais.

TOTAL R$ REFERENCIA | 83.698,56 1.004.382,72

[1. DOS SERVICOS |

‘ 1.1. DOS SERVICOS DE COZINHEIRO (A) ‘

1.1.1. DESCRICAO DOS SERVICOS

Dos servicos a serem executados:

> Zelar pela limpeza e organizagdo da cozinha;

> Receber do nutricionista e/ou da direcdo da escola as instrugdes necessarias;

> Receber os alimentos e demais materiais destinados a alimentacéo escolar;

> Controlar os estoques de produtos utilizados na alimentacéo escolar;

> Armazenar alimentos de forma a conserva-los em perfeito estado de consumo;

> Preparar as refeicdes destinadas ao aluno durante o periodo em que permanecer na escola, de acordo com a receita
padronizada, de acordo com o cardapio do dig;

> Distribuir as refei¢des, no horério indicado pela dire¢do da escola;

> Organizar o material sob sua responsabilidade na cozinha e nas dependéncias da cozinha (despensa, sanitério, caso seja
exclusivo para uso da merendeira);

> Cuidar da manutencédo do material e do local sob seus cuidados;

> Trajar uniforme fornecido pela empresa que realizara o servico;

> Realizar pré-preparo, preparo e servir as refeicdes para alunos da Rede Municipal de Ensino, lavagem de utensilios
pertinentes a cozinha e refeitério das escolas, recebimento e controle de estoque dos géneros alimenticios da merenda
escolar;

> Preparar adequadamente refeicOes e lanches, seguindo as instrugdes contidas no cardapio elaborado pelo Nutricionista da
Secretaria Municipal de Educacdo, garantindo qualidade sensorial, nutricional e microbiolégica, em horéarios pré-fixados
pelo Nutricionista Responsavel Técnico da Secretaria Municipal de Educagéo;

> Organizar o local das refei¢Bes, antes do alimento ser servido, bem como todos os utensilios e equipamentos necessarios
ao atendimento dos alunos durante a alimentagéo escolar;

> Zelar pela organizacdo da cozinha e depdsito, pelo controle de qualidade dos alimentos desde o recebimento,
acondicionamento, controle na estocagem, pré-preparo, preparo e distribuicao;
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> Manter a higiene pessoal, do local de trabalho, dos equipamentos, dos utensilios e dos alimentos antes, durante e ap6s o
preparo da alimentacdo escolar e da sua distribuicdo, observando as orientacGes e exigéncias da legislacdo pertinentes a
manipuladores de alimentos;

> Receber e/ou auxiliar no recebimento dos alimentos, observando data de validade e qualidade, armazenando de forma
adequada, zelando pela sua conservagdo, garantindo estocagem racional, ordenada e evitando perdas;

> Exercer 0 autocontrole em cada operacdo/tarefa, observando os pardmetros de qualidade e seguranca estabelecidos,
avaliando-os e registrando se necessarios 0s resultados obtidos, bem como ler e interpretar normas, procedimentos e
especificacfes, desenhos, instrumentos de medicdo e/ou orientacdes gerais a respeito das atividades a serem desenvolvidas;
> Preparar a merenda de acordo com o cardapio elaborado pelos nutricionistas da Secretaria Municipal de Educacéo;

> Adequar o cardapio na falta de géneros alimenticios, notificando a direcdo e ao Setor de Alimentacdo Escolar do
Municipio;

> Servir a merenda escolar, observando os cuidados basicos de higiene e seguranca, proporcionando aos alunos a formacao
de hébitos saudaveis e boas maneiras ao servir as refeicdes;

> Zelar pela organizacdo da cozinha e depdsito, pelo controle de qualidade dos alimentos desde o recebimento,
condicionamento, controle na estocagem, preparo e distribuicéo;

> Recolher, lavar, secar e guardar utensilios de cozinha e refeitdrio, mantendo a higiene, conservacdo e seguranca da area
fisica da cozinha, refeitdrio e despensa, dos utensilios e equipamentos;

> Efetuar, junto as diretoras, a solicitacdo, com antecedéncia, de gas, alimentos, utensilios, e/ou outro material;

> Realizar, junto as diretoras, prestacdo de contas de materiais e utensilios utilizados no preparo da merenda;

> Utilizar os equipamentos de protec¢éo individual ou coletiva (EPI's) e uniforme, solicitando sua reposi¢do ou manutencao,
visando manter a seguranca alimentar e nutricional;

> Observar a aceitacdo, a apresentacdo e o monitoramento das temperaturas das refei¢cBes servidas, para possiveis
alteracGes ou adaptagdes, visando atendimento adequado.

> Do preparo da alimentacéo: O preparo dos alimentos, em todas as suas fases, devera ser executado por pessoal treinado,
observando-se as técnicas recomendadas.

> Auxiliar a equipe nos servigos de limpeza em geral em caso de necessidades das unidades escolares.

1.1.2. QUALIFICACAO MINIMA DO COZINHEIRO (A)

A contratada devera colocar a disposi¢do da contratante a prestagdo dos servicos de 1 (um) empregado cozinheiro (a),
admitido sob regular vinculo de emprego, habilitado, treinado e qualificado para a realizacdo dos servicos basicos de
cozinha.

S&o requisitos para o desempenho das atribuicgdes:

> Comunicagdo com boa desenvoltura, fluéncia verbal, cortesia e polidez;
> Demonstracao de profissionalismo, iniciativa e desenvoltura compativel com a funcéo a ser desempenhada;
> Ensino fundamental completo;

> Ter sido aprovado em exame de salde fisica e mental;

> Devem pertencer ao quadro de funcionarios da contratada;

> Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

> N&o possuir, em nenhuma hipétese, antecedentes criminais;

> Estar quite com suas obrigacdes eleitorais e militares;

> Ter residéncia fixa;

> Nao ser usuario de drogas ou alcool;

> Ter conhecimentos na area de atuacéo.

A ocasido de férias, afastamento, licenca ou falta ao servi¢o dos empregados ndo pode prejudicar a prestacdo dos servicos

de cozinha, devendo assim a Contratada possuir empregados reserva, qualificados e habilitados em seu quadro de pessoal,
a fim de substituir o empregado titular em situac6es adversas.
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A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da contratada e a administracdo contratante,
vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacao direta.

O Ministério do Trabalho e Emprego — MTE disponibiliza a sociedade a nova Classificacdo Brasileira de Ocupacfes —
CBO (Portaria n® 397, de 09 de outubro de 2002), que vem substituir a anterior, publicada em 1994.

Desde a sua primeira edigdo, em 1982, a CBO sofreu alterages pontuais, sem modificacdes estruturais e metodolégicas. A
edicdo 2002 utiliza uma nova metodologia de classificagao e faz a revisdo e atualizagdo completas de seu conteddo.

A CBO é o documento que reconhece, nomeia e codifica os titulos e descreve as caracteristicas das ocupages do mercado
de trabalho brasileiro. Sua atualizagdo e modernizacdo se devem as profundas mudangas ocorridas no cenario cultural,
econdmico e social do Pais nos ultimos anos, implicando alteragdes estruturais no mercado de trabalho.

CBO 5143-20 Cozinheiro Geral

SINONIMOS DA CBO Cozinheiro de restaurante
Merendeiro

DESCRICAO Organizam e supervisionam servicos de cozinha em hotéis, restaurantes,

SUMARIA hospitais, residéncias e outros locais de refei¢des, planejando cardéapios
e elaborando o pré-preparo, o preparo e a finalizacdo de alimentos,
observando métodos de coccdo e padrdes de qualidade dos alimentos.

1.1.3. UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DIVERSOS

Os empregados devem apresentar-se devidamente uniformizadas os e identificadas(os) por meio de cracha com fotografia
recente, emitido mediante documentos autenticados de comprovagdo de vinculo empregaticio e solicitagdo formal & area
responsavel pela sua emisséo.

A contratada devera fornecer os uniforme e equipamentos de prote¢do individual necessarios as (aos) cozinheiros (as), no
inicio do contrato e quando necessario sua substitui¢do.

A contratada encaminhara a gestao/fiscalizacdo, cépia dos comprovantes de entrega dos uniformes e equipamentos,
devidamente assinados e datados pelas(os) cozinheiros(as) contempladas(os), em até 10 (dez) dias apds o inicio dos
Servigos.

No caso de cozinheira gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacdo, substituindo-os sempre que
estiverem apertados/inadequados.

E obrigatorio o uso de uniforme por todos os empregados da contratada.

Os uniformes a serem fornecidos pela contratada a seus empregados, e deverdo ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada no érgdo contratante.

O uniforme devera compreender pec¢as do vestudrio, confeccionadas com tecido e material de qualidade, de modo que seja
assegurado aos empregados as condi¢des de higiene, seguranca e limpeza, bem como manter boa aparéncia.

Os uniformes deverdo conter o emblema/brasao/logotipo da empresa contratada, de forma visivel.
A contratada devera fornecer aos seus empregados contratados uniformes e complementos a mao de obra envolvida, de
acordo com o clima da regido conforme a seguir descrito:
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> Calgas;

> Camisa manga longa ou manga curta (conforme a necessidade) com o emblema da contratada;

> Aventais;

> Cintos (se necessario);

> Sapatos ou ténis de cor preta, de solado baixo;

> Boné com emblema da contratada ou protecdo de cabelo adequada (caso desempenhar as fungdes em local onde se
manipulem géneros de alimentag&o ou similares);

> Crachas;

> Jaquetas para frio;

> E outros que se julgarem necessarios para o correto desenvolvimento das atividades (jalecos, aventais, mangotes, luvas
de malha de aco, dentre outros);

> Os uniformes e EPIs devem ser na cor branca, e de acordo com o determinado na legislagdo relacionada.

Os mesmos deverdo ser substituidos sempre que necessario ou quando a fiscalizagéo assim julgar conveniente.

A contratada devera fornecer Equipamento de Prote¢do Individual (EPI) para todas(os) os(as) cozinheiros(as) tais como:
botas de chuva, capa de chuva, coletes refletivos, guarda-chuva.

A contratada ndo poderé repassar os custos de qualquer um destes itens, dos uniformes e equipamentos e demais itens, a
seus empregados

| LOCAIS PARA PRESTAGCAO DE SERVIGO

Item | Secretaria | Local Endereco Bairro Horario de | Carga Quantidade
Trabalho Horaria de Pessoas
Semanal
Educagdo e | Escola Municipal Rui | Rua 23 de | ltoupava | - - -
Cultura Barbosa Marco, n° 3028 | Acu
Educagdo e | Centro de  Educagdo | Rua 23 de | ltoupava | - - -
Cultura Infantil Isabella Gomes | Margo, n°2911 | Agu
dos Santos
Educagdo e | Escola Municipal Frida | Rua Marechal | Schroeder | - - -
Cultura Hein Krause e Jardim de | Castelo Branco, | Il
Infdncia Branca de Neve n° 8382
4 Educacéo Escola Municipal | Rua 3 de | Braco do | - - -
Cultura Professora Kismara Lislei | Outubro, n® 261 | Sul
Walkinir Moreira e Jardim
de Infancia Chapeuzinho
Vermelho
5 Educacdo Centro de  Educagdo | Rua Guilherme | Centro - - -
Cultura Infantil Municipal | Zastrow, n° 58 Norte
Girassol
6 Educacdo Jardim de Infancia Pingo | Rua Paulo Jahn, | Centro - - -
Cultura de Gente n° 215
7 Educacdo Escola Municipal | Avenida dos | Centro - - -
Cultura Professor Emilio da Silva | Imigrantes, n°
2440
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8 Educacdo Centro de  Educagdo | Rua Marguerita | Tomaselli -
Cultura Infantil Municipal | Tomaselli, n°
Primeiros Passos 110
9 Educacdo Escola Municipal | Rua  Candido | Tomaselli -
Cultura Professor Santos | Tomaselli, n°
Tomaselli e Jardim de | 884
Infancia Pequeno Principe
10 Educacéo Escola Municipal Castro | Estrada  Duas | Duas -
Cultura Alves e Jardim de Infancia | Mamas, n° 3000 | Mamas
Cantinho Alegre
11 Educacéo Centro de  Educagdo | Rua Mario | Rio Hern -
Cultura Infantil Municipal | Zerbin, n® 60
Cristiane Inés Zerbin
12 Educacéo Escola Municipal | Rua Dom | Rio Hern -
Cultura Professora Sarita Beck | Pedro, n°® 820
Rezende e Jardim de
Infancia Crescer e
Aprender
13 Educagdo Jardim de Infancia | Rua Erich | Schroeder -
Cultura Abelhinha Feliz Froehner, ne |1
4013
14 Educacdo Escola Municipal | Rua Erwino | Schroeder -
Cultura Professora Clarice Lange | Alberto Winter, | |
Jacobi n° 46
15 Educagdo e | Centro de  Educagdo | Rua Schroeder -

Cultura

Infantil Municipal Ezélia
Correia Lombardi

Guaramirim, n°
313

Subtotal — Secretaria de Educacéo:

OBSERVACOES GERAIS:
- Os horarios previstos poderdo ser alterados de acordo com as necessidades da CONTRATANTE, sendo que, ndo serd
solicitada a realizagdo de servigos durante o periodo que requisite 0 pagamento de “hora noturna” (das 22h da noite as 05h da

manhd).

- Os horarios de fruicdo do intervalo intrajornada, para o caso de contratagdes de 40 (quarenta) horas semanais, serdo definidos
pelos gestores das unidades, de acordo com as necessidades dos servicos, devendo este ser de no minimo 1h (uma hora) e no
méaximo 1h30min (uma hora e trinta minutos).
- Os locais de prestacdo de servicos poderdo ser alterados de acordo com as necessidades da CONTRATANTE, podendo esta
deixar de solicitar servico em alguns dos locais listados ou solicitar servigo em novos locais dentro dos limites do municipio.
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ANEXO VIII
PREGAO PRESENCIAL Ne. 77/2023-PMS

DECLARACAO DE VISITA

Objeto: a contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servicos terceirizados de forma continua de
cozinheiro(a), a serem executados nas dependéncias dos diversos 6rgaos, unidades ou entidades da administracdo
publica municipal de Schroeder/SC.

() DECLARAMOS para os devidos fins previstos no PREGAO PRESENCIAL N° 77/2023-PMS, que esta
licitante tomou conhecimento de todas as condi¢fes e dos locais onde serdo realizados os servicos, estando
totalmente de acordo com o Edital e seus anexos.

() DECLARAMOS para os devidos fins previstos no PREGAO PRESENCIAL N° 77/2023- PMS, que esta
licitante declina da realizacdo da visita, assumindo todas as condi¢fes necessarias para a realizacdo dos
servigos, estando totalmente de acordo com o Edital e seus anexos.

P —— de 2023.

Carimbo da Empresa identificando a Raz&o Social, CNPJ.
e Assinatura do Responsavel Legal (nome, cargo, RG, CPF).

Obs.: O documento devera ser preferencialmente em papel timbrado da licitante.
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