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SCHROEDE®

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIiPIO DE SCHROEDER

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2014 — SECEL/PMS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA ADMISSAO DE PROFESSORES EM
CARATER TEMPORARIO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NA REDE MUNICIPAL
DE ENSINO DE SCHROEDER (SC).

O Sr. Osvaldo Jurck, PREFEITO MUNICIPAL DE SCHROEDER, no uso das
atribuicdes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio de Schroeder, tendo em vista a
autorizacdo legislativa para a realizagcdo de processo seletivo simplificado no ano
corrente, consubstanciado na Lei Municipal n°. 1897/2012— Lei de Diretrizes
Orcamentarias; divulga a realizacdo do processo seletivo destinado ao provimento de
cargos vagos na Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer, mediante
as condicoes estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSIQ@ES PRELIMINARES:

1.10 Processo Seletivo objeto deste edital destina-se ao provimento de vagas para 0s
cargos de atuacdo na area de educacao com a finalidade de contratacdo temporaria
de servidores para o ano letivo de 2014.

1.2 A contratacdo temporaria seré adotada, ainda, para o cumprimento de convénios ou
execucao de programas, projetos e de acdes de natureza emergencial ou transitéria
na area da educacdo e na hipotese de vacéancia de cargos publicos na &rea da
educacao.

1.30s candidatos trabalhardo em regime de substituicdo (Admissao Carater
Temporario — ACT) e por prazo determinado, conforme Lei Municipal N° 1.690, de
28.10.2008 e pela Consolidacéo das Leis Trabalhistas - CLT.

1.40 contrato sera de até 12 meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, de
acordo com o quadro de vagas existente no momento da prorrogagao.

1.5No caso de posterior demissdo de algum dos professores selecionados ou
solicitacdo de reducdo de carga horaria, esta vaga serd ocupada pela ordem de
classificacdo na respectiva categoria profissional.

1.60 processo seletivo serd regido por este edital e executado pela Secretaria de
Educacdo, sob a supervisdo da Comissao de Processo Seletivo instituida pela
Portaria n.° 5.510/2014 da Prefeitura Municipal de Schroeder.

2. DAS VAGAS

2.1 O Processo Seletivo destina-se ao provimento de vagas para o cargo de:

a) Professor B — Artes — para o Ensino de Educacao Infantil e Ensino Fundamental
Anos Iniciais e Finais — Admitido em Carater Temporario para o ano letivo de 2014;

b) Professor C — Artes — para o Ensino de Educacéo Infantil Fundamental Anos Iniciais
e Finais — Admitido em Carater Temporario para o ano letivo de 2014;

c) Professor B — Etica e Cidadania — para o Ensino Fundamental Anos Iniciais e Finais
— Admitido em Carater Temporario para o ano letivo de 2014;

d) Professor C — Etica e Cidadania — para o Ensino Fundamental Anos Iniciais e Finais
— Admitido em Carater Temporario para o ano letivo de 2014;

e) Professor B — Matematica — para o Ensino Fundamental Anos Finais — Admitido em
Carater Temporario para o ano letivo de 2014;

f) Professor C — Matematica — para o Ensino Fundamental Anos Finais — Admitido em
Carater Temporario para o ano letivo de 2014;

g) Professor B — Lingua Estrangeira Aleméo — para o Ensino Fundamental Anos Iniciais
— Admitido em Carater Temporario para o ano letivo de 2014;
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h) Professor C — Lingua Estrangeira Aleméo — para o Ensino Fundamental Anos Iniciais
— Admitido em Carater Temporario para o ano letivo de 2014;

i) Professor B — Lingua Estrangeira Inglés — para o Ensino Fundamental Anos Finais —
Admitido em Caréater Temporario para o ano letivo de 2014;

j) Professor C — Lingua Estrangeira Inglés — para o Ensino Fundamental Anos Finais —
Admitido em Caréater Temporario para o ano letivo de 2014;

k) Professor B — Geografia — para o Ensino Fundamental Anos Finais — Admitido em
Carater Temporario para o ano letivo de 2014;

[) Professor C — Geografia — para o Ensino Fundamental Anos Finais — Admitido em
Carater Temporario para o ano letivo de 2014;

m) Professor B — Educagéo Fisica — para o Ensino de Educacéo Infantil e Fundamental
Anos Iniciais e Finais — Admitido em Carater Temporario para o ano letivo de 2014,

n) Professor C — Educacéo Fisica — para o Ensino de Educacao Infantil e Fundamental
Anos Iniciais e Finais — Admitido em Carater Temporario para o ano letivo de 2014,

0) Professor B — Ensino Religioso — para o Ensino Fundamental Anos Finais — Admitido
em Carater Temporario para o ano letivo de 2014;

p) Professor C — Ensino Religioso — para o Ensino Fundamental Anos Finais — Admitido
em Carater Temporario para o ano letivo de 2014;

2.2. O processo Seletivo de que trata este edital compreendera:

2.2.1 Primeira Etapa:

a) Prova objetiva, de carater eliminatoério e classificatério;

2.2.2 Segunda Etapa: avaliacdo de titulos, de carater classificatorio.

2.3 A prova objetiva sera realizada no Municipio de Schroeder (SC) e a entrega dos
titulos sera imediatamente apds a realiza¢do da prova objetiva.

2.3.1 Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade, as fases
poderdo ser realizadas em outras localidades.

3. DOS CARGOS:
3.1 Cargos da Carreira do Magistério:

CARGO / CLASSE: PROFESSOR B

= HABILITACAO x
AURISHIFIOISE PROFISSIONAL/REQUISITOS NSNS A0
Lecionar nas Unidades Escolares | Nivel universitario com licenciatura R$ 1.880,41 para 40
do Municipio, entre outras | plena, com habilitacdo especifica horas semanais;
atividades pertinentes. para a docéncia.
CARGO / CLASSE: PROFESSOR C
= HABILITACAO .
ULIILO1= PROFISSIONAL/REQUISITOS e i
Portador de  certificado de
conclusdo de curso de pos-
Lecionar qa§_Un|dades Escolares gradua_(;a_o ) lato ~ sensu R$ 2.030,84 para 40
do Municipio, entre outras | (Especializacdo) na area da h ;
L ) = . i oras semanais.
atividades pertinentes. educacdo ou na area especifica em
que desenvolva sua atividade
docente.

3.2 O Regime Juridico das contrata¢cdes oriundas desse Processo Seletivo € o da
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Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT, tendo como base na Lei Complementar e
Municipal n°. 096/2010, Lei Complementar n°® 004/1998 e alteracdes.

3.3 A jornada de trabalho podera ocorrer em qualquer segmento da Prefeitura
Municipal de Schroeder (SC) durante o turno diurno e/ou noturno de acordo com as
especificidades do cargo e as necessidades da municipalidade.

3.4 A remuneracdo do pessoal contratado na forma deste Edital sera idéntica a
remuneracao percebida pelo servidor em inicio de carreira, ou seja:

Professor B (Nivel de Graduac¢éo): R$ 1.880,41 (um mil, oitocentos e oitenta reais e
guarenta e um centavos) para 40 (quarenta) horas semanais;

Professor C (Especializacdo): R$ 2.030,84 (dois mil e trinta reais e oitenta e quatro
centavos) para 40 (quarenta) horas semanais;

3.8 A remuneracao referente ao item 3.3 serd acrescida de Auxilio Alimentacdo no
valor total de R$ 250,14 (duzentos e cinquenta reais e quatorze centavos) por més,
frente a carga horaria de 40 horas semanais, reduzindo-se proporcionalmente a carga
horéaria efetivamente trabalhada.

4. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO:

4.1 O candidato devera atender, cumulativamente, para contratacdo, aos seguintes
requisitos:

a) Ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo de que se trata este edital;

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do paragrafo 1° do art. 12 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no art. 13 do
Decreto n°. 70.436, de 18 de abril de 1972;

c) Ter idade minima de 18 anos completos na data da posse;

d) Estar em gozo dos direitos politicos;

e) Estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

f) Firmar declaragdo de ndo haver sofrido condenacédo definitiva por crime ou
contravencdo, nem penalidade disciplinar no exercicio profissional ou de qualquer
funcdo publica;

g) Possuir os pré-requisitos exigidos, conforme discriminado no item 3 deste Edital,

h) Apresentar certiddo dos setores de distribuicdo dos foros criminais dos lugares que
tenha residido, nos ultimos 5 (cinco) anos, da Justica Federal e Estadual;

i) Ter sido considerado apto, fisica e mentalmente, para o exercicio do cargo, mediante
avaliacdo admissional a ser detalhada quando da nomeacé&o para assuncao ao cargo;
j) Apresentar registro junto ao respectivo 6rgao fiscalizador da profissdo, quando o
cargo exigir.

4.2 Todos os requisitos especificados no subitem 3.1 deste Edital, deverdo ser
comprovados por meio da apresentacdo de documento original ou declaragao,
juntamente com fotocopia, sendo eliminado do Processo Seletivo aguele que ndo os
apresentar, assim como aquele que for considerado inapto na inspecao médica oficial.

5. DA PARTICIPACAO DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

5.1 Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VIII, da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, na Lei n°. 7.853, de 24 de outubro de 1989, e no Decreto n°.
3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296 e alteracOes
posteriores, ficam reservadas 5% (cinco por cento) do total das vagas destinadas
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no processo seletivo, aos portadores de deficiéncia.

5.2 O candidato portador de deficiéncia concorre em igualdade de condicbes com 0s
demais candidatos as vagas de ampla concorréncia do cargo ou cargo/area escolhido
e, ainda, as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia do mesmo cargo ou
cargo/area, caso existam.

5.2.1 O candidato portador de deficiéncia, se classificado, além de figurar na lista de
classificacdo correspondente as vagas de ampla concorréncia, tera seu nome
publicado na lista de classificacdo das vagas oferecidas aos portadores de deficiéncia.
5.3 Em obediéncia ao art. 39, inciso lll, do Decreto n°. 3.298, de 20 de dezembro de
1999, havera adaptacédo das provas, conforme a deficiéncia do candidato.

5.4 Somente serdo consideradas como pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que
se enquadrem nas categorias constantes do art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999 e suas alteracdes.

5.5 O candidato portador de deficiéncia, aprovado e classificado no Processo Seletivo,
sera convocado para ser avaliado por uma equipe multiprofissional, em Schroeder
(SC), antes da nomeacdo, de acordo com o art. 43 do Decreto n°. 3.298, de 20 de
dezembro de 1999 e suas alteracdes, cabendo a este arcar com as despesas relativas
a sua participacdo nesta avaliacao.

5.5.1 O candidato devera comparecer a avaliagdo, munido de documento de identidade
original com foto e laudo médico ou atestado original indicando a espécie, 0 grau ou 0
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas (CID), a provavel causa da deficiéncia, bem
como ao enquadramento previsto no art. 4° do Decreto n°. 3.298, de 20 de dezembro
de 1999 e suas alteracdes.

5.5.2 A equipe multiprofissional emitira parecer conclusivo, observando as informacdes
prestadas pelo candidato no ato da inscricdo, a natureza das atividades para o cargo, a
viabilidade das condicbes de acessibilidade e o ambiente de trabalho, a possibilidade
de utilizacdo, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente
utilize, e a Classificacao Internacional de Doencas (CID) apresentadas.

5.5.3 As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcdo por equipamentos,
adaptacdes, meios ou recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado
das atribuicdes especificadas para o cargo.

5.5.4 A decisdo final da equipe multiprofissional sera soberana e definitiva
administrativamente.

5.6 O candidato que néo for considerado portador de deficiéncia com direito a
concorrer as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia pela equipe
multiprofissional ou que ndo comparecer no dia, hora e local marcado para realizagéo
da avaliacdo pela equipe multiprofissional, perdera o direito a vaga reservada aos
candidatos portadores de deficiéncia que iria ocupar, sendo eliminado desta relacéo
especifica, permanecendo na relagdo de candidatos de ampla concorréncia
classificados no Processo Seletivo.

5.7 As vagas reservadas a portadores de deficiéncia que nao forem providas por falta
de candidatos, por reprovacdo no Concurso Publico, por contraindicagdo na pericia
meédica ou por outro motivo, serdo preenchidas pelos demais aprovados, observada a
ordem de classificagao.

5.8 Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar
a concessao de aposentadoria, ou remog¢do por motivo de saude do servidor, salvo as
hipoteses excepcionais de agravamento imprevisivel da deficiéncia, que impossibilitem
a permanéncia do servidor em atividade.
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6. DAS INSCRICOES:

6.1 As inscricdes serao efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.
6.2 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera tomar conhecimento do disposto
neste Edital e em seus Anexos e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos. Estas informacfes encontram-se disponiveis na péagina da Prefeitura
Municipal de Schroeder na Internet, no endereco (www.schroeder.sc.gov.br).

6.3 As inscri¢cdes serao realizadas exclusivamente via Internet, na pagina do processo
seletivo no endereco eletrénico (www.schroeder.sc.gov.br), no periodo compreendido
entre as Oh (horario de Brasilia) de 10 de abril de 2014 até as 23h59min (horéario de
Brasilia) do dia 20 de abril de 2014.

6.3.1 As orientacOes e procedimentos a serem seguidos para realizacdo de inscricao
via Internet estardo disponiveis na pagina do processo seletivo no endereco eletrdonico
(www.schroeder.sc.gov.br).

6.4 O candidato somente tera sua inscricdo efetivada apds a informacéo referente a
confirmagédo da inscrigcdo do respectivo candidato ter sido aceito pelo site da Prefeitura
Municipal de Schroeder.

6.5 Nao serdo aceitas inscricdes condicionais, via fax, via correio eletrénico, sms ou
fora do prazo.

6.6 Ao preencher o Requerimento de Inscri¢cdo, o candidato deverd, obrigatoriamente,
indicar nos campos apropriados, sendo vedadas alteracdes posteriores, sob pena de
nao ter a sua inscricdo aceita no Processo Seletivo, o cargo ou cargo/area para o qual
deseja concorrer a vaga com base no item 2 deste Edital.

6.7 N&o serdo admitidas, em nenhuma hipotese, duas ou mais inscricdes do mesmo
candidato as vagas/cargos ofertados neste Processo Seletivo, sendo considerada
como vélida a inscricdo que primeiro der entrada no banco de dados da Prefeitura
Municipal de Schroeder.

6.7.1 Caso a documentacdo ndo esteja plenamente de acordo com as disposicoes
editalicias, o candidato tera sua inscricdo ndo homologada.

6.7.2 Na data maxima de 22 de abrii de 2014 serda publicada no site
(www.schroeder.sc.gov.br) a relacdo nominal dos candidatos deferidos e indeferidos.
6.8 Quando do preenchimento do Requerimento de Inscricdo, o candidato portador de
deficiéncia que desejar concorrer as vagas reservadas para os candidatos portadores
de deficiéncia devera indicar sua op¢do no campo apropriado a este fim.

6.8.1 O candidato portador de deficiéncia devera enviar, obrigatoriamente, via SEDEX
postado até o dia 14 de abril de 2014, para a Comissao Responsavel pelo Processo
Seletivo de Schroeder, sito na Rua Marechal Castelo Branco, 3201 — Centro —
Schroeder — Santa Catarina — CEP: 89.275-000, laudo médico ou atestado (original ou
cOpia autenticada) indicando a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da classificagdo internacional de doencas (Cid)
vigente, bem como a provavel causa da deficiéncia, bem como ao enquadramento
previsto no artigo 4° do decreto federal n°. 3.298 de 20 de dezembro de 1999, alterado
pelo decreto federal n° 5.296 de 2 de dezembro de 2004. Nao serdo considerados
resultados de exames e/ou documentos diferentes do descrito e/ou que tenham sido
emitidos a mais de 90 (noventa) dias.

6.8.1.2 O laudo médico ou atestado ndo sera devolvido e ndo serdo fornecidas copias
do mesmo.

6.8.1.3 A comprovacao da tempestividade do envio do laudo médico ou atestado sera
feita pela data de postagem do SEDEX.
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6.8.2 Se o candidato ndo cumprir o disposto nos subitens 6.8 e 6.8.1 deste Edital, este
perdera o direito de concorrer as vagas reservadas para os candidatos portadores de
deficiéncia.

6.9 O candidato, com deficiéncia, que necessitar de condicdo (des) especial (ais) para
realizacdo da prova, no ato da inscricdo, devera informar a(s) condicao (6es) especial
(ais) de que necessita, sendo vedadas alteracGes posteriores. Caso ndo o faca, sejam
quais forem os motivos alegados, fica sob sua exclusiva responsabilidade a opg¢éao de
realizar ou ndo a prova.

6.9.1 O candidato ambliope devera indicar sua condicdo, informando, no Requerimento
de Inscricdo, se deseja que sua prova seja confeccionada de forma ampliada. Neste
caso, seré oferecida prova com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

6.9.2 O candidato com dificuldade de locomocdo devera indicar sua condicao,
informando, no Requerimento de Inscrigéo, se utiliza cadeira de rodas ou se necessita
de local de facil acesso.

6.9.3 O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais para escrever devera indicar
sua condicao, informando, no Formulario de Inscricdo, que necessita de auxilio para
transcricdo das respostas. Neste caso, o candidato terd o auxilio de um fiscal, ndo
podendo a Prefeitura Municipal de Schroeder ser responsabilizado por parte do
candidato, sob qualquer alegacgéo, por eventuais erros de transcricdo cometidos pelo
fiscal.

6.9.4 O candidato deficiente auditivo que se utilize de equipamentos eletrénicos para
ampliacdo da capacidade auditiva devera informar essa situacdo no momento da
inscricdo, sob pena de ndo poder utilizar-se desse equipamento durante a realizacao
das provas.

6.9.5 O candidato devera informar a(s) condicéo (6es) especial (ais) de que necessita,
caso nao seja qualquer uma das mencionadas nos subitens 6.9.1 ao 6.9.4 deste Edital.
6.9.6 A candidata que tiver a necessidade de amamentar no dia da prova devera levar
um acompanhante, que ficard com a crianca em local reservado e diferente do local de
prova da candidata.

A amamentacdo dar-se-4 nos momentos em que se fizerem necessarios, ndo tendo a
candidata, nesse momento, a companhia do acompanhante; além de ndo ser dado
qualquer tipo de compensacdo em relacdo ao tempo de prova dispensado com a
amamentacao. A ndo presenca de um acompanhante impossibilitard a candidata de
realizar a prova.

6.9.7 As condicOes especiais solicitadas pelo candidato para o dia da prova serdo
analisadas e atendidas, segundo critérios de viabilidade, proporcionalidade e
razoabilidade, sendo comunicado do atendimento ou ndo de sua solicitacdo quando da
Confirmacgéo da Inscrigéo.

6.10 O candidato, ao efetivar sua inscricdo, assume inteira responsabilidade pelas
informacgdes constantes no Requerimento de Inscricdo, sob as penas da lei, bem como
assume que esta ciente e de acordo com as exigéncias e condi¢des previstas neste
Edital, do qual o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

6.11 A declaracao falsa ou inexata dos dados constantes do Requerimento de Inscri¢cao
determinara o cancelamento da inscricdo e anulacédo de todos os atos decorrentes
dela, em qualquer época, assumindo o candidato as possiveis conseqiiéncias legais.
6.12 O candidato somente sera considerado inscrito no Processo Seletivo apos ter
cumprido todas as instru¢des descritas no item 5 deste Edital e todos os seus subitens.
6.13 O candidato, ao finalizar sua inscricdo, devera imprimir o Comprovante de
Inscricdo diretamente no endereco eletronico (www.schroeder.sc.qgov.br) , podendo
leva-lo consigo na data das provas, com a finalidade de realizar a marcacao de
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suas respostas no verso do Comprovante.
7. DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO:

7.1 As inscrigbes efetuadas de acordo com o disposto no item 5 e 6 deste Edital serdo
homologadas pela Comissdo Responséavel pelo Processo Seletivo do Municipio de
Schroeder, significando tal ato que o candidato esta habilitado para participar do
Processo Seletivo.

7.2 A relagdo dos candidatos com a inscricdo homologada sera divulgada na pagina do
Processo Seletivo no endereco eletrbnico (www.schroeder.sc.qov.br), sendo o
comunicado de sua liberacdo publicado por meio de Edital especifico no Diario Oficial
dos Municipios do Estado de Santa Catarina (www.diariomunicipal.sc.gov.br) em data
prevista no cronograma existente no Edital e na pagina do concurso no endereco
eletronico (www.schroeder.sc.qgov.br).

7.3 As informacg@es referentes a data, horario de fechamento dos portdes, tempo de
duracédo e local de realizacdo da prova (nome do estabelecimento, endereco e sala),
cargo ou cargo/area para o qual concorre a vaga e tipo de vaga escolhida pelo
candidato (vaga de ampla concorréncia ou vaga reservada para portadores de
deficiéncia), assim como as orienta¢des para realizacdo da prova, estardo disponiveis
no periodo informado no cronograma existente no Edital ou na pagina do Processo
Seletivo no endereco eletronico (www.schroeder.sc.gov.br).

7.4 Erros referentes a nome, documento de identidade ou data de nascimento, deveréo
ser comunicados apenas no dia de realizacdo da prova, na sala de prova, junto ao
fiscal.

7.5 Nao é necesséria a apresentacdo, no dia de realizacdo da prova, de documento
gue comprove a localizacdo do candidato no estabelecimento de realizacdo de prova,
bastando que o mesmo se dirija ao local designado portando documento de
identificacdo original com fotografia.

7.6 E de responsabilidade do candidato a obtencéo de informacdes referentes a todas
as etapas do Processo Seletivo.

7.7 O candidato ndo podera alegar desconhecimento do local da prova e do horario de
inicio da mesma como justificativa de sua auséncia.

8. DA JORNADA DE TRABALHO

8.1 O regime de trabalho para o cargo de Professor de Ensino de Educacgéao Infantil e
Ensino Fundamental Anos Iniciais e Anos Finais de Disciplinas Especificas, Admitido
em Carater Temporario podera se de 10 (dez), 20 (vinte), 30 (trinta) ou 40 (quarenta)
horas semanais.

9. DA PROVA OBJETIVA:

9.1 Da Prova Objetiva:

9.1.1 A prova objetiva sera composta de questdes do tipo multipla escolha, sendo que
cada questéo contera 4 (quatro) op¢des de resposta, sendo somente uma correta.

9.1.2 Serao automaticamente eliminados do certame os candidatos que n&o obtiverem
o minimo de 50% (cinquenta por cento) de aproveitamento na prova objetiva,
considerado o somatério de todas as disciplinas, bem como aquele candidato que nao
obtiver pelo menos 01 (um) acerto em quaisquer das disciplinas objeto de avaliacao.
9.1.3 A quantidade de questdes por disciplina, o valor de cada questdo por
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disciplina, o total de pontos por disciplina, o0 minimo de pontos por disciplina para
aprovacao e o0 minimo de pontos na prova para aprovacao estao descritos no Anexo |
deste Edital.

9.1.4 Os conteudos programaticos estéo disponiveis no Anexo Il deste Edital.

10. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA:

10.1 A prova objetiva sera realizada no Municipio de Schroeder (SC).

10.2 A prova objetiva sera realizada na data de 27/04/2014 as 9 horas, a ser
confirmada por meio de Edital especifico no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina (www.diariomunicipal.sc.gov.br) e informada na pagina do processo seletivo
no endereco eletrénico (www.schroeder.sc.qov.br) em data informada no cronograma
existente no Edital.

10.3 As provas objetivas ocorrerdo no turno matutino, com fechamento dos portdes as
08h50min (horério de Brasilia) e duragéo de 3h;

10.3.1 O candidato n&do podera se inscrever mais de uma vez para concorrer as vagas
de cargos ou cargo/area objeto deste certame.

10.3.2 Nao havera tolerancia no horario de fechamento dos portdes e inicio das provas.
10.3.2.1 O inicio da prova ocorrera apdés o fechamento dos portdes e assim que 0s
candidatos encontrarem-se em seu local de prova, sendo respeitado o tempo
estipulado para realizacao da prova independentemente do horéario de inicio da mesma.
10.3.3 A Prefeitura Municipal de Schroeder podera utilizar sala(s) extra(s) nos locais de
aplicacao das provas, alocando ou remanejando candidatos para essa(s) conforme as
necessidades.

10.4 O candidato devera comparecer ao local designado para prestar as provas com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horério estabelecido para o fechamento
dos portdes e inicio das mesmas, munido de caneta esferogréfica transparente de tinta
azul ou preta e de documento oficial e original de identidade, contendo foto e
assinatura, devendo este ser apresentado ao fiscal de sala, conferido pelo mesmo e
imediatamente devolvido ao candidato.

10.4.1 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte; certificado
de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas
por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; e
carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo novo, com foto).

10.4.2 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento,
titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo, sem foto), carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade.

10.4.3 N&o serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticados,
nem protocolos de entrega de documentos.

10.5 Os documentos deverdo estar em boas condi¢cdes, de forma a permitir, com
clareza, a identificacdo do candidato e de sua assinatura.

10.5.1 O candidato sera submetido a identificacéo especial caso seu documento oficial
de identidade apresente duvidas quanto a fisionomia ou assinatura.

10.5.2 O candidato que n&o apresentar documento oficial de identidade néo realizara
as provas.

10.5.3 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento oficial de
identidade, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
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documento que comprove o registro do fato em 6rgéo policial, expedido no maximo ha
30 (trinta) dias, sendo o candidato submetido a identificacdo especial.

10.6 E vedado ao candidato prestar as provas fora do local, data e horario pré-
determinados pela organizacdo do Processo Seletivo.

10.7 Nao serd admitido o ingresso de candidatos no local de realizacdo das provas
apos o fechamento dos portdes, que ocorrera as 08h50min (horario de Brasilia) no
periodo matutino.

10.8 Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacao entre 0s
candidatos, nem a utilizacdo de anotagfes, impressos ou qualquer outro material de
consulta, inclusive consulta a livros, a legislacdo simples e comentada ou anotada, a
sumulas, a livros doutrinérios e a manuais.

10.9 Néao sera permitido, durante a realizacdo da prova, o uso de celulares, pagers,
calculadoras, smartfones, bem como quaisquer equipamentos que permitam o
armazenamento ou a comunicacdo de dados e informacgfes. Caso o candidato leve
consigo esses tipos de aparelhos no dia de realizagdo do certame, os mesmos deveréo
ser desligados e somente poderao ser religados apos o candidato estar fora do prédio
em que estdo sendo aplicadas as provas, sob pena de ser desclassificado do processo
seletivo, caso tente usar algum equipamento durante o periodo da prova.

10.10 N&o sera permitido ao candidato fumar durante o periodo de realizacdo de sua
prova.

10.11 Nao havera segunda chamada para as provas, independentemente do motivo
alegado.

10.12 N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a
aplicacdo das provas em virtude do afastamento do candidato da sala onde estdo
sendo aplicadas as provas.

10.13 No dia de realizacao das provas nao serao fornecidas, por qualquer membro da
equipe de aplicagdo das provas, ou pelas autoridades presentes, informacdes
referentes ao conteddo e aos critérios de avaliacao destas.

10.14 Da prova objetiva:

10.14.1 O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para a folha de
respostas, que sera o unico documento valido para a correcdo. O preenchimento da
folha de respostas é de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder de
conformidade com as instrucdes especificas contidas na capa do caderno de questdes.
N&o havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

10.14.2 Sera atribuida pontuacdo zero a questdo da prova objetiva que contiver mais
de uma ou nenhuma resposta assinalada, ou que contiver emenda ou rasura.

10.14.3 N&o sera permitido que as marcagdes na folha de respostas sejam feitas por
outras pessoas, salvo em caso do candidato que tenha solicitado condi¢cdo especial
para esse fim. Nesse caso, o candidato ser& acompanhado por um agente da
Prefeitura Municipal de Schroeder devidamente treinado.

10.15 Por motivo de segurancga, os procedimentos a seguir seréo adotados:

a) Apos ser identificado, nenhum candidato podera retirar-se da sala ou local de prova
sem autorizacdo e acompanhamento da fiscalizacao;

b) O candidato somente podera retirar-se do local de realizacdo das provas apos 30
(trinta) minutos do inicio da mesma,;

c) Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregara ao fiscal de sala,
obrigatoriamente, o caderno de questdes e a folha de respostas devidamente assinada;
d) O candidato podera realizar a marcacdo de suas respostas no verso do
Comprovante de Inscri¢cdo, caso o tenha consigo;

e) Se o0 candidato quiser interpor recursos contra alguma das questdes,
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por ndo té-lo feito em ATA no dia da prova, podera requerer copia de prova, solicitando
junto ao Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Schroeder, respeitando sempre
0 prazo de recurso estipulado no Anexo Il - Cronograma deste Edital;

f) Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de prova, e somente
poderdo sair juntos do recinto, apos assinatura da ata de finalizacdo de aplicacdo de
prova.

10.16 Por motivo de segurancga, a Comissao do Processo Seletivo podera proceder, no
ato da aplicacéo das provas, a coleta da impressao digital de cada candidato, sendo a
mesma recolhida no ato de sua apresentagao para posse, de forma que estas possam
ser confrontadas.

10.17 Por motivo de seguranca, a Comisséo do Processo Seletivo podera solicitar que
o candidato transcreva, em letra cursiva, de préprio punho, um texto apresentado,
sendo que, no ato de sua apresentacdo para posse, 0 mesmo texto devera ser
reproduzido para confrontacdo com o texto transcrito durante a prova.

10.18 Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo
o candidato que, durante a realizacdo da prova:

a) Usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizagéo;

b) For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucéo da prova,

c) Utilizar-se de maquinas de calcular ou equipamentos similares, livros, dicionério,
notas ou impressos que nao forem expressamente permitidos, telefone celular,
gravador, receptor, pager, tablet e qualquer outro equipamento eletrénico ou que se
comunicar com outro candidato;

d) Faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicacao
da prova, as autoridades presentes ou candidatos;

e) Afastar-se da sala ou do local de prova, a qualquer tempo, sem o acompanhamento
de fiscal;

f) Ausentar-se da sala da prova objetiva, a qualquer tempo, portando a folha de
respostas ou caderno de questdes, celulares ou quaisquer equipamentos eletrdnicos;
g) Descumprir as instru¢des contidas no caderno de prova da prova objetiva;

h) N&o permitir a coleta da digital caso seja utilizado o procedimento descrito no
subitem 8.16 deste Edital ou ndo efetuar a transcricdo do texto apresentado caso seja
utilizado o procedimento descrito no subitem 8.19 deste Edital;

i) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

j) Quando, ap6s a prova, for constatado - por meio eletrbnico, estatistico, visual,
grafolégico ou qualquer meio em Direito admitido - ter o candidato se utilizado de
procedimentos ilicitos.

11. DA AVALIACAO DE TITULOS:

11.1 Somente participardo da avaliacao de titulos, os candidatos classificados, apos a
prova objetiva que obtiveram, no minimo, 50 % (cinquenta por cento) de
aproveitamento na prova objetiva.

11.2 A avaliacéo de titulos, de carater classificatorio, valera até 3,50 pontos, ainda que
a soma dos valores dos titulos apresentados pelo candidato seja superior a esse valor.
11.3 Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, expedidos até a data de
sua entrega, observados os limites de pontos definidos no quadro a seguir.
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Quadro de Atribuicdo de Pontos para Avaliagdo de Titulos dos
Profissionais Nivel Superior

Aline Valor
a Titulo Valor de cada titulo maximo dos
titulos
Conclusdao de Doutorado na éareal/vaga-objeto do processo
. 0,70 0,70
seletivo.
B Conclusdo de Mestrado na area/vaga-objeto do concurso 0,60 0,60

Conclusdo de curso de pos-graduagdo, em nivel de
especializacéo, com carga horaria minima de 360 (trezentas e
C sessenta) horas, com apresentagdo de Trabalho de Concluséo 0,50 0,50
de Curso que tenha sido aprovado, na arealvaga-objeto do
Processo Seletivo

Conclusdo de curso de graduagdo, em qualquer &rea, desde

D que tal curso ndo seja pré-requisito para 0 acesso ao 0,40 0,40
cargo/vaga pretendido.
Exercicio profissional na area/vaga-objeto do Processo Seletivo, 0,10
obtido em empresas privadas ou em entes de direito publico da | (por ano completo sem
E Administracdo Direta (Prefeituras, Estado, Municipio, etc.) ou sobreposicéo de 1,00
Indireta. tempo, para esta
alinea.)

Conclusdo de cursos de extensdo (curta duragdo) &realvaga-
objeto do Processo Seletivo, desde que a duracdo de tais

F cursos que sejam iguais ou superiores a 20 horas/atividade, a 0,02 0,10
partir de 2010.
TOTAL MAXIMOS DE PONTOS 3.50

11.4 Receberéa nota zero o candidato que ndo entregar documentos comprobatérios de
titulos na forma, no prazo, no horario e no local estipulados no edital.

11.5 N&o serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via fax e/ou via correio
eletronico.

11.6 No ato de entrega dos titulos, o candidato devera preencher e assinar o formuléario
a ser fornecido pela Prefeitura Municipal de Schroeder, no qual indicard o titulo
apresentado. Juntamente com esse formulario devera ser apresentada uma copia do
titulo declarado. Os documentos apresentados ndo serdo devolvidos, nem serdo
fornecidas copias desses titulos.

11.6.1 Os titulos apresentados poderdo ser autenticados pela Comisséo,
imediatamente no momento da entrega dos mesmos, desde que o Candidato
apresente uma cobpia, conjuntamente com o original. Ndo serdo fotocopiados
documentos para os candidatos.

11.6.2 Nao serao recebidos documentos originais, ressalvado o disposto no subitem
5.5.1 deste edital.

11.6.3 Nao serao consideradas, para efeito de pontuacéo, as copias ndo autenticadas
em cartério e ou pela Comissédo Organizadora, bem como documentos gerados por via
eletrbnica que nao estejam acompanhados de mecanismo de autenticacao.

11.7 Nao serao aceitos documentos ilegiveis, bem como os emitidos via fax, paginas
eletrbnicas ou outras formas nao previstas neste edital.

11.8 Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os titulos
entregues por procurador, mediante apresentacdo do documento de identidade original
do procurador e de procuracdo simples do interessado, sendo a firma do candidato
reconhecida em cartorio, acompanhada de copia legivel do documento de identidade
do candidato.

11.9 Seréo de inteira responsabilidade do candidato as informacfes prestadas por seu
procurador no ato de entrega dos titulos, bem como a entrega dos titulos na data
prevista no edital de convocacdo para essa fase, arcando o candidato com as
consequéncias de eventuais erros de seu representante.
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11.10 DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVACAO DOS TIiTULOS

11.10.1 Para a comprovacdo da conclusdo do curso de pos-graduacao em nivel de
doutorado ou de mestrado, sera aceito o diploma, devidamente registrado, expedido
por instituicdo credenciada pelo MEC, ou certificado/declaracéo de conclusdo de curso,
expedida por instituicdo credenciada pelo MEC, acompanhado do histérico escolar do
candidato, no qual conste o numero de créditos obtidos, as disciplinas em que foi
aprovado e as respectivas mencgdes, 0 resultado dos exames e do julgamento da
dissertacédo ou da tese.

11.10.1.1 Para curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, apenas sera
aceito o diploma revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil, salvo se a
revalidacéo for dispensada pela legislacdo brasileira de regéncia, fato que deve ser
comprovado por documento habil.

11.10.1.2 Outros comprovantes de conclusao de curso ou disciplina n&o serdo aceitos
como os titulos relacionados nas alineas A e B do quadro de titulos.

11.10.2 Para receber a pontuacao relativa ao titulo relacionado na alinea C do quadro
de titulos, o candidato devera comprovar, por meio de certificado, que o curso de
especializacéo foi realizado de acordo com a Lei n°. 9.394, de 20 de dezembro de 1996
(Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo), com as normas do Conselho Nacional de
Educacgédo (CNE) ou com as normas do extinto Conselho Federal de Educagéo (CFE).
11.10.2.1 Caso o certificado ndo comprove que o curso de especializacao foi realizado
de acordo com o solicitado no subitem anterior, devera ser anexada declaracdo da
instituicdo, atestando que o curso atende a Lei n°. 9.394, de 1996, ou as normas do
CNE ou do extinto CFE.

11.10.2.2 N&o recebera pontuacdo na alinea C do quadro de titulos o candidato que
apresentar certificado que ndo comprove que o curso foi realizado de acordo com a Lei
n°. 9.394, de 1996, ou com as normas do CNE ou do extinto CFE ou, ainda, sem a
declaracédo da instituicao referida no subitem 10.9.2.1 deste edital.

11.10.2.3 Para receber a pontuacéo relativa ao titulo relacionado na alinea C do quadro
de titulos, serdo aceitos somente os certificados/declaracées em que conste a carga
horaria minima de 360 horas.

11.10.2.4 Para receber a pontuacéo relativa ao titulo relacionado na alinea C do quadro
de titulos, serd aceito somente o historico escolar em que constem as disciplinas
cursadas, a carga horéaria e a mencéo obtida.

11.10.3 Para receber a pontuacao relativa ao titulo relacionado na alinea D do quadro
de titulos, o candidato devera comprovar, por meio de Diploma, a concluséo total do
curso, devendo obrigatoriamente tal curso ser reconhecido pelo MEC, estando esse
reconhecimento detalhado no corpo do Diploma.

11.10.4 Para receber a pontuacdo relativa aos titulos relacionados na alinea E do
quadro de titulos, o candidato devera atender a uma das seguintes opc¢oes:

a) para exercicio de atividade em empresa/instituicdo privada ou empresa/instituicao
publica que adote o Regime Celetista para o quadro funcional: sera necesséaria a
entrega dos seguintes documentos:

al - copia da carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS) contendo as paginas:
identificacdo do trabalhador, registro do empregador que informe o periodo (com inicio
e fim, se for o caso) e qualquer outra pagina que ajude na avaliacdo, por exemplo,
guando ha mudanca na razéo social da empresa €;

a2 - declaragdo do empregador com a espécie do servico realizado e a descricdo das
atividades desenvolvidas no cargo, emprego ou funcao;
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b) Para exercicio de atividade em instituicdo publica que adote o regime estatutario:
sera necessaria a entrega do seguinte documento:

bl - Declaracéo/certiddo de tempo de servi¢o, emitida pelo setor de recursos humanos
da instituicdo, que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso), a espécie do
servico realizado e as atividades desenvolvidas;

11.10.5.1 Quando o 6rgdo de pessoal possuir outro nome correspondente, por
exemplo, Controle de Divisdo de Pessoas (CPD), a declaragdo devera conter o nome
do 6rgao por extenso, ndo se aceitando abreviaturas.

11.10.5.2 Para efeito de pontuacdo da alinea E do quadro de titulos, ndo sera
considerada fracdo de ano nem sobreposicdo de tempo no titulo referente a cada
alinea.

11.10.5.3 Nao sera computado, como experiéncia profissional, o tempo de estagio, de
monitoria e de bolsa de estudo, nem o tempo de trabalho voluntario exercido na
condicdo de estudante.

11.10.5.4 Todos os documentos expedidos em lingua estrangeira, exceto o listado na
alinea F do quadro de titulos, somente serdo considerados se traduzidos para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado.

11.10.5.5 Cada titulo sera considerado uma unica vez.

11.10.6 Os pontos que excederem o valor médximo em cada alinea do Quadro de
Atribuicdo de Pontos para a Avaliacao de Titulos, bem como os que excederem o limite
de pontos estipulados no subitem 11.6.2 deste edital, serdo desconsiderados.

12. DOS RECURSOS:

12.1 No caso do recurso contra a ndo homologac¢ao da inscricdo, admitir-se-4 um Unico
recurso, para cada candidato, desde que devidamente fundamentado.

12.2 No caso do recurso contra o gabarito preliminar da prova objetiva, admitir-se-4,
para cada candidato, um Unico recurso por questdo, relativamente ao gabarito, a
formulacéo ou ao contetdo das questbes, desde que devidamente fundamentado.
12.2.1 Ap6s o julgamento dos recursos interpostos, a Comissdo Organizadora podera
efetuar alteragdes ou anular questdes do gabarito preliminar.

12.2.2 ApG6s o julgamento dos recursos interpostos, 0s pontos correspondentes as
guestdes porventura anuladas serao atribuidos a todos os candidatos, indistintamente,
gue né&o obtiveram os pontos na correcao inicial.

12.2.3 Apo6s o julgamento dos recursos, na hipotese de alteracdo do gabarito de
alguma questéo, a Prova Objetiva sera recorrigida com o novo gabarito da questéo.
12.3 No caso do resultado preliminar da prova objetiva, admitir-se-4 o pedido de
recontagem da pontuacéo atribuida.

12.3.1 O candidato que desejar vista da folha de respostas, podera solicitar no Setor de
Protocolo na Prefeitura Municipal de Schroeder, no periodo de recurso, conforme
cronograma existente no Edital.

12.4 Os recursos poderdo ser apresentados no Setor de Protocolo da Prefeitura
Municipal de Schroeder (no horario de expediente), por meio de requerimento, em
periodo informado no cronograma existente no Edital, a partir das 7 horas e 30 mim do
primeiro dia do prazo para recurso até as 17 horas do ultimo dia do prazo para recurso.
12.5 Nao sera analisado o pedido de recurso apresentado fora do prazo, fora de
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contexto e de forma diferente da estipulada neste Edital.

12.6 O resultado dos recursos, assim como as alteracbes de gabaritos das provas
objetivas e as alteracbes das notas preliminares das provas objetivas, que vierem a
ocorrer apoés julgamento dos recursos, estardo a disposicdo dos candidatos na pagina
do concurso no endereco eletrénico (www.schroeder.sc.gov.br) em periodo informado
no cronograma existente no Edital.

12.6.1 As notas obtidas por intermédio do julgamento do recurso impetrado contra o
resultado preliminar das provas objetivas poderdo permanecer inalteradas, sofrer
acréscimos ou até mesmo reducdes, em relacao a nota divulgada preliminarmente.

12.7 A decisdo final da Comissdo Organizadora serd soberana e definitiva, ndo
existindo desta forma recurso contra resultado de recurso.

13. DA CLASSIFICACAO NO PROCESSO SELETIVO:

13.1 A nota final do candidato sera calculada, considerando-se que NF é a nota final,
NO é a nota da Prova Objetiva e NT € a pontuacao obtida pelo candidato na avaliacdo
dos titulos apresentados, da seguinte forma:

a) NF = NO + NT

13.2 Os candidatos considerados classificados serdo ordenados e classificados por
cargo ou cargo/area e tipo de vaga (vaga de ampla concorréncia ou vaga reservada
para candidatos com deficiéncia), conforme a opc¢ao escolhida, segundo a ordem
decrescente da nota final.

13.3 Em caso de empate na nota final do concurso tera preferéncia o candidato que, na
seguinte ordem:

a) Tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscricdo neste
concurso publico, conforme o disposto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei n°.
10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do 1doso);

b) Obtiver a maior nota na prova de conhecimentos especificos;

c) Obtiver a maior nota na prova de portugués;

d) Obtiver a maior nota na prova de matematica;

e) Obtiver a maior nota na prova de conhecimentos gerais e regionais;

13.3.1 Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

14. DA CHAMADA DOS CANDIDATOS E EXERCICIO:

14.1 O resultado final do Processo Seletivo e a homologacdo do mesmo serao
publicados  no Diario  Oficial dos Municipios de  Santa  Catarina
(www.diariomunicipal.sc.gov.br) e na pagina do processo seletivo no enderego
eletrénico (www.schroeder.sc.gov.br)

14.2.1 O candidato classificado que ndo se apresentar passara a ocupar o ultimo lugar
na listagem de classificacdo para uma eventual 22 chamada.

14.2.2 O candidato considerado inapto na inspecdo meédica oficial estara impedido de
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ser contratado.

14.3 Quando da apresentacédo da documentacdo, todos 0s pré-requisitos deverao estar
atendidos, conforme estabelecido nos itens 3,4 e 5 deste Edital.

14.4 O candidato convocado apresentar-se-a para escolha de vagas as suas expensas.
14.5 Caber4 ao candidato convocado a preencher vaga em localidade diversa de seu
domicilio, arcar com as despesas de sua transferéncia.

14.6 A chamada dos candidatos selecionados seréa feita obedecendo a seguinte ordem
de classificagao:

a) Aprovacao na prova escrita;

b) Prova de titulos;

c) Classificacdo geral conforme o quadro de vagas.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS:

15.1 A contratacdo dos candidatos classificados dar-se-a frente as necessidades de
preenchimento a medida que surgir a necessidade de nova contratacdo para
substituicdo, durante a vigéncia da lista de classificacdo do referido processo seletivo.
15.2. O candidato classificado que ndo se apresentar passara a ocupar o ultimo lugar
na listagem de classificacdo para uma eventual 22 chamada.

15.3 O candidato podera obter informacfes e orientacbes sobre o Processo Seletivo
tais como Editais, processo de inscricdo, local de prova, gabaritos, resultados das
provas, resultados dos recursos, cronograma, convocacoes, resultados das etapas e
resultado final na pagina do processo seletivo no endereco eletrénico
(www.schroeder.sc.gov.br)

15.4 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou
classificacdo do candidato, valendo para esse fim a publicagcdo no Diario Oficial dos
Municipios de Santa Catarina (www.diariomunicipal.sc.gov.br).

15.5 Ser& considerada a legislacdo atualizada até a data de publicacdo deste Edital,
bem como alteracdes em dispositivos legais e normativos até esta data na avaliacdo na
prova objetiva.

15.5.1. Sera considerado o Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa, assinado em
Lisboa, em 16 de dezembro de 1990, promulgado pelo Decreto n° 6.583, de 29 de
setembro de 2008.

15.6 O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 6 (seis) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo, contado a partir da data de publicacdo da homologacéo
do resultado final.

15.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo
designada pela Prefeitura Municipal de Schroeder.

15.8 Ressalvadas as hipoéteses previstas na legislacdo pertinente, ao candidato que for
chamado para a escolha de vagas e ndo comparecer voltarA para o final da
classificagdo podendo ser chamado na segunda chamada se houver necessidade da
mesma.

15.9 Apo6s a contratacdo, o servidor ficara lotado na Secretaria de Educagdo, nos
termos da Lei Complementar n° 096/10, Lei Complementar 004/1998 e alteracdes
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posteriores.

15.10 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e aceitacdo tacita das
condicOes estabelecidas no presente edital e das instrucdes especificas para cada
cargo, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

Schroeder (SC), 07 de abril de 2014.

Osvaldo Jurck
Prefeito Municipal
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ANEXO | — QUADRO DE PROVAS

ATIVIDADES DO NIVEL SUPERIOR

PROVA OBJETIVA

Area Quantidade de questdes Valor por questéo
Portugués 10 0,3
Matematica 05 0,2
Conhecimentos Gerais e 05 0,2
Regionais
Conhecimentos especificos 10 0,5
VALOR TOTAL MAXIMO DA PROVA OBJETIVA 10 PONTOS
PONTUACAO MINIMA A SER OBTIDA PARA
CLASSIFICACAO 05 PONTOS

Importante:

1) Os candidatos deverdo obter no minimo 50% (cinqienta por cento) de
aproveitamento no somatério das notas obtidas em cada uma das disciplinas da
prova obijetiva.
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ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1. LINGUA PORTUGUESA

1.1 — Para os cargos do ensino superior: Interpretacdo de textos. Ortografia oficial.
Divisao silabica. Acentuacéo grafica e crase. Flexdao do substantivo e adjetivo (género e
namero). Emprego das classes de palavras. Pontuacdo. Concordancia nominal e
verbal. Regéncia nominal e verbal. Significacdo das palavras: sinbnimos, antdnimos,
homénimos e parbnimos. Sintaxe da oracdo e do periodo. Redacdo de
correspondéncias oficiais.

2. MATEMATICA

2.1 — Para os cargos do ensino superior: Operacdes com nameros inteiros, fracionarios
e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades de medida no Brasil. Perimetro, area
e volume das principais figuras geométricas. Regra de trés simples e composta.
Porcentagem e juros simples. Equacdo de 1° e 2° graus. Sistema de equacdes.
RelagBes métricas e trigopnométricas no triangulo retangulo.

3. CONHECIMENTOS GERAIS E REGIONAIS PARA TODOS OS CARGOS:

3.1 — Fundamentos histoéricos e geogréaficos do Brasil. Republica Velha (1889 e 1930).
A Revolucao de 1930 e a Era Vargas. O Estado Novo (1937 a 1945). Republica Liberal-
Conservadora (1946 a 1964). Governos militares. Brasil contemporaneo. Histéria de
Santa Catarina. Histéria de Schroeder. Organizacdo politica e atualidades de
Schroeder, de Santa Catarina, do Brasil e do mundo. Aspectos geograficos de
Schroeder: hidrografia, relevo, populacdo, clima, vegetacdo, limites geograficos,
economia, e simbolos municipais.

4. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DO CARGO :

CARGOS DA CARREIRA DO MAGISTERIO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Area de Atuacdo — Professor de Lingua Estrangeira Inglés:

COMPREENSAO DE TEXTOS: Textos verbais e ndo-verbais. Estratégias de leitura
CONHECIMENTOS LINGUISTICOS: Substantivos: Formacdo do plural (regular,
irregular e casos especiais); género; formas possessivas dos nomes. Artigos: definidos
e indefinidos. Adjetivos: graus comparativo e superlativo (regulares e irregulares).
Numerais: cardinais e ordinais. Pronomes: pessoais (subjetivos e objetivos);
possessivos (substantivos e adjetivos); reflexivos (uso reflexivo, enfatico e idiomatico);
indefinidos; interrogativos; relativos; demonstrativos; determinantes. Verbos: (modos,
tempos e formas); regulares e irregulares; auxiliares e impessoais; modais e anémalos.
Two-word verbs. Phrasal verbs. Voz ativa e voz passiva. Gerundio e seus usos
especificos. Discurso direto e indireto. Sentengas condicionais. Adveérbios e expressoes
adverbiais. Palavras de relacdo. Preposi¢cdes. Conjuncdes. Derivacdo de palavras
pelos processos de prefixacdo e sufixagdo. Semantica, sinonimia e antonimia. Lei
Complementar Municipal n.° 096/10 e altera¢des. Outros assuntos relacionados a sua
area de atuacdo profissional e ética no trabalho.

Area de Atuacdo — Professor de Lingua Estrangeira Aleméo:
Traducdo e interpretacdo de textos em lingua alem&. Producdo de texto em
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lingua alema. Coeréncia e coesao de textos. Saudacdes, apresentacdes, interjeicdes e
expressdes; numeros ordinais e cardinais. Dias da semana, meses e estacdes do ano.
Familia, profissbes, comidas, bebidas, pesos e medidas, locais da cidade, boas
maneiras. Partes do corpo humano, vestuario, animais, horas, meios de transporte.
Adjetivos, nomes, advérbios, frases, preposi¢cdes, sindbnimos e antbnimos, frases
singular e plural, artigos. Lei Complementar Municipal n.° 096/10 e altera¢des. Outros
assuntos relacionados a sua area de atuacéo profissional e ética no trabalho.

Area de Atuacdo — Professor de Ensino Religioso:

Historia das principais crencas das grandes religides mundiais. O Homem e o Sagrado.
Cultura Religiosa. Historia do Ensino Religioso; Legislacdo do Ensino religioso no
Brasil; Fendbmeno religioso e diversidade; Conhecimento religioso; Concepcbes do
Ensino Religioso; Objetivos do Ensino Religioso; Fundamentos e Metodologia para o
Ensino Religioso; Conteudos para o Ensino Religioso; Avaliacdo do Ensino Religioso;
Culturas e tradi¢cOes religiosas , ritos, teologias, textos sagrados, Ethos. Entidades Civis
responsaveis pelos conteddos do ER a partir da Lei Federal e Estadual: CONER e
FONAPER. Lei Complementar Municipal n.° 096/10 e alteragbes. Outros assuntos
relacionados a sua area de atuacao profissional e ética no trabalho.

Area de Atuacdo — Professor de Etica e Cidadania:

Etica e moral: distingdes e definicdes. Como nasce a ética? Habitos, carater e virtude,
escolha e deliberacdo. A ética como dimensédo da competéncia do educador. Educacao
e sociedade: a ética na atualidade. Codigos de Etica. Cidadania e Educaco.
Cidadania, Cultura e Educacédo. Cidadania, Diversidade e Educacao. Cidadania e a
Legislacdo vigente. Etica medieval (cristd). Etica moderna. Etica contemporanea.
Direitos e deveres dos cidaddo. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Uso e
significado de simbolos nacionais, estaduais e municipais. Educacéo inclusiva e fiscal.
Psicologia da crianca e do adolescente. Lei Complementar Municipal n.° 096/10 e
alteracdes. Outros assuntos relacionados a sua area de atuacédo profissional e ética no
trabalho.

Area de Atuacdo — Professor de Artes:

Fundamentos da area de Artes: Relacdo arte e ciéncia; Principios metodoldgicos;
Objetivos da area; Historico; Artes Visuais, Mdusica, Danca e Teatro e suas
especificidades didaticas. Conteudos: Musica: Mdusica popular brasileira; Métodos
ativos em educacédo musical; Avaliacdo em educacédo musical; Aspectos historicos e
culturais da educacdo musical; Teatro: Historia do Teatro: Teatro Grego e Teatro
Renascentista; Teatro Naturalista; Teatro Epico; Teatro moderno brasileiro; Nelson
Rodrigues. Dancga: Propostas Educacionais para a Danca segundo Rudolf Laban ;
Danca /Teatro; Historia da danca: Séc.XX e XXI; Danca Educacao; Artes Visuais: Arte
Moderna brasileira e internacional; Arte Catarinense. Arte Contemporanea brasileira e
internacional. Arte Afrobrasileira. A arte, no contexto da educacao; O curriculo de arte
no ensino fundamental; Arte como fator linguagem e comunicacao; Arte e os temas
transversais; A educacdo na nova LDB; FUNDEB; Lei Organica do Municipio de
Schroeder.

Area de Atuacdo — Geografia.

Concepcado de Geografia; Metodologias de ensino de Geografia; A histéria do
pensamento geografico no Brasil e a geografia como disciplina escolar. Situacdes de
Aprendizagem e Avaliacdo. Cartografia: Formas de representacdo: projecoes,
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mapas tematicos e gréaficos. Elementos da linguagem cartografica: titulo, legenda,
escala e orientacdo espacial. Sistema de referéncia: coordenadas geograficas - latitude
e longitude. Fusos horéarios. Regionalizacdo: formas de organizacdo do espaco
geografico mundial. As Regides brasileiras: da compartimentacdo politico-
administrativas as regides geoecondmicas. Conceitos de fronteiras, estado-nacéo,
lugar, espaco, paisagem, regido e territorio. Urbanizacdo e industrializacdo: rede e
hierarquia urbana (megacidades e cidades globais). Processos de ocupagédo dos
territérios catarinenense e brasileiro. Teorias demograficas: crescimento, distribuicdo e
estrutura da populacdo; dinamica populacional: migracdes internas e externas. A
cultura negra brasileira e a formacdo da sociedade nacional. Globalizacdo: as
transformacdes politicas, socioeconémicas e culturais provocadas pela nova ordem
mundial e pelos impactos ambientais provocados pelas inovacdes tecnoldgicas e novos
conceitos econdmicos mundiais, conflitos étnicos atuais, a questdo das nacionalidades,
movimentos separatistas e terrorismo. A globalizacdo e a organizacao do territério na
América Latina. Blocos econbmicos. Relagdes socionaturais (preservacgao,
conservacao, poluicdo). Interdependéncia dos elementos formadores da paisagem:
relevo, hidrografia, clima e vegetacdo nos diferentes espacos. - Geografia de Santa
Catarina: localizacdo geografica, organizacao espacial (mesorregides). Distribuicdo das
atividades econdmicas no espago catarinense.

Area de Atuacdo — Matematica:

Fundamentos tedrico-metodolégicos da é&rea de Matemdtica; Letramento em
Matemética; Linguagens mateméticas; Metodologias de ensino; Conteudos: Tépicos de
Matematica do Ensino Fundamental; Conjuntos Numéricos; naturais, inteiros, racionais,
reais; EquagOes; Polindmios; Sistema de Medidas; Proporcionalidade; Matrizes;
Determinantes; Sistemas Lineares; Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria
Analitica; Topicos da Geometria ndo euclidiana; Func¢des (Funcdo Afim, Funcao
Quadratica, Funcdo Exponencial, Funcdo Logaritmica, Funcdo - Trigonométrica,
Funcdo Modular); Progressdo Aritmética; Progressdo Geométrica, Andlise
Combinatoria; Binbmio de Newton; Estatistica; Matemética Financeira; A matematica
presente no dia a dia; A educacédo na nova LDB; FUNDEB; Lei Organica do Municipio
de Schroeder.

Area de Atuacdo — Professor de Educacéo Fisica:

Os objetivos da Educacao Fisica no Ensino Fundamental. O programa de Educacéo
Fisica nas quatro séries iniciais do Ensino Fundamental. A Educacgédo Fisica e a
interdisciplinaridade no Ensino Fundamental. A intencionalidade da avaliagdo no
processo de apropriagdo e producdo do conhecimento. Dimensdes histéricas da
Educacéo Fisica. Dimensdes filosdéficas, antropoldgicas e sociais aplicadas a Educacao
e ao Esporte e a atividade fisica. Educacao Fisica escolar e cidadania. Esporte e jogos
na escola: competicdo, cooperacao e transformacgéo didatico—pedagdgica. Crescimento
e desenvolvimento motor. A pratica da Educacdo Fisica para portadores de
necessidades educacionais especiais. Educacdo do movimento. Estatuto da Crianca e
do Adolescente. Lei Complementar Municipal n.° 003/98 e altera¢des. Outros assuntos
relacionados a sua area de atuacéo profissional e ética no trabalho.
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ANEXO Il - CRONOGRAMA

ETAPA DATAS
Publicacdo do Edital 09/04/2014
. . . 10/04/2014 a
Periodo de inscricdo para todos os candidatos
20/04/2014

Publicacdo da relacéao das inscricbes homologadas e divulgacéo

_ _ o 22/04/2014
dos locais para realizacdo das provas objetivas.
Prazo para recurso quanto a homologacao das inscri¢cdes 24/04/2014
Prova Objetiva e entrega de titulos para avaliacdo 27/04/2014
Publicacdo do gabarito preliminar da prova objetiva 28/04/2014
Recebimento de recurso contra gabarito preliminar 29/04/2014
Publicacao da nota da prova de titulos 30/04/2014
Recebimento de recurso da avaliagdo dos titulos 02/05/2014
Publicacdo da Homologacédo do Resultado Final 05/05/2014
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