Estado de Santa Catarina

PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER

SECRETARIA DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
CONCURSO PUBLICO N° 001/2011 — ESF/NASF

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE EMPREGOS PUBLICOS NO AMBITO DA
ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA E NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA - NASF

O PREFEITO MUNICIPAL DE SCHROEDER, no uso das atribuicoes que Ihe confere a Lei Organica do
Municipio de Schroeder, tendo em vista a autorizacdo legislativa para a realizagdo de concurso publico no
ano corrente, consubstanciada na Lei Municipal n°. 1.793/2010 — Lei de Diretrizes Orcamentarias; e com
base na Lei Complementar Municipal n.° 060/2008 e alteracoes, divulga a realizacdo do concurso publico
destinado ao provimento de cargos vagos na estrutura do Programa Estratégia Salde da Familia, com
formacao de cadastro de reserva, mediante as condicOes estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES:

1.1 O concurso sera regido por este edital e executado pela Comissdo de Concurso Publico instituida pela
Portaria n°. 3.765/2010 da Prefeitura Municipal de Schroeder.

1.2 O concurso de que trata este edital compreendera:

1.2.1 Primeira Etapa: prova objetiva, de carater eliminatorio e classificatério;

1.2.2 Segunda Etapa: avaliacdo de titulos, de carater classificatdrio.

1.3 A prova objetiva e a entrega dos titulos serdo realizadas no Municipio de Schroeder (SC).

1.3.1 Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade relacionada, as fases
poderdo ser realizadas em outras localidades.

1.4 O presente Edital contém os seguintes Anexos:

a) Anexo I - Quadro de Vagas - relaciona os cargos observando a distribuicdo de vagas por cargo ou
cargo/area (total de vagas, vagas de ampla concorréncia e vagas reservadas para portadores de
deficiéncia e cadastro de reserva).

b) Anexo II - Postos de Inscricdo e Recebimento de Recursos - relaciona os Postos de Inscricdo onde os
candidatos poderdo solicitar isencdo do pagamento da taxa de inscricdo ou realizar as inscrigdes, bem
como impetrar eventuais recursos contra decisoes ou atos da Organizagao do Concurso Publico.

c) Anexo III - Quadro de Provas - relaciona as provas que compdem o certame, as disciplinas a serem
abordadas na prova objetiva para cada cargo, a quantidade de questdes por disciplina, o valor de cada
questao por disciplina, o total de pontos por disciplina.

d) Anexo IV - Quadro detalhado das Provas de Titulos, relacionando a titulacdo a ser considerada para
cada cargo, bem como a pontuacao detalhada conferida a cada titulo.

e) Anexo V — Contelidos Programaticos.

f) Anexo VI — AtribuicOes.

g) Anexo VII — Cronograma.
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2. DOS CARGOS:

Vagas p/ ~
- Carga Vagas portadores Remuneraf;ao_ (R$)
Cargo Requisitos Horaria (Total) de - Referéncia:
s an margo/2011
deficiéncia
03 +
Médico Cadastro de 1 R$ 8.705,11
reserva
01+
Odontdlogo Cadastro de R$ 3.438,77
reserva )
. Cadastro de -
Enfermeiro Portador de reserva R$ 2.671,94
diploma/certificado
de conclusao do
Farmacéutico - | CUrso superior e a Cadastro de
NASF carteira de registro | 40h/semanais reserva } R$1.924,39
_ no respectivo
Orgao fiscalizador
Psicdlogo - NASF | do exercicio Cadastro de R$1.924,39
profissional. reserva )
Fisioterapeuta - Cadastro de
NASF reserva - R$1.924,39
Educador Fisico - Cadastro de
NASF reserva R$1.175,46
Portador de
L diploma/certificado
Técnico de ~ .| Cadastro de -
enfermagem de conclgsap do 40h/semanais reserva R$ 917,75
curso técnico
respectivo e a
carteira de registro
Consultério gd o 40h/semanais | Cadastro de - R$ 791,47
Dental O EXercicio reserva
profissional.
Titular, no minimo,
de ensino
ACS fundamental
Adente concluido, devendo 05 vagas +
Comu?witério de residir a, no 40h/semanais | Cadastro de 1 R$ 714,00
Satde minimo, seis reserva
meses na

comunidade em
que ira atuar.
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2.1 O Regime Juridico das contratagGes oriundas desse Concurso Publico é o da Consolidagdo das Leis do
Trabalho — CLT, tendo como base a Lei Complementar Municipal n°. 060/2008 e alteragdes.

2.2 A jornada de trabalho podera ocorrer em qualquer segmento da Estratégia Saude da Familia durante o
turno diurno e noturno de acordo com as especificidades do cargo e as necessidades da municipalidade.

2.3 A remuneracdo é relativa a carga horaria determinada nos itens acima, devendo a mesma acrescer-se
Auxilio Alimentacao, no valor de R$ 100,10 (cem reais e dez centavos) para a carga horaria de 40 horas
semanais, reduzindo-se proporcionalmente a carga horaria efetivamente trabalhada.

2.4 Para a remuneracao relativa a carga horaria determinada nos itens acima, havera revisdo geral anual,
a partir de 1° de abril de 2011, cuja previsdo, de acordo com o INPC acumulado entre margo/2010 e
fevereiro/2011, é de 6,36% sobre o salario-base.

3. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO:
3.1 O candidato devera atender, cumulativamente, para investidura no cargo, aos seguintes requisitos:
a) ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico;
b) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, nos termos do paragrafo 1° do art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na
forma do disposto no art. 13 do Decreto n°. 70.436, de 18 de abril de 1972;
c) ter idade minima de 18 anos completos na data da posse;
d) estar em gozo dos direitos politicos;

e) estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;

f) firmar declaracdo de ndo haver sofrido condenacdo definitiva por crime ou contravencao, nem
penalidade disciplinar no exercicio profissional ou de qualquer fungdo publica;

g) possuir os pré-requisitos exigidos, conforme discriminado no item 2 deste Edital;

h) apresentar certidao dos setores de distribuicdo dos foros criminais dos lugares que tenha residido, nos
ultimos 5 (cinco) anos, da Justica Federal e Estadual;

i) Ter sido considerado apto, fisica e mentalmente, para o exercicio do cargo, mediante avaliagdo
admissional a ser detalhada quando da nomeacao para assungao ao cargo.

3.2 Todos os requisitos especificados no subitem 3.1 deste Edital, alineas "b" a "i", deverdo ser
comprovados por meio da apresentacao de documento original ou declaragdo, juntamente com fotocdpia,
sendo eliminado do Concurso Publico aquele que ndo os apresentar, assim como aquele que for
considerado inapto na inspecdo médica oficial.

4. DA PARTICIPAGAO DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

4.1 Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VIII, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
na Lei n°. 7.853, de 24 de outubro de 1989, e no Decreto n°. 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
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alterado pelo Decreto n°. 5.296 e alteragcdes posteriores, ficam reservados 5% (cinco por cento) do total
das vagas destinadas no concurso publico, aos portadores de deficiéncia, conforme discriminado no Anexo
I deste Edital.

4.2 O candidato portador de deficiéncia concorre em igualdade de condigbes com os demais candidatos as
vagas de ampla concorréncia do cargo ou cargo/area escolhido e, ainda, as vagas reservadas aos
portadores de deficiéncia do mesmo cargo ou cargo/area, caso existam.

4.2.1 O candidato portador de deficiéncia, se classificado, além de figurar na lista de classificacdo
correspondente as vagas de ampla concorréncia, tera seu nome publicado na lista de classificacdo das
vagas oferecidas aos portadores de deficiéncia.

4.3 Em obediéncia ao art. 39, inciso III, do Decreto n°. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, havera
adaptacdo das provas, conforme a deficiéncia do candidato.

4.4 Somente serao consideradas como pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrem nas
categorias constantes do art. 4° do Decreto n°. 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragoes.

4.5 O candidato portador de deficiéncia, aprovado e classificado no Concurso Publico, serd convocado para
ser avaliado por uma equipe multiprofissional, em Schroeder (SC), antes da nomeacao, de acordo com o
art. 43 do Decreto n°. 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteracdes, cabendo a este arcar com as
despesas relativas a sua participacdo nesta avaliagdo.

4.5.1 O candidato devera comparecer a avaliagdo, munido de documento de identidade original com foto e
laudo médico ou atestado original indicando a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID), a provavel causa da
deficiéncia, bem como ao enquadramento previsto no art. 4° do Decreto n°. 3.298, de 20 de dezembro de
1999 e suas alteragoes.

4.5.2 A equipe multiprofissional emitird parecer conclusivo, observando as informagOes prestadas pelo
candidato no ato da inscricdo, a natureza das atividades para o cargo, a viabilidade das condigdes de
acessibilidade e o ambiente de trabalho, a possibilidade de utilizacdo, pelo candidato, de equipamentos ou
outros meios que habitualmente utilize, e a Classificagao Internacional de Doencas (CID) apresentadas.

4.5.3 As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcdo por equipamentos, adaptacdes, meios ou
recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribuigdes especificadas para o cargo.
4.5.4 A decisdo final da equipe multiprofissional sera soberana e definitiva administrativamente.

4.6 O candidato que ndo for considerado portador de deficiéncia com direito a concorrer as vagas
reservadas aos portadores de deficiéncia pela equipe multiprofissional ou que nao comparecer no dia,
hora e local marcado para realizagdo da avaliacdo pela equipe multiprofissional, perdera o direito a vaga
reservada aos candidatos portadores de deficiéncia que iria ocupar, sendo eliminado desta relagao
especifica, permanecendo na relacao de candidatos de ampla concorréncia classificados no Concurso
Publico.

4.7 As vagas reservadas a portadores de deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por
reprovacao no Concurso Publico, por contra-indicacao na pericia médica ou por outro motivo, serdo
preenchidas pelos demais aprovados, observada a ordem de classificacdo.

4.8 Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arglida para justificar a concessao de
aposentadoria, ou remocgdo por motivo de saude do servidor, salvo as hipdteses excepcionais de
agravamento imprevisivel da deficiéncia, que impossibilitem a permanéncia do servidor em atividade.

5. DAS INSCRIGOES:
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5.1 As inscrigcOes serao efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

5.2 Antes de efetuar a inscricdo e/ou o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste Edital e em seus Anexos e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos. Estas informagOes encontram-se disponiveis na pagina da Prefeitura Municipal de
Schroeder na Internet, no endereco www.schroeder.sc.gov.br.

5.3 As inscricoes serdo realizadas via Internet, na pagina do concurso no endereco eletrGnico
www.schroeder.sc.gov.br, a partir da 00h do dia 11 de abril até as 23h59min do dia 26 de abril do
corrente ano, conforme horario de Brasilia.

5.3.1 Para os candidatos que ndo tiverem acesso a Internet, a Comissdo disponibilizara Postos de
Inscricdao (conforme Anexo II deste Edital).

5.3.2 O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, por meio de boleto bancario, obtido
no proprio endereco eletronico, pagavel em qualquer agéncia bancaria ou por intermédio de qualquer
opcdo disponibilizada pelos bancos para pagamento de contas por intermédio da Internet.

5.3.3 O pagamento da taxa de inscricdo deverd ser efetuado obrigatoriamente por intermédio do boleto
bancario.

5.3.4 O boleto bancario emitido no Ultimo dia do periodo de inscricoes podera ser pago até o primeiro dia
util subseqliente ao do término das inscrigoes.

5.3.5 A Prefeitura Municipal de Schroeder (SC) ndo se responsabiliza pelas inscricdes realizadas que nao
forem recebidas por motivos de ordem técnica alheias ao seu ambito de atuacdo, tais como falhas de
telecomunicagGes, falhas nos computadores ou provedores de acesso e quaisquer outros fatores exdgenos
que impossibilitem a correta transferéncia dos dados dos candidatos.

5.3.6 As orientagOes e procedimentos a serem seguidos para realizacao de inscricdo via Internet estarao
disponiveis na pagina do concurso no endereco eletrénico www.schroeder.sc.gov.br.

5.4 O valor da taxa de inscricdo serda de R$ 60,00 (sessenta reais) para os cargos de nivel superior,
R$30,00 para os cargos de nivel médio e de R$ 15,00 (quinze reais) para os cargos de nivel fundamental.

5.4.1 O valor da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma.

5.4.2 Nao sera permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscricdo para outra pessoa, assim
como a transferéncia da inscrigdo para pessoa diferente daquela que a realizou.

5.4.3 Nao sera efetivada a inscricdo cujo pagamento da taxa de inscricao seja feito por meio de depdsito,
DOCs (operagao bancaria), transferéncia ou similar.

5.4.4 No caso do pagamento da taxa de inscricao ser efetuado com cheque bancario que, porventura,
venha a ser devolvido, por qualquer motivo, a inscricdo do candidato ndo sera efetivada, reservando-se a
comissdo do concurso o direito de tomar as medidas legais cabiveis.

5.5 O candidato somente terd sua inscricao efetivada apods a informacdo referente a confirmacdo do
pagamento do respectivo boleto bancario ter sido enviada pelo agente bancario e ter sido recebida pela
comissao.

5.6 Nao serdo aceitas inscricdes condicionais, via fax, via correio eletrénico ou fora do prazo.
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5.7 Ao preencher o Requerimento de Inscrigdo, o candidato deverd, obrigatoriamente, indicar nos campos
apropriados, sendo vedadas alteragdes posteriores, sob pena de ndo ter a sua inscricdo aceita no
Concurso Publico, o cargo ou cargo/area para o qual deseja concorrer a vaga com base no item 2 ou
Anexo I deste Edital;

5.8 Ndo serdo admitidas, em nenhuma hipdtese, duas ou mais inscricbes do mesmo candidato as
vagas/cargos ofertados neste Concurso Publico, sendo considerada como correta aquela inscricdo que
primeiramente tenha dado entrada no banco de dados da Prefeitura Municipal de Schroeder.

5.9 Somente sera deferido pedido de isencdo de taxa de inscricdo para o concurso ao candidato amparado
pela Lei Estadual n. 10.567/1997 (doador de sangue), interessado na isencao de pagamento da inscrigdo,
desde que efetue sua inscricdo até o dia 18 de abril de 2011, sendo tal pedido composto pelas seguintes
etapas:

a) Primeira etapa - Quando preencher o requerimento de inscricao via Internet, o candidato devera
assinalar a opcao DOADOR DE SANGUE no requerimento;

b) Segunda etapa — O candidato devera apresentar a Comissdo, comprovante que demonstre seu
enquadramento nos termos da citada legislacao, ou seja, declaracao que comprove trés doacdes nos 365
(trezentos e sessenta e cinco) dias anteriores ao término da inscricdo deste concurso, ou entdo,
documento especifico que comprove integrar a Associacdo de doadores e que contribua para estimular de
forma direta e indireta a doacdo, relacionando minuciosamente as atividades desenvolvidas pelo
candidato, declarando que o candidato enquadra-se como beneficiario da lei referida. A declaracao, com a
comprovacao da condicdo de doador de sangue devera ser expedida pela entidade coletora oficial ou
discriminando a quantidade de doacOes e as datas correspondentes em que foram realizadas. Essa
documentagdo devera ser encaminhada via SEDEX, com postagem até 5 dias antes do término das
inscricbes especificas para esse caso , para a Comissdao de Concurso Publico / ESF / 2011, no enderego:
Rua Paulo Jahn n° 147, Centro, CEP 89.275-000 — Schroeder / SC, que analisara tal documentacdo.

5.9.1 Caso a documentacdo ndo esteja plenamente de acordo com as disposicoes editalicias, o candidato
tera sua inscricao nao homologada.

5.9.2 Na data maxima de 20 de abril de 2011 sera publicada no site www.schroeder.sc.gov.br a relagdo
nominal dos candidatos com pedidos de isencdao da taxa de inscricao, deferidos e indeferidos. Os
candidatos com pedidos indeferidos, por nao apresentarem a documentacao de acordo com as disposicoes
editalicias, poderao obter o boleto bancério através do site www.schroeder.sc.gov.br. — link “Imprimir
boleto” e efetivar o pagamento até a data de seu vencimento.

5.10 Quando do preenchimento do Requerimento de Inscricdo, o candidato portador de deficiéncia que
desejar concorrer as vagas reservadas para os candidatos portadores de deficiéncia devera indicar sua
0opgao no campo apropriado a este fim.

5.10.1 O candidato portador de deficiéncia devera enviar, obrigatoriamente, via SEDEX postado até o dia
15 de abril de 2011, para Comissdo de Concurso da Secretaria Municipal de Saude de Schroeder situado a
Rua Paulo Jahn n° 147, Centro, CEP 89.275-000 — Schroeder/SC, LAUDO MEDICO OU ATESTADO (original
ou C(')pAia autentica(;la) INDICANDO A ESPECIE, O GRAU OU NIVEL DE DEFICIENCIA, COM EXPRESSA
REFERENCIA AO CODIGO CORRESPONDENTE DA CLASSIFIQACAO INTERNACIONAL DE DOENCAS (CID)
VIGENTE, BEM COMO A PROVAVEL CAUSA DA DEFICIENCIA, BEM COMO AO ENQUADRAMENTO
PREVISTO NO ARTIGO 4° DO DECRETO FEDERAL No°. 3.298 DE 20 DE DEZEMBRO DE 1999, ALTERADO
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PELO DECRETO FEDERAL N° 5.296 DE 2 DE DEZEMBRO DE 2004. NAO SERAO CONSIDERADOS
RESULTADOS DE EXAMES E/OU DOCUMENTOS DIFERENTES DOS DESCRITOS
E/OU QUE TENHAM SIDO EMITIDOS A MAIS DE 90 (NOVENTA) DIAS.

5.10.1.1. O laudo médico ou atestado nao sera devolvido e ndo serdo fornecidas copias do mesmo.

5.10.1.2 A comprovagdo da tempestividade do envio do laudo médico ou atestado sera feita pela data de
postagem do SEDEX.

5.10.2 Se o candidato ndo cumprir o disposto nos subitens 5.10 e 5.10.1 deste Edital, este perdera o
direito de concorrer as vagas reservadas para os candidatos portadores de deficiéncia.

5.11 O candidato, com deficiéncia ou nao, que necessitar de condicao (0es) especial (ais) para realizagdo
da prova, no ato da inscrigao, devera informar a(s) condigdo (Ges) especial (ais) de que necessita, sendo
vedadas alteracdes posteriores. Caso ndo o faca, sejam quais forem os motivos alegados, fica sob sua
exclusiva responsabilidade a opgao de realizar ou ndo a prova.

5.11.1 O candidato com deficiéncia visual total devera indicar sua condicdo, informando, no Requerimento
de Inscricdo, a opgdo de realizar a prova em braile ou com o auxilio de um ledor. Neste caso, o ledor
transcrevera as respostas para o candidato, ndao podendo a Comissdo Organizadora ser responsabilizada
por parte do candidato, sob qualquer alegacao, por eventuais erros de transcricdo cometidos pelo ledor.

5.11.2 O candidato ambliope devera indicar sua condicao, informando, no Requerimento de Inscricdo, se
deseja que sua prova seja confeccionada de forma ampliada. Neste caso, sera oferecida prova com
tamanho de letra correspondente a corpo 24.

5.11.3 O candidato com dificuldade de locomocdo devera indicar sua condicdo, informando, no
Requerimento de Inscricdo, se utiliza cadeira de rodas ou se necessita de local de facil acesso.

5.11.4 O candidato que necessitar de condigGes especiais para escrever devera indicar sua condicdo,
informando, no Formulario de Inscricdo, que necessita de auxilio para transcricdo das respostas. Neste
caso, o candidato terd o auxilio de um fiscal, ndo podendo a Comissdo Organizadora ser responsabilizada
por parte do candidato, sob qualquer alegacdo, por eventuais erros de transcricdo cometidos pelo fiscal.
5.11.5 O candidato deficiente auditivo que se utilize de equipamentos eletronicos para ampliacdo da
capacidade auditiva devera informar essa situagdo no momento da inscricdo, sob pena de ndo poder
utilizar-se desse equipamento durante a realizacdo das provas.

5.11.6 O candidato devera informar a(s) condigdo(Ges) especial(ais) de que necessita, caso ndo seja
qualquer uma das mencionadas nos subitens 5.11.1 ao 5.11.4 deste Edital.

5.11.7 A candidata que tiver a necessidade de amamentar no dia da prova deverd levar um
acompanhante, que ficara com a crianca em local reservado e diferente do local de prova da candidata. A
amamentacao dar-se-a nos momentos em que se fizerem necessarios, nao tendo a candidata, nesse
momento, a companhia do acompanhante; além de ndo ser dado qualquer tipo de compensacdo em
relacdo ao tempo de prova dispensado com a amamentacdo. A ndo presenca de um acompanhante
impossibilitara a candidata de realizar a prova.

5.11.8 As condicOes especiais solicitadas pelo candidato para o dia da prova serdo analisadas e atendidas,
segundo critérios de viabilidade, proporcionalidade e razoabilidade, sendo comunicado do atendimento ou
nao de sua solicitacdo quando da Confirmacao da Inscrigdo.
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5.12 O candidato, ao efetivar sua inscricao, assume inteira responsabilidade pelas informagOes constantes
no Requerimento de Inscricdo, sob as penas da lei, bem como assume que esta ciente e de acordo com as
exigéncias e condigbes previstas neste Edital, do qual o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

5.13 A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes do Requerimento de Inscricdo determinara o
cancelamento da inscri¢do e anulacdo de todos os atos decorrentes dela, em qualquer época, assumindo o
candidato as possiveis conseqliéncias legais.

5.14 O candidato somente sera considerado inscrito no Concurso Publico apds ter cumprido todas as
instrucdes descritas no item 5 deste Edital e todos os seus subitens.

6. DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO:

6.1 As inscricOes efetuadas de acordo com o disposto no item 5 deste Edital serdao homologadas pela
Comissdo, significando tal ato que o candidato esta habilitado para participar do Concurso Publico.

6.2 A relagdo dos candidatos com a inscrigdo homologada sera divulgada na pagina do concurso no
endereco eletronico www.schroeder.sc.gov.br, sendo o comunicado de sua liberacdo publicado por
meio de Edital especifico no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Santa Catarina
(www.diariomunicipal.sc.gov.br) em data prevista no cronograma existente no Edital e na pagina do
concurso no enderego eletronico www.schroeder.sc.gov.br.

6.3 O Cartdo de Informagao contendo as informagles referentes a data, horario de fechamento dos
portdes, tempo de duracdo e local de realizagdo da prova (nome do estabelecimento, enderego e sala),
cargo ou cargo/area para o qual concorre a vaga e tipo de vaga escolhida pelo candidato (vaga de ampla
concorréncia ou vaga reservada para portadores de deficiéncia), assim como as orientacbes para
realizacdo da prova, estarao disponiveis no periodo informado no cronograma existente no Edital ou na
pagina do concurso no endereco eletronico www.schroeder.sc.gov.br.

6.4 Erros referentes a nome, documento de identidade ou data de nascimento, deverdao ser comunicados
apenas no dia de realizagdo da prova, na sala de prova, junto ao fiscal.

6.5 Ndo é necessaria a apresentagdo, no dia de realizacdo da prova, de documento que comprove a
localizacdo do candidato no estabelecimento de realizacdo de prova, bastando que o mesmo se dirija ao
local designado portando documento de identificacdo original com fotografia.

6.6 E de responsabilidade do candidato a obtencdo de informacdes referentes a realizagdo da prova.

6.7 O candidato ndo podera alegar desconhecimento do local da prova e do horario de inicio da mesma
como justificativa de sua auséncia.

7. DA PROVA OBJETIVA:

7.1 A prova objetiva sera composta de questdes do tipo multipla escolha, sendo que cada questdo contera
05 (cinco) opgoes de resposta e somente uma correta.

7.1.1 Serdo automaticamente eliminados do certame os candidatos que ndo obtiverem o minimo de 60%
(sessenta por cento) de aproveitamento na prova objetiva, considerado o somatério de todas as
disciplinas.

7.2 A quantidade de questOes por disciplina, o valor de cada questdo por disciplina, o total de pontos por
disciplina estao descritos no Anexo III deste Edital.
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7.3 Os contelidos programaticos estdo disponiveis no Anexo V deste Edital.
8. DAS CONDI(;('.")ES DE REALIZA(;AO DA PROVA OBJETIVA:
8.1 A prova objetiva sera realizada no Municipio de Schroeder (SC).

8.2 A data definitiva de realizacao da prova sera divulgada por meio de Edital especifico no Diario Oficial
dos Municipios de Santa Catarina (www.diariomunicipal.sc.gov.br) e informada na pagina do concurso no
endereco eletronico www.schroeder.sc.gov.br em data informada no cronograma existente no Edital
ou na pagina do concurso no enderego eletronico www.schroeder.sc.gov.br.

8.3 A divulgacao do local e horario da prova objetiva ocorrera conforme cronograma - Anexo VII.
8.3.1 O candidato ndo podera se inscrever mais de uma vez para concorrer as vagas de cargos ou
cargo/area objeto deste certame.

8.3.2 Nao havera tolerancia no horario de fechamento dos portoes e inicio das provas.

8.3.2.1 O inicio da prova ocorrera apds o fechamento dos portdes e assim que os candidatos
encontrarem-se em seu local de prova, sendo respeitado o tempo estipulado para realizagdo da prova
independentemente do horario de inicio da mesma.

8.3.3 A Comissdao podera utilizar sala(s) extra(s) nos locais de aplicagdo da provas, alocando ou
remanejando candidatos para essa(s) conforme as necessidades.

8.4 O candidato devera comparecer ao local designado para prestar as provas com antecedéncia minima
de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido para o fechamento dos portdes e inicio das mesmas,
munido de caneta esferografica transparente de tinta azul ou preta e de documento oficial e original de
identidade, contendo foto e assinatura, devendo este ser apresentado ao fiscal de sala, conferido pelo
mesmo e imediatamente devolvido ao candidato.

8.4.1 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.);
passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais
expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; e carteira
nacional de habilitacdo (somente o modelo novo, com foto).

8.4.2 N3o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo, sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade.

8.4.3 Nao serao aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticados, nem protocolos de
entrega de documentos.

8.5 Os documentos deverdo estar em boas condicdes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do
candidato e de sua assinatura.

8.5.1 O candidato sera submetido a identificacdo especial caso seu documento oficial de identidade
apresente dividas quanto a fisionomia ou assinatura.

8.5.2 O candidato que ndo apresentar documento oficial de identidade ndo realizara as provas.
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8.5.3 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento oficial de identidade, por motivo
de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que comprove o registro do fato em 6rgdo
policial, expedido no maximo ha 30 (trinta) dias, sendo o candidato submetido a identificacdo especial.

8.6 E vedado ao candidato prestar as provas fora do local, data e horério pré-determinados pela
organizacdo do Concurso Publico.

8.7 Nao sera admitido o ingresso de candidatos no local de realizagdo das provas apds o fechamento dos
portoes.

8.8 Ndo sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagdo entre os candidatos, nem a
utilizacdo de anotacOes, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive consulta a livros, a
legislacdo simples e comentada ou anotada, a simulas, a livros doutrinarios e a manuais.

8.9 Ndo sera permitido, durante a realizacdo da prova, o uso de celulares, pagers, calculadoras, bem como
quaisquer equipamentos que permitam o armazenamento ou a comunicacdao de dados e informagoes.
Caso o candidato leve consigo esses tipos de aparelhos no dia de realizacdo do certame, os mesmos serao
lacrados e devolvidos aos candidatos, que somente poderao abri-los ao final das provas.

8.9.1 N3o realizara a prova o candidato que se apresentar ao local de prova portando arma, seja a mesma
branca ou arma de fogo.

8.10 Nao sera permitido ao candidato fumar durante o periodo de realizacao de sua prova.
8.11 N&do havera segunda chamada para as provas, independentemente do motivo alegado.

8.12 Nao haverda, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
virtude do afastamento do candidato da sala onde estdao sendo aplicadas as provas.

8.13 No dia de realizacdo das provas nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo
das provas, ou pelas autoridades presentes, informagles referentes ao conteldo e aos critérios de
avaliacdo destas.

8.14 Da prova objetiva:

8.14.1 O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para a folha de respostas, que sera
0 Unico documento valido para a correcdao. O preenchimento da folha de respostas é de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de conformidade com as instrugGes especificas
contidas na capa do caderno de questoes. Nao havera substituicdo da folha de respostas por erro do
candidato.

8.14.2 Sera atribuida pontuagdo zero a questdo da prova objetiva que contiver mais de uma ou nenhuma
resposta assinalada, ou que contiver emenda ou rasura.

8.14.3 Ndo sera permitido que as marcagGes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo
em caso do candidato que tenha solicitado condicdo especial para esse fim. Nesse caso, o candidato sera
acompanhado por um agente da Comissao devidamente treinado.

8.15 Por motivo de seguranca, os procedimentos a seguir serao adotados:

a) apos ser identificado, nenhum candidato podera retirar-se da sala ou local de prova sem autorizacao e
acompanhamento da fiscalizagao;

b) o candidato somente podera retirar-se do local de realizacdo das provas apos a primeira hora do inicio
da mesma.
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¢) ao candidato “ndo” sera permitido levar o caderno de questdes da prova objetiva ao final do término da
prova. Se desejar o mesmo devera requerer juntamente a Comissdo do Concurso no primeiro dia Util
subseqiente a prova objetiva.

d) sera terminantemente vedado ao candidato copiar seus assinalamentos feitos na folha de respostas da
prova objetiva;

e) ao terminar a prova objetiva, o candidato entregara ao fiscal de sala, obrigatoriamente, o caderno de
questoes e a folha de respostas devidamente assinada.

f) os trés Ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de prova e somente poderdao sair juntos do
recinto.

8.16 Por motivo de seguranga, a Comissao podera proceder, no ato da aplicacao das provas, a coleta da
impressao digital de cada candidato, sendo a mesma recolhida no ato de sua apresentacao para posse, de
forma que estas possam ser confrontadas.

8.17 Por motivo de seguranga, a Comissao podera solicitar que o candidato transcreva, em letra cursiva,
de prdprio punho, um texto apresentado, sendo que, no ato de sua apresentacdo para posse, 0 mesmo
texto devera ser reproduzido para confrontacdo com o texto transcrito durante a prova.

8.18 Terd sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que,
durante a realizagdo da prova:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizacao;

b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucdo da prova;

c) for surpreendido durante o periodo de realizacao de sua prova portando (carregando consigo, levando
ou conduzindo) armas ou aparelhos eletronicos (bip, telefone celular, qualquer tipo de reldgio com
mostrador digital, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, etc.), quer seja na
sala de prova ou nas dependéncias do seu local de prova;

d) utilizar-se de maquinas de calcular ou equipamentos similares, livros, dicionario, notas ou impressos
que ndo forem expressamente permitidos, telefone celular, gravador, receptor ou pager, ou que se
comunicar com outro candidato;

e) faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicagdo da prova, as
autoridades presentes ou candidatos;

f) fizer anotagdo de informacdes relativas as suas respostas da prova objetiva em qualquer meio;

g) afastar-se da sala ou do local de prova, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala da prova objetiva, a qualquer tempo, portando a folha de respostas ou caderno de
questles, celulares ou quaisquer equipamentos eletronicos;

i) descumprir as instrucOes contidas no caderno de prova da prova objetiva;

j) ndo permitir a coleta da digital caso seja utilizado o procedimento descrito no subitem 8.16 deste Edital
ou nao efetuar a transcricao do texto apresentado caso seja utilizado o procedimento descrito no subitem
8.17 deste Edital;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

I) quando, apds a prova, for constatado - por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou qualquer
meio em Direito admitido - ter o candidato se utilizado de procedimentos ilicitos.

9. DA AVALIACAO DE TiTULOS:

9.1 A avaliagdo de titulos, de carater classificatdrio, valera até 2,50 pontos, ainda que a soma dos valores
dos titulos apresentados pelo candidato seja superior a esse valor.

9.2 Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, expedidos até a data de sua entrega,
observados os limites de pontos definidos no quadro a seguir.
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QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIAGAO DE TiTULOS

VALOR
ALINEA TITULO VALOR DE CADA TiTULO|MAXIMO DOS
TITULOS
A Conclusao de Doutorado na area/vaga-objeto do concurso. 0,70 0,70
B  |Conclusdo de Mestrado na area/vaga-objeto do concurso. 0,50 0,50
Conclusao de curso de pds-graduagdo, em nivel de
C |especializacdo, com carga horaria minima de 360 0,30 0,30

(trezentos e sessenta) horas.

Conclusao de curso de graduacdo, em qualquer area,
D |desde que tal curso ndo seja pré-requisito para o acesso 0,20 0,20
Qo cargo/vaga pretendido.

Conclusdo de curso de nivel médio ou
técnico/profissionalizante em nivel médio, em qualquer

E |, . . X - 0,10 0,10
area, desde que tal curso ndo seja pré-requisito para o
acesso ao cargo/vaga pretendido.
Exercicio profissional na area/vaga-objeto do concurso,
. o . 0,10 por ano completo,
obtido em empresas ou em entes de direito publico da o
F . . . . sem sobreposicao de 0,6
IAdministragao Direta (Prefeituras, Estado, Municipio, etc.) ,
. tempo, para esta alinea.
ou Indireta.
Conclusdo de cursos de extensao (curta duragao)
G [area/vaga-objeto do concurso, desde que a duracdo de 0,02 0,1
tais cursos seja superior a 40 horas/atividade.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 2,5

9.3 Recebera nota zero o candidato que ndo entregar documentos comprobatdrios de titulos na forma, no
prazo, no horario e no local estipulados no edital de convocagdo para a avaliagdo de titulos.

9.4 Nao serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via fax e/ou via correio eletronico.

9.5 No ato de entrega dos titulos, o candidato devera preencher e assinar o formulario a ser fornecido
pela Comissdo, no qual indicara o titulo apresentado. Juntamente com esse formulario devera ser
apresentada uma cOpia, autenticada em cartdrio judicial ou extrajudicial, do titulo declarado. Os
documentos apresentados ndo serdo devolvidos, nem serdo fornecidas copias desses titulos.

9.5.1 Nao serdo recebidos documentos originais.

9.5.2 N3do serdo consideradas, para efeito de pontuacdo, as copias ndo autenticadas em cartdrio, bem
como documentos gerados por via eletronica que ndo estejam acompanhados de mecanismo de
autenticacdo.

9.6 N3o serdo aceitos documentos ilegiveis, bem como os emitidos via fax, paginas eletronicas ou outras
formas nao previstas neste edital.

9.7 Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os titulos entregues por
procurador, mediante apresentacao do documento de identidade original do procurador e de procuragdo
simples do interessado, sendo a firma do candidato reconhecida em cartério, acompanhada de cdpia
legivel do documento de identidade do candidato.
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9.8 Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informagOes prestadas por seu procurador no ato de
entrega dos titulos, bem como a entrega dos titulos na data prevista no edital de convocagdo para essa
fase, arcando o candidato com as conseqiiéncias de eventuais erros de seu representante.

10. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVAGCAO DOS TiTULOS

10.1 Para a comprovagdo da conclusdo do curso de pds-graduacdo em nivel de doutorado ou de
mestrado, sera aceito o diploma, devidamente registrado, expedido por instituicao credenciada pelo MEC,
ou certificado/declaracdo de conclusdao de curso, expedida por instituicdo credenciada pelo MEC,
acompanhado do histdrico escolar do candidato, no qual conste o nimero de créditos obtidos, as
disciplinas em que foi aprovado e as respectivas mengoes, o resultado dos exames e do julgamento da
dissertacdo ou da tese.

10.1.1 Para curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, apenas sera aceito o diploma
revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil, salvo se a revalidacdo for dispensada pela
legislacdo brasileira de regéncia, fato que deve ser comprovado por documento habil.

10.1.2 Outros comprovantes de conclusao de curso ou disciplina ndo serdo aceitos como os titulos
relacionados nas alineas A e B do quadro de titulos.

10.2 Para receber a pontuacao relativa ao titulo relacionado na alinea C do quadro de titulos, o candidato
devera comprovar, por meio de certificado, que o curso de especializacdo foi realizado de acordo com a
Lei n%. 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo), com as normas do
Conselho Nacional de Educacdo (CNE) ou com as normas do extinto Conselho Federal de Educagao (CFE).

10.2.1 Caso o certificado ndao comprove que o curso de especializacao foi realizado de acordo com o
solicitado no subitem anterior, devera ser anexada declaragdo da instituicdo, atestando que o curso
atende a Lei n°. 9.394, de 1996, ou as normas do CNE ou do extinto CFE.

10.2.2 Nao recebera pontuacao na alinea C do quadro de titulos o candidato que apresentar certificado
que ndo comprove que o curso foi realizado de acordo com a Lei n°. 9.394, de 1996, ou com as normas
do CNE ou do extinto CFE ou, ainda, sem a declaracdo da instituicdo referida no subitem 10.9.2.1 deste
edital.

10.2.3 Para receber a pontuacdo relativa ao titulo relacionado na alinea C do quadro de titulos, serdo
aceitos somente os certificados/declaracdes em que constem a carga horaria minima de 360 horas.

10.2.4 Para receber a pontuagdo relativa ao titulo relacionado na alinea C do quadro de titulos, sera aceito
somente o histdrico escolar em que constem as disciplinas cursadas, a carga horaria e a mencao obtida.

10.3 Para receber a pontuacao relativa ao titulo relacionado na alinea D do quadro de titulos, o candidato
devera comprovar, por meio de Diploma, a conclusdo total do curso, devendo obrigatoriamente tal curso
ser reconhecido pelo MEC, estando esse reconhecimento detalhado no corpo do Diploma.

10.4 Para receber a pontuacdo relativa ao titulo relacionado na alinea E do quadro de titulos, o candidato
devera comprovar, por meio de Certificado, a conclusdo total do curso, comprovando que tal curso foi
realizado de acordo com a Lei n°. 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da
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Educacdo), com as normas do Conselho Nacional de Educacdo (CNE) ou com as normas do extinto
Conselho Federal de Educagdo (CFE), e apresentando histérico escolar do ensino médio ou do curso
técnico/profissionalizante de nivel médio.

10.5 Para receber a pontuagdo relativa aos titulos relacionados na alinea F do quadro de titulos, o
candidato devera atender a uma das seguintes opgdes:

a) para exercicio de atividade em empresa/instituicdo privada ou empresa/instituicao publica que adote o
Regime Celetista para o quadro funcional: sera necessaria a entrega dos seguintes documentos: 1 - cdpia
da carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS) contendo as paginas: identificacdo do trabalhador,
registro do empregador que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e qualquer outra pagina
que ajude na avaliacdo, por exemplo, quando ha mudanca na razao social da empresa; e 2 - declaracdo
do empregador com a espécie do servico realizado e a descrigdo das atividades desenvolvidas no cargo,
emprego ou fungao;

b) para exercicio de atividade em instituicdo publica que adote o regime estatutario: sera necessaria a
entrega do seguinte documento: 1 - declaracdo/certiddo de tempo de servico, emitida pelo setor de
recursos humanos da instituicdo, que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso), a espécie do
servico realizado e as atividades desenvolvidas;

10.5.1 Quando o 6rgdo de pessoal possuir outro nome correspondente, por exemplo, Controle de Divisdo
de Pessoas (CPD), a declaracao devera conter o nome do 6rgao por extenso, ndo se aceitando
abreviaturas.

10.5.2 Para efeito de pontuacgdo da alinea F do quadro de titulos, ndo sera considerada fracao de ano nem
sobreposicdo de tempo no titulo referente a cada alinea.

10.5.3 Nao sera computado, como experiéncia profissional, o tempo de estagio, de monitoria e de bolsa
de estudo, nem o tempo de trabalho voluntario exercido na condigdo de estudante.

10.5.4 Todos os documentos expedidos em lingua estrangeira, exceto os listados nas alineas G e H do
quadro de titulos, somente serdo considerados se traduzidos para a Lingua Portuguesa por tradutor
juramentado.

10.5.5 Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

10.5.6 Os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea do Quadro de Atribuicao de Pontos para
a Avaliacao de Titulos, bem como os que excederem o limite de pontos estipulados no subitem 10.1 deste
edital, serdo desconsiderados.

11. DOS RECURSOS:

11.1 No caso do recurso contra a ndo homologacao da inscricdo, admitir-se-4 um Unico recurso, para cada
candidato, desde que devidamente fundamentado.

11.2 No caso do recurso contra o gabarito preliminar da prova objetiva, admitir-se-a, para cada candidato,
um Unico recurso por questdo, relativamente ao gabarito, a formulacdo ou ao conteldo das questoes,
desde que devidamente fundamentado.

11.2.1 Apds o julgamento dos recursos interpostos, a banca examinadora podera efetuar alterages ou
anular questdes do gabarito preliminar.
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11.2.2 Apds o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questdes porventura
anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente, que ndo obtiveram os pontos na
corregdo inicial.

11.2.3 Apds o julgamento dos recursos, na hipotese de alteragdo do gabarito de alguma questdo, a Prova
Objetiva sera recorrigida com o novo gabarito da questao.

11.3 No caso do resultado preliminar da prova objetiva, admitir-se-4 o pedido de recontagem da
pontuagao atribuida.

11.4 Os recursos deverdo ser solicitados no local indicado no Anexo II, conforme cronograma do Anexo
VII deste Edital, podendo ser pessoalmente ou através de procuracao.

11.5 N3do sera analisado o pedido de recurso apresentado fora do prazo, fora de contexto e de forma
diferente da estipulada neste Edital.

11.5.1 A Comissdo disponibilizard postos para orientacdo acerca da interposicao dos recursos, nos
mesmos locais indicados no Anexo II deste Edital.

11.6 O resultado dos recursos, assim como as alteragdes de gabaritos das provas objetivas e as alteragoes
das notas preliminares das provas objetivas, que vierem a ocorrer apds julgamento dos recursos, estara a
disposicdo dos candidatos na pagina do concurso no endereco eletronico www.schroeder.sc.gov.br,
em periodo informado no cronograma existente.

11.6.1 As notas obtidas por intermédio do julgamento do recurso impetrado contra o resultado preliminar
das provas objetivas poderdo permanecer inalteradas, sofrer acréscimos ou até mesmo redugdes, em
relacao a nota divulgada preliminarmente.

11.7 A decisdo final da Banca Examinadora sera soberana e definitiva, ndo existindo desta forma recurso
contra resultado de recurso.

12. DA CLASSIFICAGAO NO CONCURSO PUBLICO:

12.1 A nota final do candidato sera calculada, considerando-se que NF é a nota final, NO é a nota da
Prova Objetiva, NT é a pontuacao obtida pelo candidato na avaliagdo dos titulos apresentados, da
seguinte forma:

a) NF = NO + NT, para todos os candidatos.

12.2 Os candidatos considerados aprovados serdo ordenados e classificados por cargo ou cargo/area e
tipo de vaga (vaga de ampla concorréncia ou vaga reservada para candidatos com deficiéncia), conforme
a opcao escolhida, segundo a ordem decrescente da nota final.

12.3 Em caso de empate na nota final do concurso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:
a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o Ultimo dia de inscrigdo neste concurso publico,
conforme o disposto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei n°. 10.741, de 1° de outubro de 2003
(Estatuto do Idoso);

b) obtiver a maior nota na prova de conhecimentos especificos (para os cargos em que haja tal prova);

c) obtiver a maior nota na prova de portugués;

d) obtiver a maior nota na prova de conhecimentos gerais e atualidades

12.3.1 Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

13. DA NOMEAGAO, POSSE E EXERCICIO:
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13.1 O resultado final do Concurso Publico e a homologacao do mesmo serao publicados no Diario Oficial
dos Municipios de Santa Catarina (www.diariomunicipal.sc.gov.br) e na pagina do concurso no endereco
eletronico www.schroeder.sc.gov.br.

13.2 O candidato cujo nome conste nas relagdes de homologacdo do resultado final do Concurso Publico,
sera convocado de acordo com as necessidades da Administracdo Municipal, obedecendo a estrita ordem
de classificacao do resultado final do Concurso Publico associado a esta homologacao. A convocacao para
realizacdo de inspecao médica oficial, apresentacdo de documentacao e posse se dara por
correspondéncia direta, por meio de carta com Aviso de Recebimento (AR) ou telegrama e edital
especifico para este fim.

13.2.1 O candidato classificado que ndo se apresentar no local e prazo estabelecidos, sera eliminado do
Concurso Publico.

13.2.2 Os exames médicos solicitados para a realizacdo da inspecdo médica oficial serdo realizados pelo
candidato as suas expensas.

13.2.3 A regulamentagdo da inspecdo médica oficial e os exames médicos a serem apresentados serdo
informados quando da convocacao do candidato.

13.2.4 O candidato considerado inapto na inspecao médica oficial estara impedido de tomar posse e tera
seu ato de nomeacao tornado sem efeito.

13.3 Quando da apresentacdo da documentacdo, todos os pré-requisitos deverdo estar atendidos,
conforme estabelecido nos itens 2 e 3 deste Edital.

13.4 O candidato nomeado apresentar-se-a para posse e exercicio as suas expensas.

13.5 Cabera ao candidato convocado a preencher vaga em localidade diversa de seu domicilio, arcar com
as despesas de sua transferéncia.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS:

14.1 O candidato podera obter informacdes e orientagdes sobre o Concurso PUblico tais como Editais,
processo de inscricdao, local de prova, gabaritos, resultados das provas, resultados dos recursos,
cronograma, convocacoes, resultados das etapas e resultado final na pagina do concurso no enderego
eletronico www.schroeder.sc.gov.br.

14.2 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacgdo ou classificacdo do candidato,
valendo para esse fim a publicaggo no Didrio Oficial dos Municipios de Santa Catarina
(www.diariomunicipal.sc.gov.br).

14.3 Sera considerada a legislagdo atualizada até a data de publicagdo deste Edital, bem como alteragGes
em dispositivos legais e normativos até esta data na avaliagdo na prova objetiva.

14.3.1. Sera considerado o Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa, assinado em Lisboa, em
16 de dezembro de 1990, promulgado pelo Decreto n° 6.583, de 29 de setembro de 2008.

14.4 O prazo de validade do Concurso Publico sera de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual
periodo, contado a partir da data de publicacao da homologacao do resultado final.

14.5 Todas as informacgOes relativas @ nomeacdo e posse, apos a publicacdo do resultado final, deverdo
ser obtidas no Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Schroeder (SC).
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14.6 Os candidatos aprovados e classificados neste Concurso Publico devem manter atualizados seus
enderecos junto ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Schroeder (SC), situada a Rua
Marechal Castelo Branco, n°. 3.201, Centro, CEP 89.275-000, Schroeder (SC), unicamente por meio de
correspondéncia, via SEDEX, a ser encaminhada para o consignado endereco, sendo de sua
responsabilidade os prejuizos decorrentes da ndo atualizagdo desta informagao.

14.7 Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo Organizadora designada pela
Prefeitura Municipal de Schroeder e pela Comissao no que tange a realizacao deste Concurso Publico.

14.8 Ressalvadas as hipdteses previstas na legislacdo pertinente, ao candidato convocado para a
nomeagao, ndo sera permitido o adiamento da investidura no cargo, sendo eliminado do Concurso Publico
o candidato que, por qualquer motivo, ndo tomar posse quando convocado.

14.10 A inscrigdo do candidato implicard no conhecimento e aceitacdo tacita das condigdes estabelecidas
no presente edital e das instrucbes especificas para cada cargo, das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

Schroeder (SC), 06 de abril de 2011.

INGRIT ELI ROWEDER EINCHEMBERGER
Secretaria Municipal de Salde e Assisténcia Social

FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal
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ANEXO I — QUADRO DE VAGAS

OBS: Os candidatos portadores de deficiéncia que se inscreverem para as vagas de ACS deverdo residir
na microdrea de abrangéncia de atuagdo, conforme vagas em aberto.

Vagas p/ Remuneragao
- Carga Vagas Ampla | portadores (R$) -
Cargo Requisitos Horaria Concorréncia Referéncia:
deficiéncia marco/2011
.- 02 vagas +
Medico Cadastro de R$8.705,11
reserva
01 vaga +
Odontdlogo Cadastro de - R$3.438,77
reserva
Enfermeiro Cadastro de R$2.671,94
Portador de reserva
diploma/certificado
de conclusao do
Curso superior e a
Farmacéutico — | carteira de registro | 40h/semanais | Cadastro de _
; R$1.924,39
NASF . No respectivo reserva
Orgao fiscalizador
do exercicio
profissional.
Psicologo — NASF Cadastro de - R$1.924,39
reserva
Fisioterapeuta — Cadastro de _
NASF reserva R$1.924,39
Educador Fisico - Cafe’"sztrr\‘/’ade - R$1.175,45
NASF
ATIVIDADES DE NIVEL MEDIO
. . . - Vagas Remuneragao
Atividade Requisitos Carga Horaria (Total) (R$)
Auxiliar de Consultdrio Portador de 01 vaga +
Dental diploma/certificado de 40h/semana Cadastro de R$791.47
conclusdo do curso técnico Reserva
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e a carteira de registro no
respectivo Orgao
fiscalizador do exercicio
profissional.

Portador de
diploma/certificado de
conclusdo do curso técnico

Tecnico de e a carteira de registro no 40h/semana Cadastro de R$917,75
Enfermagem S Reserva
respectivo Orgao
fiscalizador do exercicio
profissional.
ATIVIDADES DE NIVEL FUNDAMENTAL
.. - - Vagas Remuneragao
Atividade Requisitos Carga Horaria (Total) (R$)
Titular, no minimo, de
o ensino fundamental
Agente Comunitario de , . 01 vaga +
Satide — Area 001 — | Concluido, devendo residir |y o ana | Cadastro de R$714,00
o a, no minimo, seis meses
Microarea 01* - =, Reserva
na comunidade em que ira
atuar.
Titular, no minimo, de
Agente Comunitario de eTSJgo f(tj,lndan;ental. di d d
Satide — Area 001 — | conduido, devendo residir | 5 oo, | Cadastro de R$714,00
Microdrea 02* a, ho minimo, seis meses Reserva !
na comunidade em que ira
atuar.
Titular, no minimo, de
Agente Comunitario de conec?usl'lgg fgg\?:nntjlgnrt:slidir Cadastro
Saude — Area 001 — aé : 40h/semana R$714,00
Microdrea 03* a, no minimo, seis meses de Reserva
na comunidade em que ira
atuar.
Titular, no minimo, de
Agente Corpunitério de conec?tjsilgg fgg\?:nrggnrt:slidir Cadastro de
Saude — Area 001 — g . 40h/semana R$714,00
Microarea 04% a, no minimo, seis meses Reserva
na comunidade em que ira
atuar.
Titular, no minimo, de
Agente Comunitério de conec?usl'lgg fgg\?:nn;?)nrt:slidir Cadastro de
Salde — Area 001 — ! 40h/semana R$714,00

Microarea 05*

a, ho minimo, seis meses
na comunidade em que ira
atuar.

Reserva
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AREA DE ABRANGENCIA 001 — Bairro Schroeder I:

*Microarea: 01
Ruas: Erich Froehner, Guilherme Ristau, Paulo Méier, Leodato Ribeiro, Otto Hackbarth, Erfrid Klabunde e
Bruno Henrique Zoz.

*Microarea: 02
Ruas: Guaramirim, Leopoldo Gorges, Moisés Rabello, Jodo Correa, Walter Ginow, Tarcisio José, Paulo
Roberto Bertoldi, Nove de Maio, Porto Alegre e Paulo Schmitt.

*Microarea: 03
Ruas: Rio de Janeiro (dentro dessa microarea), Veronica Kniss, Carlos Jacobi, Tancredo Neves, Ayrton
Senna e Alberto Jacobi.

*Microarea: 04

Ruas: Rio de Janeiro (dentro dessa microarea), Maria Guesser, Walter Ginow (dentro dessa microarea),
Vigando Winter, Heins Winter, Guilherme Daren, Veronica Kniss (dentro dessa microarea), Palotina e
Regina Tissi.

*Microarea: 05

Rua: Erich Froehner (dentro dessa microarea), Mario Bagatolli, Rio de Janeiro (dentro desta microarea),
Gabriel Vargas, Osvaldo Lenzi, Argentina, Fortaleza, Delfino Demarchi, Brasilia, Maceid, Antonio Méier e
Tecla W. Negherbon.

ATIVIDADES DE NIVEL FUNDAMENTAL
.. - - Vagas Remuneragao
Atividade Requisitos Carga Horaria (Total) (R$)
Titular, no minimo, de
Agente ensino fundamental
Cgmunl’garlo de concluldp,. devenQo residir 40h/semana Cadastro de R$714,00
Saude — Area 002 a, no minimo, seis meses reserva
Microarea 01%* na comunidade em que ira
atuar.
Titular, no minimo, de
Agente ensino fundamental
Comunitario de concluido, devendo residir Cadastro de
Salide — Area 002 a, ho minimo, seis meses 40h/semana reserva R$714,00
Microarea 02* na comunidade em que ira
atuar.
Titular, no minimo, de
Agente ensino fundamental
Cgmunlt,arlo de concIU|d9,_ deven(_jo residir 40h/semana Cadastro de R$714,00
Saude — Area 002 a, ho minimo, seis meses reserva
Microarea 03* na comunidade em que ira
atuar.
Agente Titular, no minimo, de
Comunitario de ensino fundamental Cadastro
Salide — Area 002 concluido, devendo residir 40h/semana de Reserva R$714,00
Microarea 04* a, no minimo, seis meses
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na comunidade em que ira
atuar.
Titular, no minimo, de
Agente ensino fundamental
Comunitario de concluido, devendo residir 01 vaga +
; : el - 40h/semana Cadastro de R$714,00
Saulde — Area 002 a, no minimo, seis meses Reserva
Microarea 05%* na comunidade em que ira
atuar.
Titular, no minimo, de
Agente ensino fundamental
Cgmunl’garlo de concluldp,. devenQo residir 40h/semana Cadastro de R$714,00
Saude — Area 002 a, no minimo, seis meses Reserva
Microarea 06%* na comunidade em que ira
atuar.
Titular, no minimo, de
Agente ensino fundamental
Comunitario de concluido, devendo residir h 01 vaga +
Salide — Area 002 a, ho minimo, seis meses 40h/semana Cadastro de R$714,00
S ] - Reserva
Microarea 07* na comunidade em que ira
atuar.
Titular, no minimo, de
Agente ensino fundamental
Cgmunlt,arlo de conclmdp,. devenQo residir 40h/semana Cadastro de R$714,00
Saude — Area 002 a, no minimo, seis meses Reserva
Microarea 08* na comunidade em que ira
atuar.
Titular, no minimo, de
Agente ensino fundamental Cadastro
Cgmunl’garlo de concluldp,. devenQo residir 40h/semana de Reserva R$714,00
Saulde — Area 002 a, no Minimo, seis meses
Microarea 09% na comunidade em que ira
atuar.
Agente Titular, no minimo, de
Comunitario de ensino fundamental
Salde — Area 002 concluido, devendo residir 40h/semana Cadastro de R$714,00
Microarea 10* a, ho minimo, seis meses Reserva
na comunidade em que ira
atuar.

AREA DE ABRANGENCIA 002 - Centro:

*Microarea: 01
Ruas: Dom Pedro, Guaiba, Apitna, Willy Ziebel, Henrique Ziebel, Expedicionario Osvaldo Kanzler, Rogate
Pasold, Carolina Meier Duwe e Wilson José Mondini.

*Microarea: 02
Ruas: Alberto Zanella (dentro desta microarea), Presidente Costa e Silva (Tifa Mohr), Carlos Zerbin, Bartira
Hertel, José Ivo Ribeiro, Princesa Isabel e Léo Shultz.

*Microarea: 03
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Ruas: Barao do Rio Branco (dentro desta microarea), Alberto Zanella (dentro desta microarea), Hilario
Guckert, 15 de outubro, Silvio Pretti, Marcelino Zanella, Clara Borinelli e Frederico Zilz.

*Microarea: 04
Ruas: Estrada Duas Mamas, Joinville, Jodo Maria Tomaselli, Tifa Rio Camarada e Tifa Silvado.

*Microarea: 05

Ruas: Candido Tomaselli, Marguerita Tomaselli, Gustavo Streit (dentro desta microarea), Jacé Alvise,
Jer6nimo Tomaselli, Rio Grande do Sul, Alagoas, 31 de margo, Bahia, Goias, Rancho Bom (dentro desta
microdrea) e Bardo do Rio Branco (dentro desta microarea).

*Microarea: 06
Ruas: Rancho Bom (dentro desta microarea), Germano Jahn, Gustavo Streit (dentro desta microarea) e 25
de Julho.

*Microarea: 07

Ruas: Marechal Castelo Branco (dentro desta microarea), Jaragua, Beira Rio, Presidente Costa e Silva
(dentro desta microarea), Cristiane Zerbin, Mario Zerbin, Paulo Setter, Bernardo Zoz, André Tietz e Inés
Tietz.

*Microarea: 08

Ruas: Marechal Castelo Branco (dentro desta microarea), Paulo Jahn, Blumenau, Timbd, Leana Voigt,
Deputado Lauro Loyola, 07 de Setembro, Marechal Hermes, Tiradentes, Anténio Pasquali, das Flores, Sao
Luis, Princesa Isabel (dentro desta microarea), NacGes Unidas, Valentin Zoz, Wendelin Reinert e Ponte
Pénsil.

*Microarea: 09

Ruas: Carlos Krogel, Helena Koplin, Martinho Lutero, Julio Bauer, Adolfo Borchardt, Palmiro Gneipel,
Germano Muller, Marechal Castelo Branco (dentro desta microarea), Guilherme Piske, Gottfried Maske,
Alemanha, Francisco Weiss, 1° de Maio e Cristina Bauer.

*Microarea: 10

Ruas: Marechal Castelo Branco (dentro desta microarea), Ernesto Krogel, Jodo Arnoldo Moritz, Ida Luiza
Bertha Jacob Wulf, Willy Wulf, Bela Vista, Leopoldo Fiedler, Wolkmar Gustav Berchtold, Frederico Trapp,
Guilherme Zerbin, Amazonas, Sdo Paulo, Pedro Hang, Nova Trento e Marilete Neumann.

ATIVIDADES DE NIVEL FUNDAMENTAL
. . . ‘s Vagas Remuneragao
Atividade Requisitos Carga Horaria (Total) (R$)
Titular, no minimo, de
Agente ensino fundamental
Comunitario de concluido, devendo residir Cadastro de
Saude — Area 003 a, ho minimo, seis meses 40h/semana reserva R$714,00
Microarea 01* na comunidade em que ira
atuar.
Titular, no minimo, de
Agente ensino fundamental
C(l)munlt,arlo de conclwdg,_ devenglo residir 40h/semana Cadastro de R$714,00
Saude — Area 003 a, no minimo, seis meses reserva
Microarea 02* na comunidade em que ira
atuar.
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Titular, no minimo, de
Agente ensino fundamental
Comunitario de concluido, devendo residir Cadastro de
Saude — Area 003 a, ho minimo, seis meses 40h/semana reserva R$714,00
Microarea 03* na comunidade em que ira
atuar.
Titular, no minimo, de
Agente ensino fundamental
C(,)mumt,ano de conclwdg,_ devenglo residir 40h/semana Cadastro de R$714,00
Saude — Area 003 a, ho minimo, seis meses Reserva
Microarea 04* na comunidade em que ira
atuar.
Titular, no minimo, de
Agente ensino fundamental
Comunitario de concluido, devendo residir Cadastro
Salde — Area 003 a, no minimo, seis meses 40h/semana de Reserva R$714,00
Microarea 05* na comunidade em que ira
atuar.
Titular, no minimo, de
Agente ensino fundamental
Comunitario de concluido, devendo residir Cadastro de
Saude — Area 003 a, ho minimo, seis meses 40h/semana Reserva R$714,00
Microarea 06* na comunidade em que ira
atuar.
Titular, no minimo, de
Agente ensino fundamental
C(,)mumt,ano de conclwdg,_ devenglo residir 40h/semana Cadastro R$714,00
Saude — Area 003 a, ho minimo, seis meses de Reserva
Microarea 07* na comunidade em que ira
atuar.

AREA DE ABRANGENCIA 003 — Bairro Schroeder III:

*Microarea: 01
Ruas: Minas Gerais, Ottoli Peschke, Guilherme Zastrow, Carlos Eggert e Alphons Maria Schmalz.

*Microarea: 02
Ruas: Marechal Castelo Branco (dentro da microdrea/lado direito), Roberto Bauer, Afonso Zilz, Guilherme
Bauer, Helmuth Kanzler, Maravilha, Bom Pastor, Jodo Schmitt e Ricardo Viergutz (lado esquerdo).

*Microarea: 03

Ruas: Duque de Caxias, Marechal Castelo Branco (dentro desta microarea), Palmeiras, Florianopolis,
Alphons Maria Schmalz (dentro desta microarea), 14 de Abril, Eugénio Albrecht, Jorge Lacerda, Antonio
Zoz e Acre.

*Microarea: 04
Ruas: Parana, Ursula Sievers, Rodolfo Viebrantz, Itoupava, Teodoro Weiss, 03 de Outubro (até na Tupy),
Benhamino Conzatti, Ulisses Guimaraes e Marechal Castelo Branco (dentro desta microarea).

*Microarea: 05
Ruas: Independéncia (até a Rua Alphons Maria Schmalz), 03 de Outubro (da Tupy até a Rua da Canela),
17 de Fevereiro (até a Rua Alphons Maria Schmalz), Santa Catarina (até a Rua Alphons Maria Schmalz),
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Kurt Hans Kaus, Ricardo Viergutz (lado direito), Guilherme Bauer (final), Helmuth Kanzler (final) e
Maravilha (final).

*Microarea: 06

Ruas: Santa Catarina, Independéncia, 17 de Fevereiro, XV de Novembro, da Canela, Dugue de Caxias
(dentro desta microarea/apartir do n° 551), Jorge Lacerda (dentro desta microarea/a partir do n° 790),
Alphons Maria Schmalz (a partir do n°® 488).

*Microarea: 07
Ruas: Emilio Reck, Leopoldo Prust, Ricardo Ruediger e 03 de Outubro (dentro desta microarea).

ATIVIDADES DE NIVEL FUNDAMENTAL
. - - Vagas Remuneragao
Atividade Requisitos Carga Horaria (Total) (R$)
Agente Titular, no minimo, de
Comunitério de ensino fundamental
Saude — Area 004 concluido, devendo residir Cadastro de
Microarea 01* a, ho minimo, seis meses 40h/semana Reserva R$714,00
na comunidade em que ira
atuar.
Agente Titular, no minimo, de
Comunitario de ensino fundamental
Sau_cle - Area 004 concIU|d9,_ deven(_jo residir 40h/semana Cadastro de R$714,00
Microarea 02* a, ho minimo, seis meses Reserva
na comunidade em que ira
atuar.
Agente Titular, no minimo, de
Comuni’gério de ensino fundamental
Sau_cle - Area 004 concIU|d9,. devenQo residir 40h/semana Cadastro de R$714,00
Microarea 03* a, no minimo, seis meses Reserva
na comunidade em que ira
atuar.
Agente Titular, no minimo, de
Comunitario de ensino fundamental
Saude — Area 004 concluido, devendo residir Cadastro de
Microarea 04* a, ho minimo, seis meses 40h/semana Reserva R$714,00
na comunidade em que ira
atuar.
Agente Titular, no minimo, de
Comunitario de ensino fundamental
Satde — Area 004 | concluido, devendo residir 01 vaga +
o il - 40h/semana Cadastro de R$714,00
Microarea 05* a, ho minimo, seis meses
. -, Reserva
na comunidade em que ira
atuar.

AREA DE ABRANGENCIA 004 — Bairros Itoupava-Acu e Bracinho:

*Microarea: 01
Ruas: 23 de Margo (dentro desta microarea), Nilo dos Santos, Otto Elert, Daniel Andrade Castro,
Constantino Gascho e Guilherme Lafin.
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*Microarea: 02
Ruas: 23 de margo (dentro desta microarea), Antonio M. Cisério, Olivio Schiochet, Ernesto Neida, Armando
Sebastiani e Danilo Milan.

*Microarea: 03
Ruas: 23 de Marco (dentro desta microarea), Tifa Arariba, Tifa Gneipel e Estrada Bracinho.

*Microarea: 04
Ruas: Marechal Castelo Branco (dentro desta microarea), Ricardo Gorll (dentro desta microarea), Emilio
Mundt, Ademar Lindner, Germano Oberthir, Arthur Klabunde e Bertoldo Kanzler.

*Microarea: 05

Ruas: Alberto Krause, Brusque, Paulo Lindner, Rudiberto Laube, Herman Hertel, Luan Carlos
Pommerening, Bandeirantes, Dora Pommerening, Carlos Pommerening, Reinoldo Pommerening, Ricardo
Pommerening, Marechal Castelo Branco (dentro dessa microarea), Bruna Walkinir Moreira e Guarani.
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_ ANEXO II
POSTOS DE INSCRICAO E RECEBIMENTO DE RECURSOS

Posto de Inscrigao:

Local Horarios
Secretaria Municipal de Saude, sito a Rua Paulo Jahn, 147, centro 8h30m as 11h30m
(préximo a Prefeitura Municipal). 13h30m as 16h30m

Posto para Recebimento de Recursos:

Local Horarios
Prefeitura Municipal de Schroeder, sito a Rua Marechal Castelo 8h00m as 12h00m
Branco, 3201, centro, no setor de protocolo. 13h30m as 16h30m
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ANEXO III — QUADRO DE PROVAS

PROVAS/TIPO AREA DE CONHECIMENTO NUMERO DE ITENS )

Portugués 10 CLASSIFICATORIO E

(P1) Objetiva Conhecimentos Gerais e Atualidades 05 ELIMINATORIO
Conhecimentos Especificos 15 ]

(P2) Titulos - - CLASSIFICATORIO

Valor Total Prova de Portugués 3,0 pontos

Valor Total da Prova de Conhecimentos Gerais e Atualidades 1,0 pontos

Valor Total da Prova de Conhecimentos Especificos 6,0 pontos

Valor Total da Prova Objetiva 10,0 pontos

Valor computado por resposta correta para a Prova de Portugués 0,3 pontos

Valor computado por resposta correta para a Prova de Conhecimentos 0,2 pontos

Gerais e Atualidades

Valor computado por resposta correta para a Prova de Conhecimentos 0,4 pontos

Especificos

Valor Total da Prova Objetiva 10,0 pontos
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ANEXO 1V
QUADRO DETALHADO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TITULOS.

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIAGAO DE TiTULOS

VALOR
ALINEA TiTULO VALC;';T?’ESADA MAXIMO DOS
TiTULOS
A Conclusdo de Doutorado na area/vaga-objeto do concurso. 0,70 0,70
B Conclusdo de Mestrado na area/vaga-objeto do concurso. 0,50 0,50
Concluséo de curso de p6s-graduagdo, em nivel de especializagdo,
C A 0,30 0,30
com carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas.
Conclusdo de curso de graduacdo, em qualquer area, desde que
D tal curso ndo seja pré-requisito para 0 acesso ao cargo/vaga 0,20 0,20
pretendido.
Conclusdo de curso de nivel médio ou técnico/profissionalizante
E em nivel médio, em qualquer area, desde que tal curso ndo seja 0,10 0,10
pré-requisito para o acesso ao cargo/vaga pretendido.
Exercicio profissional na area/vaga-objeto do concurso, obtido em 0,10 por ano cgrrjpleto,
L L L o sem sobreposicao de
F lempresas ou em entes de direito publico da Administracao Direta 0,6
. s . tempo, para esta
(Prefeituras, Estado, Municipio, etc.) ou Indireta. alinea
Conclusdo de cursos de extensdo (curta duracdo) area/vaga-
G objeto do concurso, desde que a duragao de tais cursos seja 0,02 0,1
superior a 40 horas/atividade.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 2,50
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_ ANEXOV
CONTEUDO PROGRAMATICO

NIVEL FUNDAMENTAL

PORTUGUES: DE ACORDO COM O NOVO TRATADO ORTOGRAFICO DA LINGUA PORTUGUESA.
Interpretacdo de texto; Ortografica oficial; Acentuacao grafica; As classes gramaticais; Concordancia
verbal e nominal; Pronomes: cargo e colocagdo e Regéncia nominal e verbal. Nogdes da norma culta da
lingua portuguesa na modalidade escrita.

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES: O mundo atual (aquecimento global e ecologia).
Continentes, paises mais populosos, maiores paises em extensdo territorial. O Brasil atual e alguns
problemas: fome, seguranga, salde e educacdo. Conhecimentos sobre o municipio de Schroeder.

CONHECIMENTOS E'SPECl'IFICOS:,

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS): Conceito de agente Comunitario de Salde e suas
atribuicdes. Quem é o ACS, o ACS na Estratégia Salide da Familia; cadastramento e acompanhamento dos
dados coletados; Microarea. SIAB. Lei Complementar Municipal n® 060/2008. Portarias 648/2006 e
2489/2008 — Ministério da Saude.

NiIVEL MEDIO:

PORTUGUES: DE ACORDO COM O NOVO TRATADO ORTOGRAFICO DA LINGUA PORTUGUESA.
Fonética (acentuacdo tonica e grafica). Sintaxe (analise sintatica, fungbes sintaticas, termos da oracdo:
essenciais, integrantes e acessorios). OracGes coordenadas. Oracdes subordinadas, substantivas, adjetivas
e adverbiais. Concordadncia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Predicacdo verbal. Crase.
Colocacao pronominal. Homoénimas, parénimas, anténimas, sinbnimas, monossemia e polissemia. Sentido
denotativo e conotativo (figurado). Pontuacao grafica. Vicios de linguagem.

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES: O mundo atual (aquecimento global e ecologia).
Continentes, paises mais populosos, maiores paises em extensdo territorial. O Brasil atual e alguns
problemas: fome, seguranga, salde e educacdo. Conhecimentos sobre o municipio de Schroeder.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTAL: Estratégia Saude da Familia. Lei n°. 8080/90 e 8142/90.
Portarias: 648/2006, 649/2006, 750/2006 e 2489/2008. SIAB. Assisténcia do ACD na Estratégia Saude da
Familia: visitas domiciliares, procedimentos coletivos e atribuicbes. NocOes de trabalho em equipe.
Aspectos éticos do exercicio profissional do ACD.

TECNICO DE ENFERMAGEM: O exercicio profissional da enfermagem. Estratégia Salide da Familia. Lei
no. 8080/90 e 8142/90. Portarias: 648/2006, 649/2006, 750/2006 e 2489/2008. SIAB. Assisténcia de
enfermagem na Estratégia Saude da Familia: visitas domiciliares e atribuigdes. NogOes de trabalho em
equipe. Aspectos éticos do exercicio da enfermagem.

NIVEL SUPERIOR

PORTUGUES: DE ACORDO COM O NOVO TRATADO ORTOGRAFICO DA LINGUA PORTUGUESA.
Fonética (acentuacdo tonica e grafica). Sintaxe (analise sintatica, fungbes sintaticas, termos de oracdo:
essenciais, integrantes e acessorios). Oragdes coordenadas. OragGes subordinadas substantivas, adjetivas
e adverbiais. Concordancias verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Predicagdo verbal. Crase.
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Colocacdao pronominal. Homoénimas, par6nimas, ant6nimas, sinGbnimas, monossemia e polissemia.
Sentido denotativo e conotativo (figurado). Pontuagdo grafica. Vicios de linguagem.

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES: O mundo atual, ecologia, aquecimento global, AIDS. O
Brasil atual e alguns problemas do Brasil contemporaneo: distribuigdo da terra, fome, seguranga, salde e
educacdo, Nova republica. Conhecimentos sobre o municipio de Schroeder.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ENFERMEIRO ESF: Estratégia Saude da Familia. O Pacto pela Salde e consolidagdo do SUS e suas
diretrizes. Cddigo de Etica da Enfermagem. Resolugdo COFEN n° 160/93 e n° 195/97. Lei do exercicio
profissional: Lei n® 7498/96 e Decreto n°® 94406/87. Lei n° 8080/90 e 8142/90. NOAS 01/2002. Portarias:
648/2006, 649/2006, 750/2006 e 2489/2008. SIAB. Assisténcia de enfermagem na Estratégia Salde da
Familia: visitas domiciliares, consulta de enfermagem e atribuicOes. Assisténcia de enfermagem a
portadores de doengas infecto-contagiosas de notificagdo compulséria. Imunizagdo. Planejamento e
programacao local de saude.

MEDICO ESF: Estratégia Saude da Familia. O Pacto pela Salde e consolidagdo do SUS e suas diretrizes.
Cédigo de Etica Médica, sigilo médico e segredo profissional. NogOes de Bioética. Lei n°® 8080/90 e
8142/90. NOAS 01/2002. Portarias: 648/2006, 649/2006, 750/2006 e 2489/2008. SIAB. Assisténcia
médica na Estratégia Salde da Familia: visitas domiciliares, no¢Ges de medicina comunitaria, trabalho em
equipe e atribuicbes. Sistema de Notificacdo compulséria e vigilancia epidemioldgica e sanitaria.
Planejamento e programacao local de salde.

ODONTOLOGO ESF: Estratégia Salide da Familia. O Pacto pela Satide e consolidacio do SUS e suas
diretrizes. Lei n°. 8080/90 e 8142/90. NOAS 01/2002. Portarias: 648/2006, 649/2006, 750/2006 e
2489/2008. SIAB. Assisténcia de odontologia na Estratégia Saude da Familia: visitas domiciliares,
procedimentos coletivos e atribuicbes. Dentistica e manutengdo da saude bucal. NogGes de trabalho em
equipe. Planejamento e programacdo local de salde.

EDUCADOR FISICO ESF: Estratégia Satide da Familia. O Pacto pela Satide e consolidagdo do SUS e suas
diretrizes. Lei n°® 8080/90 e 8142/90. Portarias: 648/2006, 649/2006, 750/2006 e 2489/2008. SIAB.
Atividade Fisica na Estratégia Salde da Familia: visitas domiciliares, atividade de grupo e atribuigGes.
Planejamento e programacao local de satde. Conhecimentos pertinentes a area da educagao fisica.

FARMACEUTICO ESF: Estratégia Salide da Familia. O Pacto pela Salide e consolidacio do SUS e suas
diretrizes. Lei n°® 8080/90 e 8142/90. Portarias: 648/2006, 649/2006, 750/2006 e 2489/2008. SIAB.
Assisténcia farmacéutica na Estratégia Salude da Familia: visitas domiciliares, trabalhos em equipe e
atribuicdes. Planejamento e programagdo local de salde. Conhecimentos pertinentes a area de farmacia.

FISIOTERAPEUTA ESF: Estratégia Saude da Familia. O Pacto pela Saude e consolidacdo do SUS e suas
diretrizes. Lei n° 8080/90 e 8142/90. Portarias: 648/2006, 649/2006, 750/2006 e 2489/2008. SIAB.
Assisténcia de fisioterapia na Estratégia Saude da Familia: visitas domiciliares, trabalhos em equipe e
atribuigbes. Planejamento e programacdo local de salde. Conhecimentos pertinentes a area de
fisioterapia.

PSICOLOGO ESF: Estratégia Salde da Familia. O Pacto pela Salde e consolidacio do SUS e suas
diretrizes. Lei n°® 8080/90 e 8142/90. Portarias: 648/2006, 649/2006, 750/2006 e 2489/2008. SIAB.
Assisténcia psicolégica na Estratégia Salde da Familia: visitas domiciliares, trabalhos em equipe e
atribuicdes. Planejamento e programacdo local de salide. Conhecimentos pertinentes a area da psicologia.

Rua Mal. Castelo Branco, 3201 — Cx. Postal 01 — Fone/Fax (47) 3374-1191 - CEP 89275 000 - SCHROEDER(SC).
Email: prefeitura@schroeder.sc.gov.br - Site: http://www.schroeder.sc.gov.br



Estado de Santa Catarina

PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER

OBS:

A Legislagdo Municipal esta disponibilizada na pagina oficial da Prefeitura Municipal de
Schroeder — WwWw.schroeder.sc.gov.br;

A Legislacio Federal esta disponibilizada na pagina oficial do Governo Federal -
www.planalto.gov.br;

As Portarias do Ministério da Saude estdao disponibilizadas na pagina oficial do Ministério da
saiude — Www.Saude.gov.br.
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ANEXO VI

ATRIBUICOES DOS PROFISSIONAIS DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
1) Atribuigdes comuns a todos os profissionais:
I - participar do processo de territorializacdo e mapeamento da area de atuacao da equipe, identificando
grupos, familias e individuos expostos a riscos, inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da atualizacdo

continua dessas informacdes, priorizando as situacdes a serem acompanhadas no planejamento local;

II - realizar o cuidado em salde da populacao adscrita, prioritariamente no ambito da unidade de saude,
no domicilio e nos demais espagos comunitarios (escolas, associacdes, entre outros), quando necessario;

III - realizar a¢bes de atencdo integral conforme a necessidade de salide da populacao local, bem como as
previstas nas prioridades e protocolos da gestdo local;

IV - garantir a integralidade da atencdo por meio da realizacdo de acdes de promocdo da salde,
prevencdo de agravos e curativas; e da garantia de atendimento da demanda espontanea, da realizagdo
das agles programaticas e de vigilancia a salde;

V - realizar busca ativa e notificacdo de doencas e agravos de notificagdo compulséria e de outros agravos
e situacdes de importancia local;

VI - realizar a escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todas as ages, proporcionando
atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo;

VII - responsabilizar-se pela populagdo adscrita, mantendo a coordenacdo do cuidado mesmo quando esta
necessita de atencdo em outros servicos do sistema de salde;

VIII - participar das atividades de planejamento e avaliagdo das acdes da equipe, a partir da utilizacao dos
dados disponiveis;

IX - promover a mobilizacdo e a participagao da comunidade, buscando efetivar o controle social;

X - identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agdes intersetoriais com a
equipe, sob coordenagao da SMS;

XI - garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de informacdo na Atencao
Basica;

XII - participar das atividades de educacao permanente; e,

XIII - realizar outras agOes e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais.

2) Atribuicoes especificas a cada profissional:

Além das atribuicOes definidas, sdo atribuicdes minimas especificas de cada categoria profissional:

a) Do Agente Comunitario de Saude:
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I - desenvolver agbes que busquem a integracdo entre a equipe de salde e a populacao adscrita a UBS,
considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos
sociais ou coletividade;

II - trabalhar com adscricdo de familias em base geografica definida, a microarea;

III - estar em contato permanente com as familias desenvolvendo acdes educativas, visando a promocao
da salde e a prevencao das doencas, de acordo com o planejamento da equipe;

1V - cadastrar todas as pessoas de sua microarea e manter os cadastros atualizados;

V - orientar familias quanto a utilizacdo dos servicos de salde disponiveis;

VI - desenvolver atividades de promocdo da salde, de prevencdo das doengas e de agravos, e de
vigilancia a salde, por meio de visitas domiciliares e de a¢es educativas individuais e coletivas nos
domicilios e na comunidade, mantendo a equipe informada, principalmente a respeito daquelas em

situagdo de risco;

VII - acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua responsabilidade,
de acordo com as necessidades definidas pela equipe; e,

VIII - cumprir com as atribuicdes atualmente definidas para os ACS em relacdo a prevencao e ao controle
da malaria e da dengue, conforme a Portaria n2: 44/GM, de 3 de janeiro de 2002.

b) Do Enfermeiro:

I - realizar assisténcia integral (promogdo e protecdo da salde, prevencao de agravos, diagndstico,
tratamento, reabilitagdo e manutengdo da saude) aos individuos e familias na USF e, quando indicado ou
necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associacdes etc.), em todas as
fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

II - conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor municipal ou do Distrito
Federal, observadas as disposicOes legais da profissao, realizar consulta de enfermagem, solicitar exames
complementares e prescrever medicacoes;

III - planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as agdes desenvolvidas pelos ACS;

IV - supervisionar, coordenar e realizar atividades de educagdo permanente dos ACS e da equipe de
enfermagem;

V - contribuir e participar das atividades de Educacao Permanente do Auxiliar de Enfermagem, ACD e
THD; e,

VI - participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF.

c) Do Médico:

I - realizar assisténcia integral (promogdo e protecdo da salde, prevencdo de agravos, diagnostico,
tratamento, reabilitacdo e manutencao da saude) aos individuos e familias em todas as fases do

desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

II - realizar consultas clinicas e procedimentos na USF e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou
nos demais espacos comunitarios (escolas, associacoes etc.);
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III - realizar atividades de demanda espontanea e programada em clinica médica, pediatria,
ginecoobstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirdrgicas e procedimentos para fins
de diagndsticos;

IV - encaminhar, quando necessario, usuarios a servicos de média e alta complexidade, respeitando fluxos
de referéncia e contra-referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usuario, proposto pela referéncia;

V - indicar a necessidade de internacdao hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacao pelo
acompanhamento do usuario;

VI - contribuir e participar das atividades de Educagdo Permanente dos ACS, Auxiliares de Enfermagem,
ACD e THD; e,

VII - participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF.

d) Técnico em enfermagem:

I - participar das atividades de assisténcia basica realizando procedimentos regulamentados no exercicio
de sua profissdo na USF e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos
comunitarios (escolas, associagdes etc.);

II - realizar agGes de educagdo em saude a grupos especificos e a familias em situacdo de risco, conforme
planejamento da equipe; e

I1I — participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF.

e) Auxiliar de Consultdrio Dental;

I — realizar agdes de promocdo e prevengdao em salde bucal para as familias, grupos e individuos,
mediante planejamento local e protocolos de atencao a saude;

II — proceder a desinfecgdo e a esterilizacdo de materiais e instrumentos utilizados;

III — preparar e organizar instrumental e materiais necessarios;

IV — instrumentalizar e auxiliar o cirurgido dentista e/ou o THD nos procedimentos clinicos;
V — cuidar da manutencao e conservagado dos equipamentos odontoldgicos;

VI - organizar a agenda clinica;

VII — acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a satde bucal com os demais membros da
equipe de salde da familia, buscando aproximar e integrar ag6es de saude de forma multidisciplinar, e

VIII — participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF.
f) Odontodlogo;

I — realizar diagndstico com finalidade de obter o perfil epidemioldgico para planejamento e a
programacado em saude bucal;
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II - realizar os procedimentos clinicos da Atencdo Basica em salde bucal, incluindo atendimento das
urgéncias e pequenas cirurgias ambulatoriais,

III - realizar a atencdo integral em salde bucal (promocdo e protecdo a salde, prevencdo de agravos,
diagnostico, tratamento, reabilitacdo e manutengdo da salde) individual e coletiva a todas as familias, a
individuos e a grupos especificos, de acordo com planejamento local, com resolubilidade;

IV — encaminhar e orientar usuarios, quando necessario, a outros niveis de assisténcia mantendo sua
responsabilizacdo pelo acompanhamento do usuario e o segmento do tratamento;

V — coordenar e participar de acOes coletivas voltadas a promogdo da salide e a prevencdo de doencas
bucais;

VI — acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal com os demais membros da
Equipe de Saude da Familia, buscando aproximar e integrar acoes de salide de forma multidisciplinar.

VII — contribuir e participar das atividades de Educagdo Permanente do THD, ACD e ESF.
VIII - realizar supervisao técnica do THD e ACD; e

IX — participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF.

g) Farmacéutico-NASF;

I - Coordenar e executar as atividades de Assisténcia Farmacéutica no ambito da Atengdo Basica/Salde da
Familia;

II - Auxiliar os gestores e a equipe de salde no planejamento das agbes e servicos de Assisténcia
Farmacéutica na Atencao Basica/Salude da Familia, assegurando a integralidade e a intersetorialidade das
acOes de saude;

III - Promover 0 acesso e 0 uso racional de medicamentos junto a populacao e aos profissionais da
Atencdo Basica/Saude da Familia, por intermédio de acdes que disciplinem a prescricao, a dispensacao e o
uso;

IV - Assegurar a dispensacdo adequada dos medicamentos e viabilizar a implementacdo da Atencdo
Farmacéutica na Atencao Basica/Saude da Familia;

V - Selecionar, programar, distribuir e dispensar medicamentos e insumos, com garantia da qualidade dos
produtos e servigos;

VI - Receber, armazenar e distribuir adequadamente os medicamentos na Atengdo Basica/ Saude da
Familia;

VII - Elaborar, em conformidade com as diretrizes municipais, estaduais e nacionais, e de acordo com o
perfil epidemioldgico, projetos na area da Atengdo/Assisténcia Farmacéutica a serem desenvolvidos dentro
de seu territorio de responsabilidade;

VIII - Intervir diretamente com os usuarios nos casos especificos necessarios, em conformidade com a
equipe de Atencdo Basica/Saude da Familia, visando uma farmacoterapia racional e a obtencdo de
resultados definidos e mensuraveis, voltados a melhoria da qualidade de vida;
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IX - Estimular, apoiar, propor e garantir a educacao permanente de profissionais da Atencao Basica/Saude
da Familia envolvidos em atividades de Atencgdo/Assisténcia Farmacéutica; e

X - Treinar e capacitar os recursos humanos da Atencao Basica/Salde da Familia para o cumprimento das
atividades referentes a Assisténcia Farmacéutica.

h) Fisioterapeuta-NASF:

I - Desenvolver agGes de promogdo e protegdo a salde em conjunto com as ESF incluindo aspectos fisicos
e da comunicacdo, como consciéncia e cuidados com o corpo, postura, saude auditiva e vocal, habitos

orais, amamentacdo, controle do ruido, com vistas ao autocuidado;

IT - Desenvolver agbes conjuntas com as ESF visando ao acompanhamento das criangas que apresentam
risco para alteragdes no desenvolvimento;

I1I - Realizar agOes para a prevengao de deficiéncias em todas as fases do ciclo de vida dos individuos;

IV - Acolher os usudrios que requeiram cuidados de reabilitacdo, realizando orientagGes, atendimento,
acompanhamento, de acordo com a necessidade dos usuarios e a capacidade instalada das ESF;

V - Desenvolver acdes de reabilitacdo, priorizando atendimentos coletivos;

VI - Realizar visitas domiciliares para orientac0es, adaptacdes e acompanhamentos;

VII - Capacitar, orientar e dar suporte as acoes dos ACS;

VIII - Realizar, em conjunto com as ESF, discussGes e condutas terapéuticas conjuntas e complementares;

IX - Desenvolver projetos e acgdes intersetoriais, para a inclusdao e a melhoria da qualidade de vida das
pessoas com deficiéncia;

X - Orientar e informar as pessoas com deficiéncia, cuidadores e ACS sobre manuseio, posicionamento,
atividades de vida didria, recursos e tecnologias de atencdo para o desempenho funcional frente as
caracteristicas especificas de cada individuo;

XI - Acolher, apoiar e orientar as familias, principalmente no momento do diagnéstico, para o manejo das
situagdes oriundas da deficiéncia de um de seus componentes;

XII - Acompanhar o uso de equipamentos auxiliares e encaminhamentos quando necessario;

XIII - Realizar encaminhamento e acompanhamento das indicagGes e concessoes de Orteses, proteses e
atendimentos especificos realizados por outro nivel de atencdo a saude;

XIV - Realizar agbes que facilitem a inclusao escolar, no trabalho ou social de pessoas com deficiéncia.

i) Psicologo-NASF:

I - Realizar atividades clinicas pertinentes a sua responsabilidade profissional;

II - Apoiar as ESF na abordagem e no processo de trabalho referente aos casos de transtornos mentais
severos e persistentes, uso abusivo de alcool e outras drogas, pacientes egressos de internacdes

psiquiatricas, pacientes atendidos nos CAPS, tentativas de suicidio, situacdes de violéncia intrafamiliar;
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III - Discutir com as ESF os casos identificados que necessitam de ampliagdo da clinica em relagao a
questles subjetivas;

1V - Criar, em conjunto com as ESF, estratégias para abordar problemas vinculados a violéncia e ao abuso
de alcool, tabaco e outras drogas, visando a reducdo de danos e a melhoria da qualidade do cuidado dos
grupos de maior vulnerabilidade;

V - Evitar praticas que levem aos procedimentos psiquiatricos e medicamentos a psiquiatrizacdo e a
medicalizacdo de situagGes individuais e sociais, comuns a vida cotidiana;

VI - Fomentar acdes que visem a difusdao de uma cultura de atencao nao-manicomial, diminuindo o
preconceito e a segregacdo em relagdo a loucura;

VII - Desenvolver acbes de mobilizagdo de recursos comunitarios, buscando constituir espacgos de
reabilitagdo psicossocial na comunidade, como oficinas comunitarias, destacando a relevancia da
articulagdo intersetorial, como Conselhos tutelares, associacdes de bairro, grupos de auto-ajuda etc.;

VIII - Priorizar as abordagens coletivas, identificando os grupos estratégicos para que a atencdo em saude
mental se desenvolva nas unidades de salde e em outros espacos na comunidade; e

IX - Ampliar o vinculo com as familias, tomando-as como parceiras no tratamento e buscando constituir
redes de apoio e integracao.

j) Educador Fisico- ESF - NASF:

I - Desenvolver atividades fisicas e praticas corporais junto a comunidade;

II - Incentivar a criagdo de espacos de inclusdao social, com agbes que ampliem o sentimento de
pertinéncia social nas comunidades, por meio da atividade fisica regular, do esporte e lazer, das praticas
corporais;

III - Proporcionar Educacao Permanente em Atividade Fisica/ Praticas Corporais, nutricdo e salde,
juntamente com as ESF, sob a forma de co-participagao, acompanhamento supervisionado, discussao de
caso e demais metodologias da aprendizagem em servico, dentro de um processo de Educacdo
Permanente;

IV - Articular acOes, de forma integrada as ESF, sobre o conjunto de prioridades locais em salde que
incluam os diversos setores da administragao publica;

V - Identificar profissionais e/ou membros da comunidade com potencial para o desenvolvimento do
trabalho em praticas corporais, em conjunto com as ESF;

VI - Capacitar os profissionais, inclusive os Agentes Comunitarios de Saude - ACS, para atuarem como
facilitadores/monitores no desenvolvimento de Atividades Fisicas/Praticas Corporais;

VII - Supervisionar, de forma compartilhada e participativa, as atividades desenvolvidas pelas ESF na
comunidade;

VIII - Promover acles ligadas a Atividade Fisica/Praticas Corporais junto aos demais equipamentos
publicos presentes no territdrio - escolas, creches etc.;
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IX - Articular parcerias com outros setores da area adstrita, junto com as ESF e a populagdo, visando ao
melhor uso dos espacos publicos existentes e a ampliagdo das areas disponiveis para as praticas
corporais; e

X - Promover eventos que estimulem acdes que valorizem Atividade Fisica/Praticas Corporais e sua
importdncia para a saude da populacdo
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ANEXO VII

CRONOGRAMA

ETAPAS

DATAS

Publicacao do Edital

07/04/2011

Periodo de inscricoes

11/04/2011 a 26/04/2011

Publicacao das inscricoes homologadas e
divulgagao do local e horario da prova objetiva

03/05/2011

Prazo para recurso quanto a homologacdo das
inscricoes

04/05/2011 e 05/05/2011

Publicacao das inscricoes homologadas apos 09/05/2011
recursos

Prova objetiva 15/05/2011
Publicacdo do gabarito preliminar 16/05/2011

Recebimento de recurso contra o gabarito
preliminar

17/05/2011 e 18/05/2011

Publicacao do resultado final da prova objetiva e
convocacao para a prova de titulos

23/05/2011

Recebimento de recurso contra resultado final
da prova objetiva

24/05/2011 e 25/05/2011

Publicagao do resultado final da prova objetiva 30/05/2011

apos recursos

Prova de titulos 31/05/2011
Publicacdao da nota da prova de titulos 03/06/2011
Recebimento de recurso da avaliacdo dos titulos 06/06/2011 e 07/06/2011
Publicacao da Homologacao do Resultado Final 13/06/2011
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