CONTRATO 
Contrato nº. 01/2021-FIA
Inexigibilidade de Licitação nº. 01/2021-FIA
Processo nº. 01/2021-FIA
Termo de contrato que entre si celebram o Município de Schroeder (SC), e a empresa PRATICAS ASSESSORIA LTDA, tendo por objeto a contratação de empresa especializada na prestação de serviços de capacitação/assessoria técnica para fortalecer teoricamente e mobilizar posturas individuais e colegiadas dos/as conselheiros/as tutelares do Município de Schroeder/SC, tendo em vista a Proteção Integral de crianças e adolescentes em conjunto com o Sistema de Garantias de Direitos local.
Pelo presente instrumento contratual, que firmam o MUNICÍPIO DE SCHROEDER, inscrito no CNPJ sob o no 83.102.491/0001-09, com paço municipal na Rua Marechal Castelo Branco, nº. 3201, Município de Schroeder, Estado de Santa Catarina, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, o Senhor Felipe Voigt, no uso da atribuição que lhe confere poderes, e do outro lado, a empresa PRATICAS ASSESSORIA LTDA., inscrita no CNPJ sob o no 12.038.574/0001-38, estabelecida na Rua 406A nº 623, casa 01, Morretes, no Município de Itapema, Estado de Santa Catarina, CEP 88.220-000, doravante denominada simplesmente de CONTRATADA, neste ato representada legalmente pelo Senhor Celio Vanderlei Moraes, inscrito no CPF sob o no 613.893.159-91, resolvem celebrar o presente contrato, regido pela Lei Federal nº. 8.666/93 e suas alterações posteriores, e mediante cláusulas e condições a seguir enunciadas:
CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO DO CONTRATO, E DESCRIÇÃO:

1.1 Constitui o objeto do presente contratação de empresa especializada na prestação de serviços de capacitação/assessoria técnica para fortalecer teoricamente e mobilizar posturas individuais e colegiadas dos/as conselheiros/as tutelares do Município de Schroeder/SC, tendo em vista a Proteção Integral de crianças e adolescentes em conjunto com o Sistema de Garantias de Direitos local, conforme segue:
	ITEM
	DESCRIÇÃO
	QTDE.
	UNIDADE
	VALOR R$ UNITÁRIO 
	VALOR R$ TOTAL 

	1
	contratação de empresa especializada na prestação de serviços de capacitação/assessoria técnica para fortalecer teoricamente e mobilizar posturas individuais e colegiadas dos/as conselheiros/as tutelares do Município de Schroeder/SC, tendo em vista a Proteção Integral de crianças e adolescentes em conjunto com o Sistema de Garantias de Direitos local:

1) Especificação dos Serviços/Obrigações da Contratada:

O processo de assessoria proposto deverá ser realizado em 10 encontros de 4 horas, conforme cronorama a seguir: 

1.1) Primeira Fase - Estabelecimento de parâmetros iniciais para o Conselho Tutelar de Schroeder.

1.1.1) Tema: Conselho Tutelar: conceito, concepção e atuação.

1.1.2) Conteúdo detalhado: 

a)
Proteção Integral como ruptura com o menorismo;

b)
Natureza do CT e as implicações de suas decisões;

c)
Atribuições e limites legais e conceituais;

d)
O reconhecimento do Conselho Tutelar dentro do Sistema de Garantia de Direitos;

e)
O fortalecimento do Colegiado;

f)
Atuação não casuística e a não substituição de outros atores do SGD;

g)
A função do Conselho Tutelar em face do acolhimento de crianças e adolescentes: a excepcionalidade do acolhimento, acolhimento e o adolescente em conflito com a lei, a negligência e a pobreza.

1.1.3) Metodologia: A primeira fase deverá ser realizada via plataforma digital sob a condução dos profissionais, em 3 encontros de 4 horas com exposição objetiva e centrada na experiência dos/as conselheiros/as. Para envolvimento e alcance de novas habilidades e competências, deverão ser utilizadas técnicas de metodologia ativa, como: rodas de conversas digital, narrativas por parte dos/as conselheiros/as e dos profissionais, imagética, trechos de filmes e documentários.

1.1.4) Objetivo: Revisão e identificação, pelos/as conselheiros/as, do quadro geral de sua atuação atual e interligação com a próxima fase.

1.1.5) Carga horária: 12 horas.

1.2) Segunda Fase - Análise da conjuntura local, relações no Sistema de Garantia de Direitos - SGD e configuração do Conselho Tutelar.

1.2.1) Parte 1

1.2.1.1) Temas: Características da comunidade de Schroeder. Pontos fortes e pontos fracos da relação CT/Comunidade.

1.2.1.2) Conteúdo detalhado: 

a)
Identificação da realidade dos direitos fundamentais das crianças, adolescentes e famílias;

b)
Comunidades vulneráveis;

c)
Fatores de risco;

d)
Economia local;

e)
Características e interfaces da violência nos territórios;

f)
Crianças e adolescentes vítimas ou testemunhas de violências;

g)
O exercício do poder familiar;

h)
Desafios escolares;

i)
Saúde física e mental de crianças, adolescentes e famílias;

j)
Proteção Social Básica em Assistência Social como um trunfo protetivo,

k)
Relações do CT com as forças vivas comunitárias.

1.2.1.3) Metodologia: A segunda fase deverá ser presencial e será realizada com as condições de biossegurança garantidas (ambiente arejado, distanciamento mínimo de 1,5m, uso correto de máscaras por todos/as e disponibilização de álcool 70). Caso não seja possível realizar neste formato por motivo de decreto, poderá ser acordado uso de plataforma digital a ser definida, com atividades dos/as conselheiros/as de diagnóstico orientado (identificação das fragilidades e potências na comunidade e no SGD) intercaladas com trabalhos em ambiente digital garantido o feedback da assessoria para as fragilidades ou potências identificadas pelos/as assessorados/as. Esta fase deverá ser realizada em 2 encontros de 4 horas. As técnicas de metodologia ativa mencionadas anteriormente deverão ser utilizadas também nessa fase, de acordo com as necessidades das assessorados/as. 

1.2.1.4) Objetivo: Sistematização colegiada e fundamentada dos pontos fortes e pontos fracos da relação Comunidade/CT. Com escuta no último momento desta fase e interligação com a próxima.

1.2.1.5) Carga horária: 8 horas

1.2.2) Parte 2

1.2.2.1) Temas: Características do Sistema de Garantias de Direitos (SGD) - Rede de Atendimento e Sistema de Justiça.

1.2.2.2) Conteúdo detalhado: 

a)
Relações do CT com os outros atores do SGD de Schroeder(SC);

b)
Articulação com o SGD;

c)
As possibilidades de conexão e interação com Sistema de Justiça;

d)
O acompanhamento da intersetorialidade e eficácia nas políticas do município;

e)
A relação com o CMDCA como trunfo de proteção integral concreta no território;

f)
Mobilização para o trabalho conjunto;

g)
A atuação do Conselho Tutelar perante o Sistema de Justiça;

h)
Autonomia do CT versus ordens judiciais;

i)
Análise e debate de situações recorrentes e complexas no trabalho de conselheiros/as

1.2.2.3) Metodologia: A segunda fase deverá ser presencial e será realizada com as condições de biossegurança garantidas (ambiente arejado, distanciamento mínimo de 1,5m, uso correto de máscaras por todos/as e disponibilização de álcool 70). Caso não seja possível realizar neste formato por motivo de decreto, poderá ser acordado uso de plataforma digital a ser definida, com atividades dos/as conselheiros/as de diagnóstico orientado (identificação das fragilidades e potências na comunidade e no SGD) intercaladas com trabalhos em ambiente digital garantido o feedback da assessoria para as fragilidades ou potências identificadas pelos/as assessorados/as. Esta fase deverá ser realizada em 2 encontros de 4 horas. As técnicas de metodologia ativa mencionadas anteriormente deverão ser utilizadas também nessa fase, de acordo com as necessidades das assessorados/as. 

1.2.1.4) Objetivo: Sistematização colegiada e fundamentada dos pontos fortes e pontos fracos da relação Comunidade/CT. Com escuta no último momento desta fase e interligação com a próxima.

1.2.1.5) Carga horária: 8 horas

1.3) Terceira Fase: Planejamento para 2021-2023 e operacionalização dos trabalhos. 

1.3.1) Tema: Prioridades de ação e Estratégias a partir do colegiado e Operacionalização dos trabalhos.

1.3.2) Conteúdo detalhado: 

a)
Zelar pelos direitos para além da espera das denúncias;

b)
Atitude de escuta;

c)
Aplicação estratégica da medida de "orientação, apoio e acompanhamento temporários";

d)
Acesso aos Espaços de Decisão;

e)
Capacidade de negociação;

f)
Sigilo e ética;

g)
Dicas para elaboração de textos;

h)
Criatividade Institucional e Comunitária;

i)
O SIPIA como instrumento de diagnóstico;

j)
A responsabilidade pelos dados inseridos;

k)
Regimento Interno do CT.

1.3.3) Metodologia: Essa fase deverá mesclar momentos de encontros presencias e remotos, a depender da avaliação do contratante e da contratada. São previstos 3 encontros de 4 horas. Será priorizada a segurança de todos/as e a efetividade dos trabalhos por meio de aulas objetivas, estudos de casos em conjunto, revisão das práticas percebidas pelo grupo, identificação de prioridades em colegiado. 

1.3.4) Objetivo: Definir Parâmetros e Diretrizes para elaboração do Plano de Ação 2021-2023 pelos Conselheiros/as Tutelares de Schroeder.

1.3.5) Carga Horária: 12 horas

1.4) Cronograma

Primeira Fase - 2 quintas-feiras e 1 sexta-feira no período da tarde ou da noite (a definir)

Segunda Fase - 2 quintas-feiras e 2 sextas-feiras no período da tarde ou da noite (a definir)

  Terceira Fase - 2 quintas-feiras e 1 sexta-feira no no período da tarde ou da noite (a definir)

*Detalhes a definir.
	1
	Unidade
	12.000,00
	12.000,00

	TOTAL R$
	12.000,00


CLÁUSULA SEGUNDA – DO PRAZO DE ENTREGA E DO LOCAL:

2.1. O objeto deverá ser entregue/executado rigorosamente de 01de junho de 2021 até 31de julho de 2021, após solicitação através de ordem de compras, com Daiane Regina Azevedo Wolf, devendo ser expedida a nota fiscal.
CLÁUSULA TERCEIRA – DO VALOR DO CONTRATO:

3.1. O preço do contrato tem como certo e ajustado o valor total de R$ 12.000,00 (doze mil reais) correspondente ao objeto descrito e caracterizado na cláusula primeira do presente instrumento.
CLÁUSULA QUARTA – DO PAGAMENTO:

4.1. O pagamento será efetuado através da Secretaria Municipal de Administração e Finanças da Prefeitura Municipal de Schroeder, a crédito do beneficiário no prazo de até 15 (quinze) dias corridos da data de aceitação do bem, pela CONTRATANTE, acompanhado dos documentos fiscais.

4.1.1 - Em caso de devolução de documentação fiscal para correção, o prazo para pagamento fluirá a partir de sua reapresentação.

4.1.2 O pagamento será efetuado na conta bancária especificada pela licitante na proposta comercial, que deverá ser expressa no corpo da nota fiscal ou outro documento anexo a esta.

CLÁUSULA QUINTA – DAS DESPESAS E RECURSOS:

5.1. Os recursos orçamentários destinados ao objeto em questão provirão da dotação orçamentária do exercício de 2021, fontes 18 - 3.3.90.39.48.00.00.00
CLÁUSULA SEXTA – DAS MULTAS E PENALIDADES:

6.1. Pelo não cumprimento das condições estabelecidas no presente contrato, a Contratada fica sujeita, à critério da Administração e, garantida a defesa prévia, às penalidades previstas no art. 87, incisos e parágrafos, da Lei Federal n.º 8.666/93.

Parágrafo primeiro - Pela falta injustificada do fornecimento do objeto, ficará a Contratada sujeita a multa de 2% (dois por cento) ao dia sobre o valor total da obrigação.

Parágrafo segundo - Se a falta do objeto for superior a 03 (três) dias, a multa será em dobro.

Parágrafo terceiro - Pela inexecução total ou parcial do contrato, Administração poderá, garantida defesa prévia, aplicar à Contratada as sanções previstas nos incisos I, III e IV do artigo 87 da Lei Federal que rege este instrumento e multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total contratado.

Parágrafo quarto - Ocorrendo multas, estas são autônomas e a aplicação de uma não exclui a outra.

Parágrafo quinto - A aplicação da multa fica condicionada à prévia defesa da Contratada, que deverá ser apresentada no prazo de 02 (dois) dias úteis, contados da respectiva notificação

CLÁUSULA SETIMA – DA FORÇA MAIOR:

7.1. No caso de impossibilidade de cumprimento por parte da CONTRATADA do previsto neste contrato, devido a força maior, conforme definido legalmente, for temporariamente impedida de cumprir total ou parcialmente suas obrigações, deverá comunicar o fato ao CONTRATANTE e ratificar por escrito em até 03 (três) dias essa comunicação, descrevendo as ocorrências.

Parágrafo primeiro - As obrigações contratuais da CONTRATADA serão suspensas enquanto perdurar a situação.

Parágrafo segundo - O CONTRATANTE e a CONTRATADA, reciprocamente não serão responsáveis, por atrasos de qualquer natureza, causados por motivos de força maior.

CLÁUSULA OITAVA – DA RESCISÃO:

8.1. A rescisão contratual poderá ser:

8.1.1. Determinada por ato unilateral e escrito da Administração, nos casos previstos nos incisos I a XII e XVIII do art. 78 da Lei 8.666/93;

8.1.2. Amigável, por acordo das partes, reduzida a termo neste contrato, desde que haja conveniência para a Administração.

8.2. A inexecução total ou parcial do contrato enseja a sua rescisão pela Administração, com as conseqüências previstas no item 7.1.

8.3. Constituem motivos para a rescisão contratual os previstos no art. 78 da Lei 8.666/93.

8.3.1. Em caso de rescisão prevista nos incisos XII a XVII do art. 78 da Lei Federal nº. 8.666/93, sem que haja culpa da contratada, será esta ressarcida dos prejuízos regulamentares comprovados, quando os houver sofrido.

8.3.2. A rescisão contratual de que trata o inciso I do art. 78 acarretará as conseqüências previstas no art. 80, incisos I a IV, ambos da Lei Federal nº. 8.666/93.

CLÁUSULA NONA – DAS OBRIGAÇÕES DA EMPRESA:

9.1. A empresa contratada obriga-se a:

9.1.1 - Aceitar acréscimos ou supressões que o MUNICÍPIO solicitar, até o limite permitido pelo parágrafo 1º do artigo 65 da Lei Federal nº. 8.666/93 e suas alterações posteriores;

9.1.2 - Responder por todos os ônus e obrigações concernentes á legislação fiscal, social e tributária, bem como pelos danos e prejuízos que a qualquer título causar á Prefeitura Municipal de Schroeder e/ou a terceiros, em decorrência do objeto deste contrato respondendo por si e seus sucessores;

9.1.3. O objeto deverá ser entregue/executado rigorosamente de 01de junho de 2021 até 31de julho de 2021, após solicitação através de ordem de compras, com Daiane Regina Azevedo Wolf, devendo ser expedida a nota fiscal.
9.1.4- Responder por todos os ônus e obrigações concernentes à legislação social, trabalhista, previdenciária, tributária, fiscal, securitária, comercial, civil e criminal, que se relacionem direta ou indiretamente com os serviços, inclusive no tocante aos seus empregados e prepostos. 

9.1.5 - Manter, durante toda a execução do contrato e em compatibilidade com as obrigações assumidas, todas as condições de habilitação exigidas no ato convocatório.

9.1.6 - Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo Contratante, obrigando-se a atender de imediato todas as reclamações a respeito da qualidade das obras e serviços executados; 

9.1.7 - Permitir o livre acesso da FISCALIZAÇÃO da Prefeitura Municipal de Schroeder ao local dos serviços, acatando ordens, sugestões e determinações adotadas. 

9.1.8 - Assumir todos os custos ou despesas que se fizerem necessários para o adimplemento das obrigações decorrentes desta Contratação;

9.1.9 - Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vítimas seus empregados, observando-se as leis trabalhistas e previdenciárias aplicáveis ao caso e demais exigências legais para o exercício das atividades do objeto deste Contrato, ficando, ainda a Prefeitura Municipal de Schroeder isento de qualquer vínculo empregatício;

9.1.10 - Responsabilizar-se por todas as despesas, tributos, contribuições previdenciárias, encargos trabalhistas, taxas, fretes e quaisquer outros que forem devidos;

9.1.11 Respeitar os horários, cronograma que lhe forem repassados e dirigir-se com condução própria nos respectivos locais;

CLÁUSULA DÉCIMA – DO FORO:

10.1. As partes contratantes elegem o Foro da Comarca de Guaramirim, com renúncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir questões resultantes da ou relativas à aplicação deste Contrato ou execução do ajuste, não resolvidos na esfera administrativa.

CLÁUSULA DÉCIMA -PRIMEIRA – DA VIGÊNCIA:

11.1. O objeto do contrato tem vigência até 31 de dezembro de 2021, a contar da assinatura do termo contratual ou rescindindo-se automaticamente na entrega do objeto.

E, por estarem acordes, declaram as partes aceitarem todas as disposições estabelecidas nas cláusulas do presente CONTRATO, bem como observar fielmente outras disposições legais e regulamentares pertinentes, firmando-o em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Schroeder/SC, 07 de maio de 2021.
CONTRATADA:

PRATICAS ASSESSORIA LTDA.
Celio Vanderlei Moraes
 CPF no 613.893.159-91
CONTRATANTE:

MUNICÍPIO DE SCHROEDER

Felipe Voigt
Prefeito Municipal

T E S T E M U N H A S:
1ª ____________________________


2ª ____________________________

Nome: Daniela Samulescki



Nome: Valquiria Heidorn Eing

CPF nº. 053.350.739-18



CPF nº. 690.419.039-68
