CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO

Contrato nº. 05/2021 - FAS
Processo de licitação nº. 05/2021 – FAS
Modalidade Tomada de Preço nº. 01/2021 – FAS
Termo de contrato que entre si celebram o Município de Schroeder (SC), e a senhora FERNANDA ROSA, tendo por objeto a contratação de profissional com graduação em Direito para atuar junto ao  CREAS – Centro de Referência Especializado de Assistência Social da Secretaria Municipal de Assistência Social do Municipal de Schroeder/SC.
Pelo presente instrumento contratual que firmam o MUNICÍPIO DE SCHROEDER, inscrito no CNPJ sob o no 83.102.491/0001-09, com paço municipal na Rua Marechal Castelo Branco, nº. 3201, Município de Schroeder, Estado de Santa Catarina, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE, neste ato representado pelo Prefeito Municipal em exercício, o Senhor Lauro Tomczak, no uso da atribuição que lhe confere poderes, e do outro lado, a senhora FERNANDA ROSA, inscrita no CPF sob o no 041.428.629-44, com endereço na Rua Affonso Nicoluzzi nº 653, ap. 102, Rau, no Município de Jaraguá do Sul, Estado de Santa Catarina, CEP: 89.254-600, doravante denominada simplesmente de CONTRATADA, resolvem celebrar o presente contrato, decorrente do processo de licitação, modalidade Tomada de Preços no 01/2020 – FAS, regido pela Lei Federal nº. 8.666/93 e suas alterações posteriores, e mediante cláusulas e condições a seguir enunciadas:
CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO DO CONTRATO, E DESCRIÇÃO:

1.1 O objeto do presente contrato consiste na contratação de profissional com graduação em Direito para atuar junto ao  CREAS – Centro de Referência Especializado de Assistência Social da Secretaria Municipal de Assistência Social do Municipal de Schroeder/SC, conforme consta na proposta vencedora que faz parte integrante deste Contrato, como se transcrito fosse:

	ITEM
	QTDE
	UND.
	DESCRIÇÃO
	VALOR  R$ UNITÁRIO
	VALOR R$ TOTAL

	01
	330
	Horas
	contratação de prestação de serviço com formação em direito, portador de diploma/certificado de conclusão do curso superior e a carteira de registro no respectivo Órgão fiscalizador do exercício profissional, conhecimento específico em direitos difusos e coletivos e experiência profissional na área de violações de direitos de criança/adolescente, mulher vítima de violência e idosos (ECA, Estatuto do Idoso, Lei Maria da Penha, Lei nº 12.594). Carga horária total de 330 horas, média de 32 horas mensais no ano de 2021, para prestar serviços de:

· Orientação jurídico-social à equipe referência;

· Estudo de caso dos serviços junto à equipe de referência;

· Realização de acompanhamento especializado, por meio de atendimentos familiar, individual ou em grupo;

· Realização de visitas domiciliares às famílias acompanhadas pelo CREAS, quando necessário;

· Trabalho em equipe interdisciplinar;

· Participação em capacitações e formação continuada da equipe do CREAS, reuniões de equipe, estudos de casos e demais atividades correlatas;

· Participação de reuniões para avaliação das ações e resultados atingidos e para planejamento das ações a serem desenvolvidas, para a definição de fluxos, instituição de rotina de atendimento e acompanhamento dos usuários, organização dos encaminhamentos, fluxos de informação e procedimentos;

· Ações de mobilizações e enfretamento;

· Acompanhamentos dos casos junto ao Sistema de Garantias de Direitos.

Além das legislações citadas, o desenvolvimento das funções do prestador de serviço no CREAS, devem estar com base às legislações que são instrumentos de trabalho dos profissionais do SUAS – Sistema Único de Assistência Social, dos quais destacam-se, afim de facilitar e contribuir para o fortalecimento do exercício da cidadania pelos cidadãos, principalmente os mais vulneráveis, através da viabilização do acesso aos direitos sociais, direitos socioassistencias e outros, que já estejam constitucionalmente ou legalmente regulamentados e/ou que venham a ser garantidos.
· Constituição Federal – CF, 1988;

· Lei Orgânica da Saúde – LOS/1991;

· Lei Orgânica da Previdência Social – LOPS/1992;

· Lei Orgânica da Assistência Social – LOAS / 1993;

· Estatuto do Idoso – Lei 10741/2004;

· Política Nacional de Assistência Social – PNAS/2004;

· Política Nacional do Idoso – PNI/1995;

· Política Nacional de Integração da Pessoa com Deficiência – PNIPD/1999;

· Norma Operacional Básica de Assistência Social– NOBSUAS/2005;

· Novo Código Civil;

· Norma Operacional Básica de Recursos Humanos do SUAS – NOB-RH/SUAS/2007; NOB/SUAS 2012

· Decretos e Portarias do Ministério de Desenvolvimento Social;

· Programa Brasil sem Homofobia;

Fundamental ainda ter a compreensão das seguintes áreas de atuação da orientação jurídico-social:

· Direito da mulher e de vítimas de violência doméstica/intrafamiliar – direcionado à solução das questões relativas à repressão dos atos de violência praticados contra a mulher (Lei 11.340/Lei Maria da Penha);

· Direito da criança e do adolescente – garantir os direitos em casos de violência sexual, agressões, danos, violações e em situações de ato infracional (Constituição Federal de 1988; Lei 8.069/90-ECA; Decreto Lei 5.452/1943 – Dispositivos da Consolidação das Leis do Trabalho; Portaria 20/2001-Secretaria de Inspeção do Trabalho; Decreto 6.481/2008, de 12 de junho de 2008 – Trata das piores formas de trabalho infantil; Resolução nº113, de 19 de abril de 2006 do CONANDA e Normativas Internacionais);

· Direito da Família – em casos de tutela, guarda de crianças e adolescentes, reconhecimento de paternidade e maternidade, separação, divórcio, regulação de alimentos e visitas, interdição. Este procedimento será disponibilizado somente para o público alvo do CREAS. (Código Civil) e de forma incidental;

· Direito da Pessoa Idosa – defesa dos direitos da pessoa idosa, principalmente nos casos de violência familiar ou doméstica (Lei nº 10.741/2003 – Estatuto do Idoso; Constituição Federal de 1988 – BPC/Benefício de Prestação Continuada);

· Direito da Pessoa com Deficiência – defesa e proteção de crianças, adolescentes e adultos com deficiência (Estatuto da Criança e do Adolescente; Constituição Federal de 1988; Convenção da ONU sobre os Direitos das Pessoas com Deficiência; A Proteção das Pessoas com Deficiência no Código Civil; Leis e Decretos);

· Proteção aos Direitos Humanos – população em situação de rua (Constituição Federal de 1988).
	35,30
	11.649,00

	VALOR R$ TOTAL 
	11.649,00


CLÁUSULA SEGUNDA – DO PRAZO DE ENTREGA E DO LOCAL:

2.1. A CONTRATADA compromete-se, com relação ao disposto nesta cláusula primeira,  prestará as horas de serviços, no CREAS  do Município de Schroeder, de segunda a sexta feira, com Daiane Regina Azevedo Wolf, devendo ser expedida a nota fiscal mensalmente, de acordo com a carga horária desenvolvida no mês.

CLÁUSULA TERCEIRA – DA DOCUMENTAÇÃO CONTRATUAL:

3.1. Fazem parte deste contrato, os seguintes documentos, cujo teor é de conhecimento das partes contratantes: Proposta da Contratada, Edital de Tomada de Preços no 01/2021 – FAS, proposta, Homologação, além das normas e instruções legais vigentes no país, que lhe forem atinentes.

CLÁUSULA QUARTA – DO VALOR DO CONTRATO:

4.1. O preço do contrato tem como certo e ajustado o valor global da proposta de R$ 11.649,00 (onze mil seiscentos e quarenta e nove reais), correspondente ao objeto total descrito e caracterizado na cláusula primeira do presente instrumento.

CLÁUSULA QUINTA – DO PAGAMENTO:

5.1 O pagamento será efetuado através da Secretaria Municipal de Planejamento, Gestão e Finanças da Prefeitura Municipal de Schroeder, a crédito do beneficiário no prazo de até 15 (quinze) dias corridos da data de aceitação do serviço, pela CONTRATANTE, acompanhado dos documentos fiscais. 
5.2  Em caso de devolução de documentação fiscal para correção, o prazo para pagamento fluirá a partir de sua reapresentação.

5.3 Apresentar Relatórios Técnicos de Atividades "semanais; quinzenais; mensais" que devem ser encaminhados junto com a nota fiscal do serviço prestado durante o transcurso do Contrato firmado.

5.4-- O pagamento será efetuado na conta bancária especificada pela licitante na proposta comercial, que deverá ser expressa no corpo da nota fiscal ou outro documento anexo a esta.
CLÁUSULA SEXTA – DAS DESPESAS E RECURSOS:

6.1. Os recursos para atender as despesas do objeto do presente edital provirão da dotação orçamentária do exercício de 2021, fonte: 191 - 3.3.90.36.06.00.00.00.
CLÁUSULA SÉTIMA – DAS MULTAS E PENALIDADES:

7.1. Pelo não cumprimento das condições estabelecidas no presente contrato, a Contratada fica sujeita, a critério da Administração e, garantida a defesa prévia, às penalidades previstas no art. 87, incisos e parágrafos, da Lei Federal nº. 8.666/93.

Parágrafo primeiro - Pela falta injustificada do fornecimento do objeto, ficará a Contratada sujeita a multa de 2% (dois por cento) ao dia sobre o valor total da obrigação.

Parágrafo segundo - Se a falta do objeto for superior a 10 (dez) dias, a multa será em dobro.

Parágrafo terceiro - Pela inexecução total ou parcial do contrato, Administração poderá, garantida defesa prévia, aplicar à Contratada as sanções previstas nos incisos I, III e IV do artigo 87 da Lei Federal que rege este instrumento e multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total contratado.

Parágrafo quarto - Ocorrendo multas, estas são autônomas e a aplicação de uma não exclui a outra.

Parágrafo quinto - A aplicação da multa fica condicionada à prévia defesa da Contratada, que deverá ser apresentada no prazo de 10 (dez) dias úteis, contados da respectiva notificação.

CLÁUSULA OITAVA – DA FORÇA MAIOR:

8.1. No caso de impossibilidade de cumprimento por parte da CONTRATADA do previsto neste contrato, devido à força maior, conforme definido legalmente, for temporariamente impedida de cumprir total ou parcialmente suas obrigações, deverá comunicar o fato ao CONTRATANTE e ratificar por escrito em até 05 (cinco) dias essa comunicação, descrevendo as ocorrências.

Parágrafo primeiro - As obrigações contratuais da CONTRATADA serão suspensas enquanto perdurar a situação.

Parágrafo segundo - O CONTRATANTE e a CONTRATADA, reciprocamente não serão responsáveis, por atrasos de qualquer natureza, causados por motivos de força maior.

CLÁUSULA NONA – DA RESCISÃO:

9.1. A rescisão contratual poderá ser:

9.1.1 - Determinada por ato unilateral e escrita da Administração, nos casos enumerados nos incisos I a XII e XVII do artigo 78 da Lei nº. 8.666/93 e suas alterações posteriores;

9.1.2 - A inexecução total ou parcial do presente enseja sua rescisão pela Administração, com as conseqüências previstas nos itens 11.1 a 11.1.3 deste Edital;

9.1.3 - Amigável, por acordo entre as partes, mediante autorização escrita e fundamentada da autoridade competente, reduzida a termo no processo licitatório, desde que haja conveniência da Administração;

9.1.4 - Em caso de rescisão prevista nos incisos XII a XVII do artigo 78 da Lei nº. 8.666/93 e suas alterações posteriores, sem que haja culpa da proponente vencedora, será esta ressarcida dos prejuízos regulamentares comprovados, quando os houver sofrido.

CLÁUSULA DÉCIMA – DAS OBRIGAÇÕES DA EMPRESA VENCEDORA:

10.1. A empresa vencedora obriga-se a:

10.1.1 - Aceitar acréscimos ou supressões que o MUNICÍPIO solicitar, até o limite permitido pelo parágrafo 1º do artigo 65 da Lei nº. 8.666/93 e suas alterações posteriores;

10.1.2 - Responder por todos os ônus e obrigações concernentes á legislação fiscal, social e tributária, bem como pelos danos e prejuízos que a qualquer título causar á Prefeitura Municipal de Schroeder e/ou a terceiros, em decorrência do objeto desta licitação, respondendo por si e seus sucessores.

10.1.3 – Contratada prestará as horas de serviços, no CREAS  do Município de Schroeder, de segunda a sexta feira, com Daiane Regina Azevedo Wolf, devendo ser expedida a nota fiscal mensalmente, de acordo com a carga horária desenvolvida no mês.

10.1.4- Responder por todos os ônus e obrigações concernentes à legislação social, trabalhista, previdenciária, tributária, fiscal, securitária, comercial, civil e criminal, que se relacionem direta ou indiretamente com os serviços, inclusive no tocante aos seus empregados e prepostos. 

10.1.5 - Manter, durante toda a execução do contrato e em compatibilidade com as obrigações assumidas, todas as condições de habilitação exigidas no ato convocatório.

10.1.6 - Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo Contratante, obrigando-se a atender de imediato todas as reclamações a respeito da qualidade das obras e serviços executados; 

10.1.7 - Permitir o livre acesso da FISCALIZAÇÃO da Prefeitura Municipal de Schroeder ao local dos serviços, acatando ordens, sugestões e determinações adotadas. 

10.1.8 - Assumir todos os custos ou despesas que se fizerem necessários para o adimplemento das obrigações decorrentes desta Contratação;

10.1.9 - Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vítimas seus empregados, observando-se as leis trabalhistas e previdenciárias aplicáveis ao caso e demais exigências legais para o exercício das atividades do objeto deste Contrato, ficando, ainda a Prefeitura Municipal de Schroeder isento de qualquer vínculo empregatício;

10.1.10 - Responsabilizar-se por todas as despesas, tributos, contribuições previdenciárias, encargos trabalhistas, taxas, fretes e quaisquer outros que forem devidos;

10.1.11- A contratada deverá executar/prestar o objeto licitado rigorosamente de acordo com o Anexo VII – Termo Referência.

10.1.12 Atender ao disposto no contrato conforme especificação da prestação de serviço;

10.1.13 Respeitar os horários, cronograma de agenda que lhe forem repassados e dirigir-se com condução própria nos respectivos locais da agenda;

10.1.14 Nos casos em que o contratado precisar se ausentar de suas atividades, avisar com antecedência mínima de 24 horas e com devida justificativa;

10.1.15 O contratado deve atender ao contrato em tempo hábil, dentro das necessidades e expectativas da equipe da Secretaria Municipal de Assistência Social;

10.1.16 Manter atualizada registro de todas as atividades desenvolvidas nos atendimentos e manter atualizado junto a equipe técnica do CREAS.

10.1.17 O profissional contratado deverá preencher diariamente a folha ponto de controle de horas realizadas e entregar assinada na Secretaria Municipal de Assistência Social até o dia 20 de cada mês.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DOS DIREITOS E OBRIGAÇÕES DO MUNICÍPIO:

11.1. Reservar-se do direito de rejeitar as propostas que julgar contrárias aos seus interesses, anular ou revogar em todo ou em parte a presente licitação.

11.2. Efetuar os pagamentos de acordo com o especificado no item “5” do edital.

11.3. Exigir que a CONTRATADA cumpra com o exposto neste edital.

11.4 O profissional será acompanhado pela Diretoria de Assistência Social, CREAS, da Secretaria Municipal de Assistência Social do Município de Schroeder e monitorado pelo CMAS – Conselho Municipal de Assistência Social.

11.5 Apresentar relatórios de horas "semanais; quinzenais; mensais" que devem ser encaminhados junto com a nota fiscal do serviço prestado durante o transcurso do Contrato firmado. O pagamento será efetuado através da Secretaria Municipal de Planejamento, Gestão e Finanças da Prefeitura Municipal de Schroeder, a crédito do beneficiário no prazo de até 15 (quinze) dias corridos da data de aceitação do serviço, pela CONTRATANTE, acompanhado dos documentos fiscais. O pagamento será efetuado na conta bancária especificada pela licitante na proposta comercial, que deverá ser expressa no corpo da nota fiscal ou outro no relatório de horas.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS:

12.1. Este contrato e o Edital de Tomada de preços nº. 01/2021 – FAS e seus anexos são complementares entre si, qualquer detalhe mencionado num e omitido no outro será considerado especificado e válido.

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA – DO FORO:

13.1. As partes contratantes elegem o Foro da Comarca de Guaramirim, com renúncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir questões resultantes da ou relativas à aplicação deste Contrato ou execução do ajuste, não resolvidos na esfera administrativa.

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA – DA VIGÊNCIA:

14.1. O objeto desde contrato tem vigência até 31 de dezembro de 2021.
E, por estarem acordes, declaram as partes aceitarem todas as disposições estabelecidas nas cláusulas do presente CONTRATO, bem como observar fielmente outras disposições legais e regulamentares pertinentes, firmando-o em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Schroeder (SC), 06 de abril de 2021.
CONTRATADA:

FERNANDA ROSA

CPF no 041.428.629-44
CONTRATANTE:
MUNICÍPIO DE SCHROEDER

Lauro Tomczak
Prefeito Municipal em exercício 
T E S T E M U N H A S:

1ª ____________________________


2ª ____________________________

Nome: Daniela Samulescki



Nome: Valquiria Heidorn Eing

CPF nº. 053.350.739-18



CPF nº. 690.419.039-68
