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SCHROEDE®

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SCHROEDER

CONTRATO
Contrato n°. 38/2022-PMS
Pregdo Presencial n°. 16/2022-PMS
Processo n°. 36/2022-PMS

Termo de contrato que entre si celebram o Municipio de Schroeder (SC), e a empresa
OPTIMUS MULTI SERVICE EIRELI, tendo por objeto a contratacdo de empresa
especializada em prestacdo de servicos terceirizados de forma continua de
cozinheiro(a), a serem executados nas dependéncias dos diversos 6rgdos, unidades ou
entidades da administracdo publica municipal de Schroeder/SC.

Pelo presente instrumento contratual, que firmam o MUNICIPIO DE SCHROEDER, inscrito no CNPJ sob o n°
83.102.491/0001-09, com paco municipal na Rua Marechal Castelo Branco, n° 3201, Municipio de Schroeder, Estado de
Santa Catarina, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, o
Senhor Felipe Voigt, no uso da atribuicdo que Ihe confere poderes, e do outro lado, a empresa OPTIMUS MULTI
SERVICE EIRELLI, inscrita no CNPJ sob 0 n° 29.112.014/0001-89, estabelecida na Rua Iririu n® 1327, Bairro Saguagu, na
cidade de Joinville, Estado de Santa Catarina, CEP 89.221-515, doravante denominada simplesmente de CONTRATADA,
neste ato representada legalmente pelo Senhor Charles Conceicdo Correia, inscrito no CPF sob o n® 785.118.879-20,
resolvem celebrar o presente contrato, decorrente do processo de licitacdo, modalidade Pregdo Presencial n° 16/2022-PMS,
regido pela Lei Federal n°. 10.520, de 17 de julho de 2002, com aplicagdo subsidiaria da Lei Federal n°. 8.666/93 e suas
alteracOes posteriores, e mediante clausulas e condi¢des a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO DO CONTRATO, E DESCRICAO:

1.1 Constitui o objeto do presente a contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servigos terceirizados de forma
continua de cozinheiro(a), a serem executados nas dependéncias dos diversos 6rgdos, unidades ou entidades da administracéo
publica municipal de Schroeder/SC, conforme ANEXO IX - Termo de Referéncia deste instrumento, conforme consta na
proposta vencedora que faz parte integrante deste Contrato, como se transcrito fosse:

. QTD. DE QTDE. DE VALOR R$ VALOR VA_‘FL(g)TRA$$

ITEM DESCRICOES UNID. COZINHEIBO(A) COZINHEIRO(A) MENSAL POR R$ PARA 10
POR MES PARA 10 MESES COZINHEIRO(A) MENSAL MESES

1 Prestacao de servigos Cozinheiro(a) 15 150 3.267,00 49.005,00 490.050,00

de cozinheiro (a),
visando o atendimento
das necessidades da
Secretaria de
Educacéo e Cultura,
em conformidade com o
Anexo | — Termo de
Referéncia e com o
Anexo Il — Locais para
prestacdo dos servicos.
Carga horaria: 40h
(quarenta horas)
semanais.

TOTAL R$ | 49.005,00 490.050,00

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO DE ENTREGA E DO LOCAL:

2.1 A CONTRATADA compromete-se, com relacdo ao disposto na clausula primeira, entregar/executar os objetos licitados,
conforme necessidade da CONTRATANTE, rigorosamente em 05 dias ap6s a emissdo da Autorizagdo de Fornecimento
com Tiago Rafael Muchalski Petry ou Malani Zefeld da Secretaria de Educacdo e Cultura do Municipio de Schroeder/SC,
devendo ser expedida a nota fiscal/boleto.

CLAUSULA TERCEIRA — DA DOCUMENTACAO CONTRATUAL:

3.1.Fazem parte deste contrato, 0s seguintes documentos, cujo teor é de conhecimento das partes contratantes: Proposta da
Contratada, Edital de Pregédo Presencial n°®16/2022-PMS, Homologagao, além das normas e instrucdes legais vigentes no pais,
que lhe forem atinentes.
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CLAUSULA QUARTA — DO VALOR DO CONTRATO:

4.1. O preco do contrato tem como certo e ajustado o valor Total da proposta de R$ 490.050,00 (quatrocentos e noventa mil
e cinquenta reais), correspondente ao objeto total descrito e caracterizado na clausula primeira do presente instrumento.

4.2 Os precos dos servigos contratados terdo seus pregos reajustados da seguinte forma:

I — Os Montantes “A” e “C” serdo reajustados a partir da data estabelecida na convengao ou dissidio coletivo da categoria e
de acordo com os indices neles estabelecidos;

11 — O Montante “B” podera ser reajustado ap6s doze meses de vigéncia do contrato, tendo como marco inicial, a data limite
para apresentacio da proposta no processo licitatério, pelo indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC, calculado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE ou o indice que vier substitui-lo.

111 — A parcela referente ao Vale-Alimentago serd atualizada a partir da data estabelecida na convencéo ou dissidio coletivo
da categoria, e de acordo com os indices neles estabelecidos.

IV — Os tributos serdo atualizados toda vez que houver alteracdo nos valores estabelecidos no contrato, aplicando-se sobre
estes 0s mesmos indices constantes da proposta apresentada na licitacdo, exceto se alterados por lei.

CLAUSULA QUINTA — DO PAGAMENTO:

5. O pagamento serd efetuado através da Secretaria Municipal de Planejamento, Gestdo e Finangas do Municipio de

Schroeder, a crédito do beneficiario no prazo de até 15 (quinze) dias corridos da data de aceitacdo do bem/servico, pela

CONTRATANTE, acompanhado dos documentos fiscais.

5.1 Em caso de devolucdo de documentacdo fiscal para correcdo, o prazo para pagamento fluird a partir de sua
reapresentacao.

5.2 O pagamento poderd efetuado na conta bancéria especificada pela licitante na proposta comercial, que devera ser

expressa no corpo da nota fiscal ou outro documento anexo a esta ou através de fatura/boleto.

CLAUSULA SEXTA — DAS DESPESAS E RECURSOS:
6.1. Os recursos orcamentérios destinados ao objeto em questdo, provirdo da dotagdo orgamentaria fontes 237 / 278 / 261 —
3.3.90.34.01.00.00.00.

CLAUSULA SETIMA — DAS MULTAS E PENALIDADES:

7.1. Pelo ndo cumprimento das condigdes estabelecidas no presente contrato, a Contratada fica sujeita, a critério da
Administracdo e, garantida a defesa prévia, as penalidades previstas no art. 87, incisos e paragrafos, da Lei Federal n°.
8.666/93.

Paragrafo primeiro - Pela falta injustificada do fornecimento do objeto, ficara a Contratada sujeita a multa de 1% (um por
cento) ao dia sobre o valor total da obrigag&o.

Paragrafo segundo - Se a falta do objeto for superior a 10 (dez) dias, a multa ser4 em dobro.

Paragrafo terceiro — Ap6s o 10° (décimo) dia de inadimpléncia, a administracdo terd direito a recusar a execugdo da
contratacdo, de acordo com sua conveniéncia e oportunidade, comunicando a adjucataria a perda de interesse no recebimento
da nota fiscal/fatura para pagamento do objeto deste edital, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades previstas neste
instrumento.

Paragrafo quarto - Pela inexecucéo total ou parcial do contrato, Administracdo podera, garantida defesa prévia, aplicar a
Contratada as san¢Oes previstas nos incisos I, Il e IV do artigo 87 da Lei Federal que rege este instrumento e multa de 20%
(vinte por cento) sobre o valor total contratado.

Paragrafo quinto - Ocorrendo multas, estas sdo autbnomas e a aplicagdo de uma nédo exclui a outra.

Paragrafo sexto - A aplicagdo da multa fica condicionada a prévia defesa da Contratada, que devera ser apresentada no prazo
de 10 (dez) dias Uteis, contados da respectiva notificacéo.

CLAUSULA OITAVA — DA FORCA MAIOR:

8.1. No caso de impossibilidade de cumprimento por parte da CONTRATADA do previsto neste contrato, devido a forca
maior, conforme definido legalmente, for temporariamente impedida de cumprir total ou parcialmente suas obrigagdes, devera
comunicar o fato ao CONTRATANTE e ratificar por escrito em até 05 (cinco) dias essa comunicagdo, descrevendo as
ocorréncias.

Paragrafo primeiro - As obrigagdes contratuais da CONTRATADA serdo suspensas enquanto perdurar a situagéo.
Paragrafo segundo - O CONTRATANTE e a CONTRATADA, reciprocamente ndo serdo responsaveis, por atrasos de
qualquer natureza, causados por motivos de forca maior.

CLAUSULA NONA — DA RESCISAO:

9.1. A rescisdo contratual podera ser:

9.1.1 - Determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, nos casos enumerados nos incisos | a XIl e XVII do artigo
78 da Lei n°. 8.666/93 e suas alteragfes posteriores;
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9.1.2 - A inexecucdo total ou parcial do presente enseja sua rescisdo pela Administragdo, com as consequéncias previstas nos
itens de penalidades deste Edital,

9.1.3 - Amigavel, por acordo entre as partes, mediante autorizagao escrita e fundamentada da autoridade competente, reduzida
a termo no processo licitatério, desde que haja conveniéncia da Administragéo;

9.1.4 - Em caso de rescisdo prevista nos incisos X1l a XVII do artigo 78 da Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, sem
que haja culpa da proponente vencedora, sera esta ressarcida dos prejuizos regulamentares comprovados, quando os houver
sofrido.

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES DA EMPRESA VENCEDORA:

10.1. A empresa vencedora obriga-se a:

10.1.1 - aceitar acréscimos ou supressdes que o MUNICIPIO solicitar, até o limite permitido pelo paragrafo 1° do artigo 65
da Lei n°. 8.666/93 e suas alteracGes posteriores;

10.1.2- Responder por todos os 0nus e obriga¢des concernentes & legislagdo principalmente fiscal, social e tributéria, bem como
pelos danos e prejuizos que a qualquer titulo causar & Prefeitura Municipal de Schroeder e/ou a terceiros, em decorréncia do
objeto desta licitagdo, respondendo por si e seus sucessores.

10.1.3. entregar/executar os objetos licitados, conforme necessidade da CONTRATANTE, rigorosamente em 05 dias ap6s a
emissdo da Autorizacdo de Fornecimento com Tiago Rafael Muchalski Petry ou Malani Zefeld da Secretaria de Educacéo e
Cultura do Municipio de Schroeder/SC, devendo ser expedida a nota fiscal/boleto.

10.1.4 - Acatar as quantidades solicitadas pelo setor de compras da Prefeitura Municipal de Schroeder, independendo do valor
para faturamento.

10.1.5 — A empresa vencedora devera entregar o objeto licitado rigorosamente de acordo com o Anexo VIII — Termo Referéncia.
10.1.6 - Manter durante a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condicGes de
habilitacdo exigidas na licitagdo;

10.1.7 Prever toda a mao de obra necessaria para garantir a operagdo dos postos, no regime contratado, obedecida as
disposicdes da legislacdo trabalhista vigente.

10.1.8 Efetuar a reposi¢do da méo de obra nos postos, em carater imediato, em eventual auséncia, ndo sendo permitida a
prorrogagdo da jornada de trabalho (dobra). Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender a
eventuais acréscimos solicitados pela contratante, bem como impedir que a mdo de obra que cometer falta disciplinar,
qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalacGes.

10.1.9 Atender de imediato, &s solicitagdes de substituicdo da méo de obra, qualificada ou entendida como inadequada para a
prestacdo dos servigos.

10.1.10 Instruir ao seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da contratante, inclusive no que se refere ao
cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho.

10.1.11 Relatar a contratante toda e qualquer irregularidade observada nos postos das instalacbes onde houver prestacdo dos
Servicos.

10.1.12 O supervisor da contratada deverd, obrigatoriamente, inspecionar os postos no minimo 01 (uma) vez por més, em dias
e periodos alternados. Estas inspecfes devem ser registradas em livro préprio ou sistema, sempre com assinatura do
supervisor e empregado da empresa, e sempre que solicitado pela contratante, a mesma deve enviar via/relatdrio/copia em até
24 (vinte e quatro) horas apés o recebimento da solicitacao.

10.1.13 Executar os servicos conforme especificacdes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocacdo dos
empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer equipamentos de protecéo
individual, na qualidade e quantidade necesséarias para a execugdo dos servigos;

10.1.14 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢Ges resultantes da execucdo ou
dos materiais empregados, a critério da contratante;

10.1.15 Manter o empregado nos horarios predeterminados pela contratante;

10.1.16 Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados pela agdo ou omisséo de
seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou culposamente, a Contratada ou a terceiros;

10.1.17 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados, de conformidade com
as normas e determinacGes em vigor;

10.1.18 Instruir seus empregados, no inicio da execugao contratual, quanto a obtengdo das informacdes de seus interesses junto
aos Orgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacgdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:
10.1.19 Disponibilizar a contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha, além de
prové-los com os Equipamentos de Prote¢do Individual - EPI, quando for o caso;

10.1.20 Apresentar a contratante, quando do inicio das atividades, e sempre que houver alocagdo de novo empregado na
execucdo do contrato, relagdo nominal constando nome, endereco residencial e telefone dos empregados colocados a
disposicdo desta, bem como as respectivas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, devidamente preenchidas e
assinadas, para fins de conferéncia
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10.1.21 Substituir imediatamente, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias e licengas, o empregado posto a
servigo da contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao fiscal do contrato;

10.1.22 Responder por eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento da obrigagdo constante do item anterior;

10.1.23 Responsabilizar-se por todas as obrigacfes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas na
legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a administragéo;

10.1.24 Apresentar, quando solicitado, atestado de antecedentes criminais e distribui¢do civel de toda a m&o de obra oferecida
para atuar nas instalag6es do 6rgdo, a critério da administragdo;

10.1.25 N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servi¢os no turno imediatamente
subsequente;

10.1.26 Nao permitir que seus empregados realizem horas extraordinérias fora da jornada normal de trabalho, em finais de
semana ou em dias feriados, exceto quando devidamente determinado pela contratante e desde que observado o limite da
legislagéo trabalhista;

10.1.27 Atender de imediato as solicitacfes da contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, nos casos em que ficar
constatado descumprimento das obrigaces relativas a execugédo do servico;

10.1.28 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientacbes da contratante, inclusive quanto ao
cumprimento das Normas Internas;

10.1.29 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-0s a ndo executar atividades néo
abrangidas pelo contrato, devendo a contratada relatar a contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar
desvio de funcéo;

10.1.30 Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagéo dos servicos;

10.1.31 Fornecer mensalmente, ou sempre que solicitados pela contratante, os comprovantes do cumprimento das obrigacdes
previdenciarias (INSS), do Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS, e do pagamento dos salérios e beneficios dos
empregados colocados a disposicao da contratante;

10.1.32 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de Referéncia;

10.1.33 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢Ges assumidas, todas as condicdes de
habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitacdo;

10.1.34 Néo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obriga¢des assumidas, nem subcontratar
qualquer das prestagBes a que esta obrigada, exceto nas condig¢Bes autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de
contrato;

10.1.35 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive
guanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale
transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatdrio para o atendimento
ao objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei Federal n°
8.666/1993.

10.1.36 Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servi¢os, encaminhando elementos portadores
de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de
trabalho;

10.1.37 Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds notificagdo,
qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela administragéo;

10.1.38 Manter junto a Administracdo durante os turnos de trabalho preposto capaz de tomar decisbes compativeis com os
compromissos assumidos;

10.1.39 Implantar, de forma adequada, a planificacdo e execugdo permanente dos servicos, de forma a obter uma operacédo
correta e eficaz, realizando os servicos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as
dependéncias objeto dos servicos;

10.1.40 Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares determinadas pela
administracao;

10.1.41 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados, acidentados
ou com mal subito, se por ventura ocorram em horario de trabalho;

10.1.42 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga da
administracao;

10.1.43 Instruir os seus empregados quanto a prevencéo de incéndios nas areas da administragao;

10.1.44 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas; (livro
ponto);

10.1.45 Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se, também, pelos
encargos trabalhistas, previdencidarios, fiscais e comerciais, resultantes da execugédo do contrato, conforme exigéncia legal,
10.1.46 Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, com a observancia as recomendacdes aceitas pela
boa técnica, normas e legislacao;
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10.1.47 Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios, objetivando a correta
execucdo dos servicos;

10.1.48 Executar os servigos em horarios que nao interfiram com o bom andamento da rotina de funcionamento da
administracéo.

10.1.49 Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condicfes de
habilitacéo e qualificacfo exigidas na licitacdo, em consonancia com o artigo 55, inciso XIlII, da Lei Federal n° 8.666, de 1993.
10.1.50 Guardar sigilo sobre todas as informages obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

10.1.51 Fornecer a contratante relagdo nominal, preferencialmente em meio eletronico, dos empregados em atividade com as
respectivas fungdes, enderecos residenciais, telefones (celulares/fixos/outros) e horario de trabalho, indicando o local em que
exercem suas atividades e comunicar toda e qualquer alteracdo que venha a ocorrer;

10.1.52 A alocacéo de novas(os) cozinheiros(as) ou quando da necessidade de substituicdo, sera realizada mediante solicitacéo
da Contratante, por meio da fiscalizagdo. Uma vez recebida a solicitagdo, a contratada terd, no maximo 72 (setenta e duas)
horas para alocar o profissional, devendo na oportunidade informar todos os dados do mesmo;

10.1.53 Os postos ndo poderdo ficar descobertos, devendo a contratada prever e providenciar, imediatamente, reposicdo de
pessoal em casos de faltas, férias e intervalos para refei¢cdes, conforme preconiza a legislacéo trabalhista sobre 0 assunto;
10.1.54 A contratante poderd, a qualquer tempo, alterar o posicionamento dos postos de servigos contratados, respeitando as
tarefas e fungdes previstas na execucao dos servigos, ou outras, mediante acordo operacional, sem onerar ambas as partes,
observadas as disposigdes contidas no art. 65 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes.

18.1.55 A empresa contratada sera responsavel pela emissdo do Atestado de Satde Ocupacional (ASO), atestando aptiddo para
trabalho, de cozinheiro, conforme exigéncia da Vigilancia Sanitéria.

18.1.56 Serdo de inteira responsabilidade da contratada as despesas diretas ou indiretas, tais como: transporte , salarios,
alimentac&o, diarias, indenizagdes civeis e outras que porventura forem devidas na execugdo do objeto desta licitagdo, ficando
ainda isento o 6rgdo licitante de qualquer vinculo empregaticio com os funcionarios da contratada.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS DIREITOS E OBRIGACOES DO MUNICIPIO:

11.1. Reservar-se do direito de rejeitar as propostas que julgar contrarias aos seus interesses, anular ou revogar em todo ou em
parte a presente licitacao.

11.2. Efetuar os pagamentos de acordo com o especificado na clausula “5” desta Minuta de Contrato.

11.3. Exigir que a CONTRATADA cumpra com 0 exposto nesta minuta de Contrato.

11.3 Proporcionar todas as condi¢des para que a contratada possa desempenhar seus servicos de acordo com as determinagdes
do contrato, do edital e seus anexos, especialmente do Termo de Referéncia;

11.4 Exigir o cumprimento de todas as obrigag@es assumidas pela contratada, de acordo com as clausulas contratuais e 0s
termos de sua proposta;

11.5 Exercer o acompanhamento e a fiscaliza¢do dos servigos, por empregado especialmente designado, anotando em registro
proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

11.6 Notificar a contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicGes no curso da execugdo dos servicos, fixando
prazo para a sua corregao;

11.7 N&o permitir que os empregados da contratada realizem horas extras, exceto em caso de comprovada necessidade de
servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite
da legislag&o trabalhista;

11.8 Pagar a contratada o valor resultante da prestagéo do servigo, na forma do contrato;

11.9 Exercer o poder de mando sobre os empregados da contratada juntamente com o Preposto/Supervisor, quando o objeto da
contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servicgos de recepgao, atendimento, copeiragem, conservacao, limpeza,
dentre outros;

11.10 Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da contratada, tais como:

11.10.1 Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;

11.10.2 Promover ou aceitar o desvio de fungbes dos trabalhadores da contratada, mediante a utilizacdo destes em atividades
distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relagéo a funcéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado;
11.10.3 Considerar os trabalhadores da contratada como colaboradores eventuais do préprio érgdo ou entidade responsavel
pela contratacdo, especialmente para efeito de concesséo de didrias e passagens;

11.10.4 Permitir livre acesso dos empregados da contratada as suas dependéncias para execu¢do dos servicos;

11.11 Prestar as informaces e 0s esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo representante da contratada;
11.12 Colocar a disposi¢do dos empregados da contratada local para a guarda de uniforme e outros pertences necessarios ao
bom desempenho dos servicos;

11.13 Fornecer condicOes adequadas para a prestacao dos servicos;

11.14 Comunicar oficialmente a contratada quaisquer falhas ocorridas, consideradas de natureza grave;

11.15 Supervisionar a execugdo dos servigos e atestar as notas fiscais/faturas correspondentes;
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11.16 Fornecer materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios a execucéo dos servi¢os

11.17 Assegurar o livre acesso do empregado da contratada, quando devidamente uniformizado e identificado, aos locais em
que devam executar suas tarefas nos horarios permitidos.

11.1.18 O inicio da prestacdo dos servicos (para cada cozinheiro(a) a ser contratado) sera realizado de forma gradativa, de
acordo com o prazo de término dos contratos de trabalhos existentes (realizados por meio de processo seletivo e/ou por
contratagdo emergencial).

11.1.19 a prestacdo de servigo podera ser suspensa (por periodo determinado) de acordo com as necessidades dos solicitantes,
citando como um exemplo de necessidade o periodo de recesso escolar e férias coletivas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES FINAIS:
12.1. Este contrato e o Edital de Pregdo Presencial n°. 16/2022-PMS e seus anexos sdao complementares entre si; qualquer
detalhe mencionado num e omitido no outro sera considerado especificado e valido.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO:

13.1. As partes contratantes elegem o Foro da Comarca de Guaramirim, com rendncia de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir questdes resultantes da ou relativas a aplicagdo deste Contrato ou execucdo do ajuste, ndo
resolvidos na esfera administrativa.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA VIGENCIA:

14.1. O objeto da licitagdo tem vigéncia até 31/12/2022, a contar da assinatura do termo contratual podendo ser prorrogado o
prazo de vigéncia, nos termos do artigo 57 da Lei Federal 8.666/93, o qual devera ser realizado através de termo
aditivo.

E, por estarem acordes, declaram as partes aceitarem todas as disposicOes estabelecidas nas clausulas do presente
CONTRATO, bem como observar fielmente outras disposi¢des legais e regulamentares pertinentes, firmando-o em 02 (duas)
vias de igual teor e forma.

Schroeder/SC, 06 de abril de 2022.

CONTRATADA:
OPTIMUS MULTI SERVICE EIRELI
Charles Conceicéo Correia
CPF n° 785.118.879-20
CONTRATANTE:

MUNICIPIO DE SCHROEDER
Felipe Voigt
Prefeito Municipal

TESTEMUNHAS:

12 7a
Nome: Daniela Samulescki Nome: Valquiria Heidorn Eing
CPF n°. 053.350.739-18 CPF n°. 690.419.039-68
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